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คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
มีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและ 
เสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว 
มีประสิทธิภาพ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง จึงได้ดำเนินการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือรายงานและ 
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีตำบลหนองปล่อง คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผล 
การติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่องสามารถแก้ไขปัญหา 
ให้กับประชาชนและทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย     

ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทัง้สองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะชว่ยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง 
สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และประสิทธผิล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่องจงึเป็นการติดตามผลที่ให้ 
ความสำคัญ ดังนี ้

1.1 ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ เพ่ือการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง  
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ 
ในการดำเนินงาน 

1.2 ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการ เพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

1.3 ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา 
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการ เพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

1.4 ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน 
ตามภารกิจของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด 
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองปล่อง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เพ่ือนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่ สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้
ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลหนองปล่อง/เทศบาลตำบลหนองปลอ่ง  

บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา 
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหา
และอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาส 
และสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลตำบลหนองปล่อง ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการ
ขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนา
เทศบาลตำบลหนองปล่อง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน 
เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถปุระสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ ที่ได้ดำเนินการไปแล้ว 

ว่าสิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้น ว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ ดังนี้ 
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2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ซึ่งจะช่วยตอบสนอง 
ภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2.2 เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล 
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 

2.3 เพ่ือเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ   
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

2.4 เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
2.5 เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ 

ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลหนองปล่องหรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 

2.6 เพ่ือติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม 
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อย 
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4)  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น 

คัดเลือก จำนวน 2 คน 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  

ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
1. ประชุมเพ่ือกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
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2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา 
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 

3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  

ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
เทศบาลตำบลหนองปล่อง ดังนี้ 

3.2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผลการติดตามยุทธศาสตร์ 
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI)  
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า 
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร  
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มา
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก   
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3.2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ 
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญท่ีต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้    
แต่ละโครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย  
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน  
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม 
ของพ้ืนที่เทศบาลตำบลหนองปล่อง 

3.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงานตาม 
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ 
ก็ได้ตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคประกอบด้วยก็ได้  
ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏ
ในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  

3.2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและ 
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดีหลังจาก 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3.3 การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง มีอำนาจหน้าที่ 

ในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงาน
ผล 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 
เสนอ เสนอ 

ประกาศผลการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน 
ตำบลหนองปล่องทราบในที่เปดิเผย 
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล 
และเสนอความเห็นดังกล่าวและ 
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 

เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools  

for local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตาม
และประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสว่นประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview)  
และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาล 
ตำบลหนองปล่อง รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไป 
ทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงาน
จริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

2.7 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.7.1  กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล 
ตำบลหนองปล่อง อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกปีและสรุปภาพรวมของปีที่ผ่านมาทุกครั้ง 
3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

2.7.2  ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ  
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

2.7.3  ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ 
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
เทศบาลตำบลหนองปล่อง มาปฏิบัติงาน 

2.7.4  ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก 
รายการที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมาโครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

2.7.5  ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง 
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ซึ่งสามารถ 
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 

2.7.6  ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต  
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความ
พึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง 
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจรวมถึงอำเภอ 
และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
 

 



~ 7 ~ 
 

2.8 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองไทร 

กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.8.1  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบ วิธีในการติดตามและ 

ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
2) เครื่องมือ  
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

2.8.2  วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ 
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต 
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรของเทศบาลตำบลหนองปล่องเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ  
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

2.9 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.9.1  การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วธิีการนี้จะทำการทดสอบและ 

วัดผล เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด  
จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 

2.9.2  การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์ 
เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเก่ียวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไป 
การสัมภาษณ์ถูกแบ่ง ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ 
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด 
ในขั้นตอน 

2.9.3  การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
ตำบลหนองปล่องใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลตำบลหนองปล่องมีการ
บันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  

(1)  การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ี 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  

(2)  การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกต 
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้างและความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลตำบลหนองปล่อง  
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2.9.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพ่ือประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบล เทศบาลตำบลหนองปล่อง คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้ 
เป็นหลักฐาน 

2.9.5  เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ 
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เก่ียวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์          
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญ คือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน 

โครงการ รองลงมา คือ นำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น 
หัวข้อไดด้ังนี้ 

5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ 
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ 
การดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5.4 สามารถเก็บรวมรวม วเิคราะหข์้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ  
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริงทำให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสยี หนว่ยงานราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ 
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบและกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียดเนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

5.6 การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  
ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น 
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้
เป้าหมายของเทศบาลตำบลหนองปล่อง เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

5.7 สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลตำบลหนองปล่อง 



 

 
 
 
 
 

 
 
 

ส่วนที่ 2   
การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา  
5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลตำบลหนองปล่องที่กำหนดยุทธศาสตร์ 
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย เพ่ือการพัฒนา 
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ แผนยุทธศาสตร์อำเภอชำนิ และแผนชุมชนตำบลหนองปล่อง 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
๑. ประชาชนมีน้ำสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค 
๒. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำมีความสะดวก รวดเร็ว 
๓. ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ปลูกฝังให้เยาวชน ประชาชน รักการปลูกต้นไม้  

สิ่งแวดล้อมใสสะอาด ปราศจากมลพิษ เป็นเมืองน่าอยู่ 
๔. ส่งเสริมสนับสนุน การใช้เกษตรอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ การปลูกพืชปลอดสารพิษ 
๕. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ ส่งเสริมการออมทรัพย์ สร้างเศรษฐกิจพอเพียง  

ลดรายจ่ายในครอบครัว 
๖. การบริการด้านสุขภาพของประชาชน ผู้สูงอายุ คนพิการ เป็นไปอย่างทั่วถึง 
๗. ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้น 
๘. ส่งเสริมการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี 
๙. ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่และมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
๑๐. ส่งเสริมด้านการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
๑๑. การบริหารงานของเทศบาลตำบลหนองปล่องเป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว 

มีประสิทธิภาพโปร่งใสตรวจสอบได้ 
๑๒. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบมีจิตสำนึกในการรักษาและหวงแหน 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๑๓. ส่งเสริมการปลูกทานตะวันเพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
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3) จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ประกอบด้วย 
   1. เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพื้นฐานในเขตเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
ให้มีความสะดวกและมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ ให้ประสบความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ด้านคมนาคมขนส่ง ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนด้านเศรษฐกิจ 

2. เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัว 
และชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและ
ทักษะในการพัฒนาฝีมือในการผลิตเพิ่มมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาด ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์
การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ของจังหวัดบุรีรัมย์ 

3. เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพ 
อนามัย ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑2 (พ.ศ.๒๕6๐ – ๒๕๕5) 

4. เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปราณนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน 
5. เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทำงาน 

ของภาครัฐและให้บรรลุแนวทางหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
4) วิสัยทัศน์  

เทศบาลตำบลหนองปล่องได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติ 
ซึ่งเป็นจุดหมายและปรารถนา คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุผลในอนาคตข้างหน้า เทศบาลตำบลหนองปล่อง 
เป็นเทศบาลตำบลขนาดกลางประชากรส่วนใหญ่มีความเป็นอยู่ที่เรียบง่ายประกอบอาชีพการเกษตรเป็นหลักและ 
มีการอนุรักษ์ ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม สืบทอดกันมา จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ 

“คุณภาพชีวิตท่ีดี  อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม   เกษตรกรรมแบบย่ังยืน ” 
1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น           

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  (เฉพาะปี พ.ศ. 2564) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

1. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการเกษตร 

113 
3 
3 

79,444,000 
3,300,000 
1,175,000 

6 
0 
0 

1,741,500 
0 
0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

1. สรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 4 55,000 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านคุณภาพชีวิต 

1. แผนงานการศึกษา 
2. แผนงานสาธารณสุข 
3. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
6. แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

32 
3 
8 
5 

10 
32 

11,643,500 
170,000 
140,000 
180,000 

445,00 
19,666,000 

0 
2 
0 
0 
0 
0 

0 
100,000 

0 
0 
0 
0 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
 

โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 
จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน จำนวน
โครงการ 

จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

1. แผนงานเคหะและชุมชน 

2. แผนงานการเกษตร 
1 
4 

5,000 
75,000 

0 
2 

0 
9,000 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการบริหารจดัการ 
บ้านเมืองที่ด ี

1. แผนงานรักษาความสงบภายใน 

2. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 

3. แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

4 
9 
2 

310,000 
1,235,000 

15,000 

1 
1 
0 

354,000 
22,800 
0 

 รวม 233 117,413,500 12 2,227,300 

1.3 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 (เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการจริง)     

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการ จำนวนเงิน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ 0 0 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 2 8,7500 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม 2 860 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 8 63,804 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต 20 172,219 

 33 324,383 
 

 ยุทธศาสตร ์ โครงการ  
จำนวน

งบประมาณ 
หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ประสงค ์

ผลผลิต 

1. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนประชาชน ต้าย
ภัยยาเสพติด "หนอง
ปล่องเกมส์" 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

สนับสนุนให้มีการเล่น
กีฬา 

1 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดทีมกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาชำนิ
เกมส์ต้านภัยยาเสพติด 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนให้
ประชาชนได้ออกกำลัง
กาย 

1 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดทีมกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลมวลชน 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนให้
ประชาชนได้ออกกำลัง
กาย 

1 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง 
อ.ชำนิ ตามโครงการกีฬา
ชำนิเกมส์ต้านภยัยาเสพ
ติด 

25,000.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อสนันสนุนให้
ประชาชนได้ออกกำลัง
กาย 

1 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง 
จังหวัดบุรีรัมย์ โครงการ
จัดงานประเพณีขึ้นเขา
พนมรุ้ง 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

1 

6. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กมีอาหาร
กลางวันรับประทาน
อย่างเพียงพอ 

1 
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7. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ค่าหนังสือ
เรียนระดับปฐมวัย 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยอาย ุ
3-5 ป ีมีหนังสือเรียน 

1 

8. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอุปกรณ์
การเรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
อุปกรณ์การเรียน 

1 

9. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ค่า
เครื่องแบบนักเรียน
สำหรับเด็กปฐมวัย 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
เครื่องแบบหนังเรียน 

1 

10. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยเขา้
ร่วมกหิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

1 

11. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันสำหรับโรงเรียน
ในเขตเทศบาล จำนวน 
3 แห่ง 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

จัดอาหารกลางวันใหก้ับ
เด็กนักเรียน จำนวน 3 
แห่ง ในเขตเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 

1 

12. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมและ
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 

30,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อให้ประชาชนมีการ
พัฒนาและเพิ่มทักษะใน
การประกอบอาชพี
นอกเหนือจากอาชีพ
เกษตรกรรม 

ประชาชนในพื้นที่จำนวน 70 
คน 

13. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุนสำหรับ
งบดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการ
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

0.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
, กองการแพทย ์

เพื่อตอบสนองการ
ดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านละ 20,000 บาท 

14. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
และสนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของผู้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ

20,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อให้ผู้พิการผู้สูงอายุมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

80 คน 

15. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
รายได้ ลดรายจา่ยใน
ครัวเรือนให้พอเพียง
และมีการออมใน
ครัวเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 

16. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการยุติความรุนแรง
แก่สตรีและเด็กในพระ
เจ้าลูกเธอเจา้ฟ้าพัชรกิติ
ยาภา นเรนทิวาเทพยวดี  

30,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อยุติการใช้ความ
รุนแรงในครอบครัวและ
ชุมชน 

ประชาชนในพื้นที่ จำนวน 
70 คน 

17. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริมสุขภาพ
ผู้สูงอาย ุ

40,000.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้
เกี่ยวกบัการดูแล
สุขภาพ 

ผู้สูงอายุในพื้นที่จำนวน 100 
คน 
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18. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการครอบครัว
อบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง  

0.00 สำนัก/กอง
สวัสดิการสังคม 

เพื่อสร้างความอบอุ่น
ภายในครอบครัว 

ครอบครัวในพื้นที่ จำนวน 
20 ครอบครัว 

19. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดการเรียนการ
สอนของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

0.00 สำนัก/กอง
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

เพื่อจัดการเรียนการ
สอน จัดหาวัสดุ
การศึกษาและเครื่อง
เล่นพัฒนาเด็กปฐมวัย 

นักเรียนอายุ 2 ? 5 ป ีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 

20. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสริม
รายได้ลดรายจ่ายใน
ครัวเรือนให้พอเพียง
และมีการออมใน
ครัวเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 

21. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนำ้ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน หมู่ที่ 1 

15,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อก่อสร้างรางระบาย
น้ำระบบธนาคารน้ำใต้
ดิน ช่วยลดปัญหาน้ำ
ท่วมขัง 

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ำระบบธนาคารน้ำใต้ดิน หมู่
ที่ 1 บริเวณจากบ้านนายโต๊ะ 
มีแย้มภกัดิ์?บ้านนางถวิล 
อุบลเผื่อน ยาว 50 เมตร  

22. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายนำ้ระบบธนาคาร
น้ำใต้ดิน หมู่ที่ 1 

65,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา
, กองประปา 

เพื่อก่อสร้างรางระบาย
น้ำระบบธนาคารน้ำใต้
ดิน ช่วยลดปัญหาน้ำ
ท่วมขัง  

โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ำระบบธนาคารน้ำใต้ดิน หมู่
ที่ 1ข้างอาคารสำนักงาน
เทศบาลตำบลหนองปล่อง 
ยาว 152 เมตร  

23. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

0.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชฃาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

1 

24. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

โครงการก่อสร้างนวตก
รรมจากขยะ 

0.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความคิดริเริ่มในการ
สร้างนวัตกรรมจากขยะ 

ประชาชน ทั้ง 10 หมู่บา้น 

25. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

โครงการลอกผักตบชวา 0.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันการกีดขวาง
การไหลของน้ำในฤดูน้ำ
หลาก 

ลอกผักตบชวาในเขตเทศบาล 
ทั้ง10 หมู่บ้าน 

26. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการป้องกันและลด
ปัญหายาเสพติด 

15,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันลดปัญหายา
เสพ 

1 

27. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมเพื่อ
เพิ่มศักยภาพ สมาช ิอป
พร. ผู้นำ สมาชกิสภา
เทศบาลและพนักงาน
เทศบาล 

0.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

พื่อเพิ่มศักยภาพ สมาชิ 
อปพร. ผู้นำ สมาชิก
สภาเทศบาลและ
พนักงานเทศบาล 

1 

28. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเทศบาลตำบล
หนองปล่องพบ
ประชาชน 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อทราบปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 

1 

29. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการเสริมสร้าง
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้พนักงานมีความ
โปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานเทศบาลตำบลหนอง
ปล่อง 

30. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมความรู้
เกี่ยวกบัความรับผิดทาง
ละเมิดของเจ้าหน้าที ่

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้พนักงานเข้าใจใน
สิทธิอุธรณ์และร้องทุกข์
ของพนักงาน 

1 
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31. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดเวที
ประชาคมหมู่บ้านเพือ่
ทบทวนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

2,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อรับฟังปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 

1 

32. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมผู้นำ
ชุมชนและศึกษาดูงาน 

25,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้นำได้ศึกษาดู
งานนอกสถานที ่

1 

33. ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

โครงการประชาสัมพันธ์
การจัดเก็บภาษีของ
เทศบาลตำบลหนอง
ปล่อง 

0.00 สำนัก/กองคลัง เพื่อให้ประชาชนทราบ
ถึงห้วงระยะเวลาในการ
จัดเก็บภาษ ี

1 

 
1.4 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 (เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ดำเนินการจริง) 
ยุทธศาสตร์ โครงการ 

 
จำนวนเงิน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ  0 0  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 6 1,739,377.31 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อม 2 8,140.00 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 2 374,996.00 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นคุณภาพชีวิต 2 92,781.00 

 12 2,215,294.31 

 
 ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบตามข้อบญัญตัิ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

โครงการพ่นหมอกควันเพือ่รณรงค์
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

30,000.00 26,340.00 26,340.00 3,660.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 70,000.00 66,441.00 66,441.00 3,559.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองปล่อง หมู่ที ่1(จากบ้าน
นายบุญช ูยืนยงชาติ ถึงบ้านนายอดินันท์ 
หลอดทอง) 

490,000.00 490,000.00 490,000.00 0.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 7 บ้านดอนหวาย (จากถนน 
คสล.เดิมถึงบ้านนายสนม น้อยพลี) 

488,000.00 484,000.00 484,000.00 4,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง 

154,000.00 151,500.00 149,377.31 2,500.00 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านตาเหล็ง (ทางเข้า
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บา้นตาเหล็ง) 

43,000.00 43,000.00 43,000.00 0.00 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ด้านข้างอาคารสำนกังานด้านทิศใต้ 

80,000.00 79,000.00 79,000.00 1,000.00 
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8. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กหมู่ที่ 5 บ้านสำโรง (ซอยชายทุ่ง
จากบา้นนายบุญชู ขอพิมาย ถึง บ้าน
นางสมจิตร รักชอบ) 

494,000.00 494,000.00 494,000.00 0.00 

9. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกยีรติ 500.00 370.00 370.00 130.00 

10. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
บนพื้นที่สาธารณะ 

8,500.00 7,770.00 7,770.00 730.00 

11. ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ สงกรานต ์

22,800.00 21,332.00 21,332.00 1,468.00 

12. ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดการเลือกตั้ง 354,000.00 353,664.00 353,664.00 336.00 

2. การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ       

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงิน 
ที่ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

แผนงานสาธารณสุข 2 100,000 1.เทศบาลตำบลหนองปล่องปลอดภยัจากโรคไข้เลือดออก 
2.สุนัขและแมวในเขตเทศบาลตำบลหนองปล่องได้รับการ
ฉีดวัคซีนป้องกันโรค 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

6 1,749,000 1.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวา้ง4.00ม. ยาว 240 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือพื้นทีก่่อสร้างไม่น้อยกว่า 960 ตร.ม.  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.20ม. 
2.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง5.00ม. ยาว190 ม. 
หนา0.15ม.หรือพื้นทีก่่อสร้างไม่น้อยกว่า950 ตร.ม. 
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 ม. 
3. งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ช่วง 1) กวา้ง 8.00ม. 
ยาว30.00ม. หนา 0.15 ม. หรือพื้นทีก่่อสร้างไม่น้อยกว่า  
240 ตร.ม.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(ช่วงที่ 2)
กว้าง 6.00 ม. ยาว10.00ม. หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 60 ตร.ม. 
4.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 4.00ม.ยาว20.00 ม.  
หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่กอ่สร้างไม่น้อยกว่า 80 ตร.ม.ไหล่
ทางหินคลุกข้างละ 0.20ม.พร้อมวางทอ่ระบายนำ้ 
คสล.เส้นผ่าศูนย์กลาง0.30ม.1 แห่งๆละ 6 ท่อน 
5.งานก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง7.00ม.  
ยาว23.00 ม.หนา0.15 ม.หรือพื้นทีก่อ่สร้างไม่น้อยกวา่  
161 ตร.ม. 
6.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวา้ง4.00 ม. ยาว240 ม.  
หนา 0.15 ม.หรือพื้นที่กอ่สร้างไม่น้อยกว่า 960 ตร.ม.  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.20 ม. 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

แผนงานเกษตร 2 9,000.00 1.ปลูกหญ้าแฝกบนพื้นที่ลากชัดและบรเิวณสระน้ำ
สาธารณะทั้ง 10 หมู่บ้าน 
2.ปลูกต้นไม่บนพื้นที่สาธารณะภายในเขตเทศบาลตำบล
หนองปล่อง ทั้ง 10 หมูบ่้าน 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

1.แผนงานรักษา 
ความสงบภายใน 
2.แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

2 376,800.00 
 

1. ประชาชนทั้ง 10 หมู่บ้านรว่มกันรณรงค์ 
เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนนชว่งเทศกาลสงกรานต์ 
2.จัดการเลือกตั้งผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาลและ
ประชาสัมพันธ์ในการเลือกตั้ง 

รวม 2,234,800  
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3. การประเมินผลการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการพัฒนา 
ที่ดำเนินการจริง 
(จำนวนโครงการ) 

จำนวนเงินที่ 
ดำเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย  
ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่
เกิดขึ้นจากเป้าหมาย 

ที่ประชาชนได้รับ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

แผนงาน
สาธารณสุข 

2 100,000 1.เทศบาลตำบลหนองปล่องปลอดภยั 
จากโรคไข้เลือดออก 
2.สุนัขและแมวในเขตเทศบาล 
ตำบลหนองปล่องได้รับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรค 

1.ประชาชนไม่เป็น 
โรคไข้เลือดออก 
2.ประชาชนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

6 1,749,000 1.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง4.00
ม. ยาว 240 ม. หนา 0.15 ม. หรือพืน้ที่
ก่อสร้างไม่น้อยกว่า 960 ตร.ม. ไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.20ม. 
2.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็กกว้าง 
5.00ม. ยาว190 ม.หนา0.15ม. 
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่950 ตร.ม.
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 ม. 
3. งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (ช่วง 1)  
กว้าง 8.00ม.ยาว30.00ม.หนา 0.15 ม.  
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 240 ตร.ม.
งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก(ช่วงที่ 2)
กว้าง 6.00 ม. ยาว10.00ม.หนา0.15 ม.
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 60 ตร.ม. 
4.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กว้าง  
4.00ม. ยาว20.00 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 80 ตร.ม. 
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.20ม. 
พร้อมวางท่อระบายนำ้คสล.เส้นผ่า 
ศูนย์กลาง0.30ม.1 แห่งๆละ 6 ทอ่น 
5.งานก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก  
กว้าง7.00ม.ยาว23.00 ม.หนา0.15 ม.
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 161 ตร.ม. 
6.งานถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก กวา้ง
4.00 ม. ยาว240 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่960ตร.ม.  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.20 ม. 

ประชาชนมีการคมนาคม
สะดวกสบาย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

แผนงานเกษตร 2 9,000.00 1.ปลูกหญ้าแฝกบนพื้นที่ลากชัดและ 
บริเวณสระน้ำสาธารณะ ทั้ง 10 หมู่บ้าน 
2.ปลูกต้นไม่บนพื้นที่สาธารณะภายในเขต 
เทศบาลตำบลหนองปล่องทั้ง10หมู่บ้าน 

1.แหล่งน้ำสาธารณะมี
การป้องกันการพังทลาย 
ของดิน 
2.เพื่ออนุรักษ์ป่าและ 
เพิ่มพื้นที่ป่า 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

1.แผนงานรักษา 
ความสงบภายใน 
2.แผนงาน
บริหารงานทั่วไป 

2 376,800.00 1. ประชาชนทั้ง 10 หมู่บ้านรว่มกัน
รณรงค์เพื่อป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 
2.จัดการเลือกตั้งผู้บริหารสมาชิกสภา
เทศบาลและประชาสัมพันธ์ในการเลือกตั้ง 

1.ช่วยลดอุบัติเหตุทาง 
ถนนลดลง 
2.คณะผู้บริหารและ 
สมาชิกสภาเทศบาล 
ที่ได้รับการเลือกตั้ง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

0 0 0 - - 

รวม 2,234,800   
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4. ปัญหาอุปสรรคการดำเนนิงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข  
ปัญหาอุปสรรค 
๑. งบประมาณที่ได้รับล่าช้าทำให้การดำเนินการโครงการต่างๆ ล่าช้า 
๒. ความซ้ำซ้อนของโครงการกิจกรรมที่ดำเนินการในพ้ืนที่ 
๓. ประชาชนยังไม่มีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาเท่าท่ีควร 
๔. แผนงานโครงการมีจำนวนมากไม่สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 
๕. หน่วยงานไม่ดำเนินการตามแผนงานโครงการ มีการยกเลิก โอน เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
๖. มีบางโครงการหน่วยงานไม่ได้ดำเนินงานตามปฏิทินที่วางไว้ 
๗. ขาดการติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
ข้อเสนอแนะ 
๑. ให้แต่ละหน่วยงานของเทศบาล ประสานความร่วมมือกันในการดำเนินกิจกรรมตามโครงการ 

เพ่ือลดความซ้ำซ้อนของโครงการกิจกรรมที่ดำเนินการในพ้ืนที่ 
๒. ในการดำเนินโครงการกิจกรรมให้แต่ละหน่วยงานผู้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม ทำการประชาสัมพันธ์ 

ให้ประชาชนในพื้นที่ทราบอย่างทั่วถึง 
๓. ให้หน่วยงานต่างๆ ขององค์กรดำเนินโครงการ/กิจกรรม ให้เป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้ตามปฏิทิน 

การดำเนินงาน และเมื่อดำเนินโครงการ/กิจกรรมเสร็จเรียบร้อยแล้วให้รายงานผล ปัญหาอุปสรรค ให้ผู้บริหารทราบ 

5. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ของององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการตามแผนดำเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับพันธกิจ ซึ่งสามารถนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนา
นั้นประสบความสำเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
  การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะทำให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart  
ที่จะทำให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการดำเนินการช่วงใด ตรงกำหนด
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ แผนดำเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงาน   
  การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน  
(Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมิน เพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ  
มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีสำคัญใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และ 
เกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อย ของงาน/โครงการอย่างมีระบบ 
แล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการดำเนินการต่อไปหรือยุติการดำเนินงานโครงการนั้น  
วิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยกำหนดรูปแบบแผนที่ 
จะใช้ในการติดตามและประเมินผล เพื่อตรวจสอบว่าการดำเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและ
งบประมาณท่ีกำหนดไว้หรือไม่ และผลการดำเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็น 
การตรวจสอบระหว่างการดำเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ทำการประเมินผลเป็นการตรวจสอบ 
ที่เกิดขึ้นจริงเมื่อดำเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีได้ตั้งไว้  
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  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีขั้นตอนในการดำเนนิการดังนี้     
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือกำหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
  1.1 การกำหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจกำหนด
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   

1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่กำหนด  
2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการดำเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน 
3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่กำหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring) 
4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการ

ประเมินประสิทธิภาพ 
5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ 
6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการทำ กิจกรรมที่มีต่อ

กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม 
7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอดคณะกรรมการติดตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจนำแนวทางทั้งหมดที่กำหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถ ประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความสำเร็จ
หรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

1.2 การกำหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาจกำหนดแนวทาง ดังนี้   

1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ 
2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน 
3. การประเมินผลกระทบ 

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด 
ระยะเวลาของแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการติดตามและ
ประเมินผล โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่กำหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผล ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดำเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชน 
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือ
ข้อเสนอแนะใน รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
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6. กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนด  

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
1. การใช้แบบสอบถาม 
2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม 
3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 

7. แบบสำหรับการติดตามและประเมินผล      
แบบท่ี 1   
เรื่องท่ี  1 แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมิน

ตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะทำการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้

แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์ 

เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  

แบบท่ี 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเอง 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้   
และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2564  
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๑.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 2๐ ๑5 75.00 
๒.  การวเิคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 1๕ 1๕ 100 
๓.  ยทุธศาสตร์ ประกอบด้วย ๖๕ ๖2 95.38 
      ๓.๑  ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 10 10 100 
      ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 10 100 
      ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ ๑๐ 100 
      ๓.๔  วิสัยทัศน ์ ๕ ๕ 100 
      ๓.๕  กลยุทธ ์ 5 ๕ 100 
      3.6   เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 5 5 100 
      3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 5 100 
      3.8  แผนงาน 5 5 100 
      ๓.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 5 100 
      ๓.10 ผลผลิต/โครงการ ๕ 3 60 

รวม ๑๐๐ 92 92 

พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ ๙๒ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น / เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์กรหรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพ่ือค้นหาจุดแข็ง 
จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต การดำเนินงานขององค์กร
หลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและ
สภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ สภาพการณ์ (Situation Analysis) 
ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้ตนเอง (รู้เรา) รู้จัก สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส
อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ทั้งภายนอกและภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดข้ึนภายนอกองค์กร ทั้งสิ่งที่ได้เกิดขึ้นแล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนด
กลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์ 
เพ่ือการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  

1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ในแต่ละประเด็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการตดิตาม 
และประเมินผลแผน 

1 ข้อมูลสภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 20    
1.1 ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นกายภาพ เช่น ทีต่ั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  ลกัษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง  ฯลฯ 

3 3 100 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ 
ครบถ้วน 

1.2 ข้อมูลเกี่ยวกับดา้นการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง  
การเลือกตั้ง  ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมลูเกี่ยวกบัจำนวนประชากร  
และช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

2 1 50 ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง 
/การปกครอง ครบถ้วน 

1.3 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข  
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  

2 2 100 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ 
ทางสังคม ครบถ้วน 
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 1.4 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า 
การประปา  โทรศัพท์ ฯลฯ 

2 2 100 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบ
บริการพื้นฐาน ครบถว้น 

1.5 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/ 
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตร
และแหล่งน้ำ) 

2 2 100 ข้อมูลเกี่ยวกับระบบ
เศรษฐกิจ ครบถ้วน 

1.6 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วฒันธรรม เช่น การนับถอืศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

2 2 100 ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา 
ประเพณี วัฒนธรรม 
ครบถ้วน 

1.7 ข้อมูลเกี่ยวกับทรพัยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

2 2 100 ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร 
ธรรมชาติ ครบถ้วน 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพือ่การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรอื 
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

2 1 50 การสำรวจและจัดเก็บ
ข้อมูล ขาดความชัดเจน 

1.9 การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วธิีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด  รว่มทำ รว่มตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ รว่มแก้ปัญหา ปรึกษาหารอื แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าทีข่อง
เทศบาลตำบลหนองปล่อง 

3 3 100 การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น ถูกต้อง ครบถว้น 

รวม 20 18 90  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาล 
ตำบลหนองปล่อง พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง  
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม  
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  
ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา  
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ และการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการตดิตาม
และประเมินผลแผน 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15    
2.1 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

2 2 100 การวิเคราะห์ที่ครอบคลุม
ความเชื่อมโยง ครบถว้น 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรอืผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้  
ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึน้ต่อการพัฒนาทอ้งถิ่น 

1 1 100 การวิเคราะหก์ารใช้ผัง
เมืองรวม ครบถ้วน 

 2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น เป็นต้น 

2 2 100 การวิเคราะห์ทางสังคม 
ครบถ้วน 
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2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ 
กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นตน้ 

2 2 100 การวิเคราะห์ทาง
เศรษฐกิจ ครบถ้วน 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขยีว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดษิฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

2 2 100 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม 
ครบถ้วน 

2.6 ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถิน่ ดว้ยเทคนคิ SWOT Analysis ทีอ่าจส่งผลตอ่การ
ดำเนินงานไดแ้ก ่S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และ T-Threat (อุปสรรค) 

2 2 100 ผลการวิเคราะห์ศกัยภาพ 
ครบถ้วน 

2.7 สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชนเชิงพื้นที่ มกีาร
นำเสนอปัญหา ค้นหาสาเหตุของปัญหาหรือสมมติฐานของปัญหา แนวทางการ
แก้ไขปัญหาหรือวธิีการแก้ไขปัญหา การกำหนดวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหา 

2 2 100 สรุปประเด็นปัญหา 
ครบถ้วน 

2.8 สรุปผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่าย
งบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น สรุปสถานการณ์การ
พัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ  การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ และการประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ 

2 2 100 สรุปผลการดำเนินงาน
ตามงบประมาณที่ได้รับ 
ครบถ้วน 

2.9 ผลที่ได้รับจากการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 เช่น 
ผลที่ได้รับ/ผลที่สำคัญ ผลกระทบ และสรุปปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่าน
มาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

1 1 100 ผลที่ได้รับจากการ
ดำเนินงาน ครบถ้วน 

รวม 15 15 100  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของ 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง พบว่าประเด็น ทุกประเด็นได้คะแนนเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวม 

1.4 ยุทธศาสตร์ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของ
คณะกรรมการตดิตาม
และประเมินผลแผน 

3 

 
  

ยุทธศาสตร ์ 65    
3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
เทศบาลตำบลหนองปล่องและเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

10 10 100 ยุทธศาสตร์ของเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง  
ครบถ้วน 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ

ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   และ Thailand 4.0 

10 10 100 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด ครบถ้วน 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร

ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

10 10 100 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ครบถ้วน 

 3.4 วิสัยทัศน ์
วิสัยทัศน์ ซ่ึงมีลักษณะแสดงสถานภาพที่เทศบาลตำบลหนองปล่อง

ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะของเทศบาลตำบลหนองปล่อง และสัมพันธก์ับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 5 100 วิสัยทัศน์ มีความชัดเจน 
ถูกต้องครบถ้วน 

 3.5 กลยุทธ ์
แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรอืสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่

ของเทศบาลตำบลหนองปล่องที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดงให้
เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

5 5 100 กลยุทธแ์สดงให้เห็น
ช่องทาง วิธกีาร ภารกจิ 
มีความชัดเจนถูกต้อง
ครบถ้วน 
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 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยทุธ์ 
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มคีวามสอดคล้องและสนับสนุน

ต่อกลยุทธ์ทีจ่ะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดที่ชัดเจน  

5 5 100 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้อง ชัดเจน 

 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ

วิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง  
ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 

5 5 100 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ชัดเจน ครบถ้วน 

 3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายใน

เร่ืองใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  
ที่มีความชัดเจน นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น โดยระบแุผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

5 5 100 แผนงานหรือจุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนาในอนาคต 
มีความชัดเจนถูกต้อง
ครบถ้วน 

3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/

โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบบัที่ 12  Thailand 4.0 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

5 5 100 ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่น
ที่เกิดผลผลิต ครบถ้วน 
ถูกต้อง 

3.10 ผลผลิต/โครงการ 
ผลผลิต/โครงการ เป็นผลผลิตที่เป็นชุดหรือเป็นโครงการที่เป็นชุด  

กลุ่มหรืออันหนึ่งอันเดียวกัน ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น เพื่อนำไปสู่การจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่นอยา่งถูกต้องและครบถว้น 

5 5 100 ผลผลิต/โครงการ 
ครบถ้วน ถูกตอ้ง 

 รวม 65 65 65  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง พบว่า 
ประเด็น ทุกประเด็นได้คะแนนเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวม มีความชัดเจน ครบถ้วน ถูกต้อง 

2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา ท้องถิ่น          
2.1 สรุปผลการให้คะแนนโครงการ เมื่อวันที ่26 พฤศจิกายน 2564  

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 ๑๐ 100 
2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชงิปริมาณ  10 ๙ 90 
3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชงิคุณภาพ  10 ๙ 90 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 ๑๐ 100 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 57 95 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 ๕ 100 
 5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 ๕ 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5 ๕ 100 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี 5 5 100 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   5 5 100 
 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 5 100 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 ๕ 100 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลัก

ประชารัฐ  
5 ๕ 100 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   5 3 60 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวธิีการงบประมาณ  5 ๕ 100 
 5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4 80 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์  5 ๕ 100 

รวมคะแนน 100 95 95 
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1. พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด 57 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 95 ของคะแนน 

ในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 60.63 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของชื่อโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง 
กับโครงการ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง โครงการมีความ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่นคั่ง ยั่งยืนภายใต้ 
หลักประชารัฐ  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของ 
การจัดทำโครงการ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

2. พบว่าประเด็น งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) ได้คะแนน 
ต่ำสุด 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 60 ของคะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ 3.19 ของคะแนน 
ในภาพรวมทั้งหมด 

เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากงบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย มีการเพ่ิม – ลด ไม่คงที่  
ไม่เป็นไปตามแผนที่วางไว้ ประกอบกับกลุ่มเป้าหมายมีความสนใจเพิ่มขึ้น ค่าวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ มีราคาสูงขึ้น 

3. พบว่าความชัดเจนของชื่อโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 90 โครงการ ได้คะแนน  
5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในความชัดเจนของชื่อโครงการ ซึ่งเป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์ 
สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุ 
ตามวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองไทร ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมีความชัดเจน   

4. พบว่ากำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด 90 โครงการ  
ได้คะแนน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนทีมีมีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้อง 
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงาน 
ต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ 
ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 10 100 มีการวิเคราะหก์รอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์โดยใชก้ารวเิคราะห ์
SWOT Analysis มีการ
วิเคราะห์ ทั้งด้านเศรษฐกิจ 
ด้านสังคม ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ครบถ้วน 

รวม 10 10 100  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา โดยใช้การ
วิเคราะห์ SWOT Analysis มีการวิเคราะห์ทั้งด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ครบถ้วน คิดเป็นร้อยละ 100 ของคะแนนในภาพรวม 
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2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏบิัตใินเชิงปรมิาณ 
2.1 การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใชว้ัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กจิกรรม งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิต
นั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริง
ตามที่ได้กำหนดไว้เท่าไหร่ จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวน
เท่าไหร่ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ที่ได้กำหนดไว้ 
2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

 
10 

 
9 

 
90 

 

รวม 10 9 90  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ เฉพาะโครงการที่เป็นโครงสร้างพ้ืนฐานมีความล่าช้าในดำเนินการไม่ตรงตามห้วงระยะเวลา 
ที่กำหนด เนื่องจากการได้รับการจัดสรรงบประมาณของภาครัฐและโครงการบางโครงการไม่สามารถดำเนินการได้
เนื่องจากปัญหาการแพร่ระบาดของโควิท 19 คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวม 

2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชงิคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพฒันาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม  
งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่นั้น ๆ  ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชน 
พึงพอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสด ุครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง ๆ  มีสภาพ
หรือลักษณะถูกตอ้ง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
หรือไม่ ซ่ึงเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏบิัติราชการ
ตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ
ส่วนราชการหรอืหน่วยงาน 
3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 9 90 จากการสำรวจโครงการพัฒนา
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ประชาชน
ได้รับประโยชน์โดยตรง 
โครงสร้างพื้นฐานประชาชน 
ยังไม่ได้รับผลประโยชน์ 
เท่าที่ควร เนื่องจากยังไม่
ครอบคลุมทุกพื้นที่ 

รวม 10 9 90  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ 
ในเชิงคุณภาพ การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพโครงการที่ดำเนินการในพ้ืนที่ 
ต้องมาจากความเดือดร้อนของประชาชนเพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย โดยเฉพาะโครงการที่เป็นโครงการ
พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนจะเป็นโครงการที่ประชาชนพึงพอใจและประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง 
โครงสร้างพื้นฐานยังไม่ครอบคลุมทุกพื้นที่ คิดเป็นร้อยละ 90 ของคะแนนในภาพรวม 
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2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากดา้นต่าง ๆ มีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลหนองปล่องในมิติต่าง ๆ จนนำไปสู่
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช ้SWOT Analysis/Demand 
(Deman Analysis)/Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพื้นที่
ติดต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ  ที่สอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน   หลักประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ)  (Local  
Sufficiency  Economy  Plan : LSEP) 

10 10 100 แผนงานที่เกิดจากดา้นต่าง ๆ  
มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ของเทศบาล 
ในมิติต่าง ๆ นำไปสู่การจัดทำ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้ 
SWOT Analysis หรือหลัก 
การบูรณาการ (Integration) 
กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่มีพื้นที่ติดต่อกัน ปัญหาหลกั 
ที่ประชาชนในพื้นที่ต้องการ
มากที่สุดจะเป็นปัญหาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน โดยเฉพาะ
ปัญหาด้านแหล่งน้ำเพื่อ
การเกษตร การอุปโภค บริโภค 
ประปาหมู่บา้น ปัญหาด้าน
ไฟฟ้าซ่ึงยังไม่ครอบคลุม 
ทุกพื้นที ่

รวม 10 10 100  

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงานที่เกิด 
จากด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของเทศบาลในมิติต่าง ๆ นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยใช้ SWOT Analysis หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
ปัญหาหลักที่ประชาชนในพื้นที่ต้องการมากท่ีสุดจะเป็นปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน โดยเฉพาะปัญหาด้านแหล่งน้ำ
เพ่ือการเกษตร การอุปโภค บริโภค ประปาหมู่บ้าน และไฟฟ้าซึ่งยังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
คะแนนในภาพรวม 

2.6 โครงการพัฒนา  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา 

คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ความเห็นของคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผน 

5 โครงการพัฒนา     
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 

เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง และดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ที่กำหนดไว้ ชื่อโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
ในอนาคต 

5 5 100 โครงการมีความชัดเจน 
มีวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
ที่ชัดเจนสามารถตอบสนอง 
ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
ท้องถิ่นได้ 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด

วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

5 5 100 กำหนดวัตถุประสงค์ สอดคล้อง
กับโครงการมีวัตถุประสงค์
ชัดเจน 

 

 

 

 

 

 

 



~ 29 ~ 
 

 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทศิทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายตอ้งชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร 
มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ดำเนินงาน และระยะเวลา
ดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนวา่โครงการนี้จะทำที่ไหน เร่ิมต้นในช่วงเวลา
ใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก 
ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

5 5 100 มีความชัดเจนของ
กลุ่มเป้าหมายนำไปสู่การ  
ตั้งงบประมาณได้ถูกต้องได้  
ทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความ 

สามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) 
การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การ
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน 

5 5 100 โครงการมีความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ป ี
ครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์ 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มคีวามสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

โครงการมีความสอดคลอ้งกบัแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที ่12 โดย (1) ยดึหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยดึวิสยัทัศนภ์ายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี(4)  
ยึดเปา้หมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลกัการนำไปสูก่ารปฏิบัต ิ
ให้เกิดผลสัมฤทธิอ์ยา่งจริงจังใน 5 ปีที่ตอ่ยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปา้หมาย
ระยะยาว ภายใต้แนวทางการพฒันา (1) การยกระดบัศักยภาพการแข่งขัน
และการหลุดพ้นกับดกัรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (2) การพัฒนาศักยภาพ
คนตามช่วงวยัและการปฏิรูประบบเพือ่สรา้งสังคมสูงวัยอยา่งมีคุณภาพ (3) 
การลดความเหลื่อมล้ำทางสังคม (4)  การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและ
ความเป็นเมือง (5) การสรา้งความเจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยา่ง
เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม (6) การบริหารราชการแผ่นดนิที่มีประสิทธภิาพ 

5 5 100 เป้าหมายมีความสอดคล้องกับ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
แห่งชาติ ฉบบัที่ 12 
ครอบคลุมทุกด้าน 

5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง

เศรษฐกิจ ไปสู่ Value–Based Economy หรือเศรษฐกิจที่ขับเคลื่อน
ด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (2) เปลีย่นจากการขบัเคลื่อนประเทศ
ด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลย ีความคิด
สร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า 
ไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวจิัย
และพัฒนา แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร 
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

5 5 100 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 ครอบคลุม  
ทุกด้าน 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ

แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำหนดขึ้น เพือ่ขบัเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนีโ้ครงการพัฒนาท้องถิ่นต้องเป็น
โครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้
กำหนดขึ้นที่เป็นปจัจุบัน 

5 5 100 โครงการมีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัดครบถว้น 

 

 

 

 

 

 



~ 30 ~ 
 

 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใตพ้ื้นฐานความพอเพียงทีป่ระชาชน
ดำเนินการเองหรอืร่วมดำเนินการ เปน็โครงการต่อยอดและขยายได ้เป็น
โครงการทีป่ระชาชนตอ้งการเพื่อให้เกิดความยั่งยนื ซ่ึงมีลักษณะที่จะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยนื เป็นทอ้งถิ่นที่พัฒนาแล้ว ดว้ยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง และเศรษฐกจิพอเพยีงทอ้งถิ่น (ดา้นการเกษตร
และแหล่งน้ำ) (LSEP) 

5 5 100 โครงการแก้ไขปัญหาความ 
ยากจนหรือการเสริมสร้าง 
ให้ ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 
ครบทุกด้าน 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการใน

การจัดทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 3 60 งบประมาณไม่มีความ 
สอดคล้องกับเป้าหมาย  
(ผลผลิตของโครงการ) 
เท่าที่ควร 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวธิีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพัฒนาตอ้งให้สอดคล้องกับ

โครงการถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ ์มีความคลาดเคลื่อนไม่มากกวา่หรือไม่ต่ำกว่าร้อยละห้าของ
การนำไปตั้งงบประมาณรายจา่ยในขอ้บญัญัติ/เทศบัญญัติ เงินสะสม 
หรือรายจา่ยพัฒนาที่ปรากฏในรูปแบบอื่น ๆ 

5 5 100 การประมาณการราคาโครงการ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นใช้หลัก  
วิธีการงบประมาณ 

5.11 มีการกำหนดตัวชีว้ัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดดัชนีชี้ วัดผลงาน  (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได ้(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ(efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดวา่จะได้รับ) 

5 4 80 การกำหนดตัวชี้วัด (KPI) 
โครงการส่วนมากจะกำหนด 
ตัวชี้วัดสอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ และยังมีบาง 
โครงการควรมีการปรับปรุง 
ตัวชี้วัดให้สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์ให้มากกว่านี ้

5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกบัวัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ

พัฒนา ซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกวา่วัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (1) มีความเปน็ไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง 
ในการดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของ
ความสำเร็จได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏบิัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 5 100 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์  

รวม 60 57 95  

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
3.1 แผนงานที่ดำเนินการ 

ลำดับ โครงการ 
งบประมาณ ร้อยละที่

ดำเนินการ ตามเทศบัญญัต ิ ดำเนินการจริง 
1 โครงการพ่นหมอกควันเพือ่รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก 30,000 26,340 87.80 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 70,000 66,441 94.92 
3 โครงการก่อสร้าง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองปล่อง หมู่ที ่1 

(จากบา้นนายบุญชู ยืนยงชาต ิถึงบ้านนายอดินันท์ หลอดทอง) 490,000 490,000 
100.00 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7 บา้นดอนหวาย  
(จากถนน คสล.เดิมถึงบ้านนายสนม น้อยพลี) 488,000 484,000 

99.18 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
เทศบาลตำบลหนองปล่อง 154,000 149,377.31 

97.00 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บา้นตาเหล็ง  
(ทางเข้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านตาเหลง็) 43,000 43,000 

100.00 
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7 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้านขา้งอาคารสำนกังานด้านทิศใต้ 80,000 79,000 98.75 
8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ที่ 5 บ้านสำโรง  

(ซอยชายทุ่งจากบา้นนายบุญชู ขอพิมาย ถึง บา้นนางสมจิตร รักชอบ) 494,000 494,000 
100.00 

9 โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกยีรติ 500 370 74.00 
10 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวบนพื้นที่สาธารณะ 8,500 7,770 91.41 
11 โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ สงกรานต ์ 22,800 21,332 93.56 
12 โครงการจัดการเลือกตั้ง 354,000 353,664 99.91 

4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ          
4.1 สรุปโครงการทั้งหมด   

โครงการ ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบัญญัติงบประมาณ ดำเนินการจริง ร้อยละที่ดำเนินการ 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

4 55,000 0 0 0 0 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

119 83,919,000 8 1,829,000 6 1,739,377.31 5.04 2.07 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

5 80,000 4 9,000 2 8,140 40.00 10.18 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

15 1,560,000 10 438,800 2 374,996 13.33 24.04 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

90 32,244,500 22 265,000 2 92,781 2.22 0.29 

รวม 233 117,858,500 45 2,541,800 12 2,215,294.31 5.15 1.88 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล      
  เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการ 
ที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีสว่นร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น  
การจัดทำแผนชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ก่อนนำมาจัดทำโครงการ 
เพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
  เชิงประมาณ (Quantity)  
  การติดตามประเมินผลและสถานะทางการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2563 ถึงเดือนกันยายน 2564 พบว่าจากโครงการที่ตั้งจ่ายในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564  
จำนวน 45 โครงการ ลงนามสัญญา จำนวน 12 โครงการ เบิกจ่าย จำนวน 12 โครงการ  
  คุณภาพ (Quality)  
  การดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นทำให้ประชาชนในตำบลหนองปล่อง และประชาชนที่สัญจร 
ผ่านเส้นทางในพื้นที่มีถนนที่ได้มาตรฐานมั่นคงและปลอดภัย มีความสะดวกสบายและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
มากยิ่งขึ้น มีสาธารณูปโภคสาธารณูปการที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรงและโดยอ้อม  
มีความปลอดภัยในการสัญจร ชีวิตและทรัพย์สินได้รับการปกป้องคุ้มครองดูแล ได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัย 
แหล่งน้ำด้านการเกษตร การอุปโภค บริโภค การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน ได้เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร 
ของทางราชการ และความเปลี่ยนแปลงของการพัฒนาท้องถิ่น  
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  ค่าใช้จ่าย (Cost)  
  ค่าใช้จ่ายแต่ละโครงการเป็นไปตามประมาณการราคากลางและการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตาม 
กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้องบรรลุวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายของการใช้จ่ายงบประมาณ  
  เวลา (Time)  
  ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำหรับรอบการประเมินผลโครงการที่ดำเนินการ จำนวน 12 โครงการ 
แล้วเสร็จตามข้อตกลงหรือสัญญาจ้างและสามารถใช้ประโยชน์กับประชาชนได้ตามกำหนดเวลา แต่งยังไมเ่ป็นไปตาม
แผนการดำเนินงาน เนื่องจากการจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐมีความล้าช้า แต่ยังสามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อน 
ของประชาชนในพื้นที่ได้ตามระยะเวลาที่กำหนด แม้ว่าบางโครงการอาจมีความคลาดเคลื่อนไปบ้างแต่ก็มิได้เกิดความ
เสียหายแก่ทางราชการแต่อย่างใด 



  

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4  
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล 

และรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.๒๕61 ข้อ 30 
(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ 
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเทศบาลตำบลหนองปล่อง จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำ 
งบประมาณการใช้จ่าย และผลการดำเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาล 
ตำบลหนองปล่อง ดังนี้ 

วิสัยทัศน์(Vision 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้กำหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมาย 

และคาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้าตำบลหนองปล่องเป็นตำบลขนาดกลางที่มีประชากรส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบพุทธ ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมเป็นอาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี  
และสนองตามนโยบายของรัฐจึงได้กำหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้         

“คุณภาพชีวิตท่ีดี  อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม เกษตรกรรมแบบย่ังยืน” 

ยุทธศาสตร์ 
 ในการพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพ้ืนที่ที่มาจากสภาพ

ปัญหาและความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย นำนโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบรูณาการเป็นแนวทางในการ
พัฒนาเทศบาล เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และสามารถปรับตัวได้ในโลกแห่งการแข่งขันยุคโลกาภิวัฒน์ ซึ่งเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง ได้กำหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้ ๕ ด้านดังนี้ 
  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
เป้าประสงค์ 

  ๑. ประชาชนมีน้ำสะอาดเพียงพอต่อการอุปโภค บริโภค 
  ๒. การคมนาคมทั้งทางบกและทางน้ำมีความสะดวก รวดเร็ว 
  ๓. ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ ปรับปรุงภูมิทัศน์ ปลูกฝังให้เยาวชน ประชาชน รักการปลูกต้นไม้ 
สิ่งแวดล้อมใสสะอาด ปราศจากมลพิษ เป็นเมืองน่าอยู่ 
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  ๔. ส่งเสริมสนับสนุน การใช้เกษตรอินทรีย์ ปุ๋ยชีวภาพ การปลูกพืชปลอดสารพิษ 
  ๕. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ ส่งเสริมการออมทรัพย์ สร้างเศรษฐกิจพอเพียง  
ลดรายจ่ายในครอบครัว 
  ๖. การบริการด้านสุขภาพของประชาชน ผู้สูงอายุ คนพิการ เป็นไปอย่างทั่วถึง 
  ๗. ช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัยของประชาชนเพิ่มขึ้น 
  ๘. ส่งเสริมการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ก้าวทันเทคโนโลยี 
  ๙. ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่และมีส่วนร่วมในการบริหารงาน 
  ๑๐. ส่งเสริมด้านการศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๑๑. การบริหารงานของเทศบาลตำบลหนองปล่องเป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็วมีประสิทธิภาพ
โปร่งใสตรวจสอบได้ 
  ๑๒. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบมีจิตสำนึกในการรักษาและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๑๓. ส่งเสริมการปลูกทานตะวันเพื่อเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ 

ตัวช้ีวัด 
  ลำดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงการพ้ืนฐาน 
  ๑. จำนวนการก่อสร้างและปรับปรุงถนน 
  ๒. จำนวนปริมาณการขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
  ๓. จำนวนปริมาณการขยายประปา 
  ๔. จำนวนแหล่งเก็บน้ำ 
  ๕. จำนวนการได้รับบริการสาธารณะอ่ืนๆ เช่น โทรศัพท์สาธารณะ 
  ๖. จำนวนสาธารณะ ภูมิทัศน์ที่สวยงามและจำนวนประชาชนที่มาใช้ประโยชน์ 
  ลำดับที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ๑. จำนวนบุคลากรที่มีทักษะในการผลิตทางเกษตรอินทรีย์ 
  ๒. จำนวนครัวเรือนและกลุ่มอาชีพที่มีทักษะในการประกอบอาชีพ 
  ๓. รายได้ของครัวเรือน ผู้เข้าร่วมผลิตสินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
  ลำดับที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ๑. จำนวนชุมชนที่มีความสงบสุขพึงปรารถนาร่วมกัน 
  ๒. จำนวนประชาชนที่ได้รับการศึกษาและศึกษาเพ่ิมข้ึน 
  ๓. จำนวนประชาชนผู้มีสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตดี 
  ๔. จำนวนผู้ขอรับบริการด้านสุขภาพ 
  ๕. จำนวนการขอรับการรักษาพยาบาล 
  ลำดับที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  ๑. จำนวนของการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  ๒. จำนวนปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชน 
  ลำดับที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  ๑. จำนวนผู้มีส่วนรว่มในการพัฒนาการเมืองและสังคม 
  ๒. จำนวนบุคลากรและอุปกรณ์มีศักยภาพในการบริการประชาชนเพิ่มขึ้น 
  ๓. ความพึงพอใจของประชาชนผู้ใช้บริการ 
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  ๔. จำนวนเทศบัญญัติท่ีบัญญัติควบคุมการจัดระเบียบสังคม 
  ๕. จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมรับฟังการประชาสัมพันธ์ของเทศบาล 
  ๖. จำนวนประชาชนที่เข้าใจในการจัดเก็บรายได้และการชำระภาษี 

ค่าเป้าหมาย 
  ลำดับที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  เพ่ือก่อสร้างและซ่อมบำรุงโครงสร้างพ้ืนฐานในเขตเทศบาลตำบลหนองปล่องให้มีความสะดวก 
และมาตรฐาน เพ่ือสนับสนุนยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ ให้ประสบความสำเร็จ โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านคมนาคมขนส่ง  
ด้านความสงบเรียบร้อย และความสงบสุขของประชาชนด้านเศรษฐกิจ 

ลำดับที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  เพ่ือสนับสนุนเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนทางเศรษฐกิจระดับบุคคล ครอบครัวและชุมชน
ท้องถิ่น โดยเฉพาะผลิตผลทางเกษตรอินทรีย์และการแปรรูปสินค้าทางการเกษตร ให้มีความสามารถและทักษะใน
การพัฒนาฝีมือในการผลิตเพ่ิมมูลค่าของสินค้าและสามารถขยายการตลาดไปสู่ตลาด ซึ่งเป็นไปตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเกษตรอินทรีย์ ซึ่งเป็นยุทธศาสตร์ของจังหวัดบุรีรัมย์ 
  ลำดับที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  เพ่ือเสริมสร้างทักษะของคนภายในชุมชนทั้งทางด้านจิตใจ ด้านการศึกษา ด้านสุขภาพอนามัย 
ด้านสวัสดิการและสังคม ด้านกีฬา ให้มีคุณภาพและพ่ึงพาตนเองได้ ซึ่งเป็นไปตามแนวทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑2 (พ.ศ.๒๕6๐ – ๒๕๕5) 
  ลำดับที่ ๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  เพ่ือพัฒนาระบบการจัดการสิ่งแวดล้อมอันพึงปราณนาร่วมกันไม่ให้มีปัญหาภายในชุมชน 
  ลำดับที่ ๕ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
  เพ่ือสนับสนุนประชาชนทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบการทำงานของ
ภาครัฐและให้บรรลุแนวทางหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

กลยุทธ์ 
  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
  เพ่ือนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง มียุทธศาสตร์หลักท่ีจะดำเนินการให้
ประสบความสำเร็จรวม ๕ ยุทธศาสตร์ และมีแนวทางการพัฒนาเทศบาล จำนวน ๒๒ แนวทาง ซึ่งเป็นการสนับสนุน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดให้บรรลุเป้าประสงค์ ดังนี้ 
  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 
  ก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานทางด้านเศรษฐกิจให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณะให้ความ
สะดวกและรวดเร็วขึ้น โดยเน้นการมีมาตรฐานและเกิดความยุติธรรม ดังนี้ 
  ๑. ก่อสร้างและปรับปรุงบำรุงถนน ให้เป็นไปด้วยความสะดวก 
  ๒. ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำและติดตั้งโคมไฟฟ้าสาธารณะ รวมถึงการซ่อมแซมโคมไฟฟ้าสาธารณะ 
  ๓. พัฒนาระบบประปาหมู่บ้าน 
  ๔. พัฒนาแหล่งเก็บน้ำ 
  ๕. พัฒนาสวนสาธารณะ 
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  ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถในการเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ และการแปร
รูปสินค้าทางการเกษตร 
  ๒. เสริมสร้างและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
  ๓. ส่งเสริมสินค้าหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
  ๔. ส่งเสริมการประมงแหล่งน้ำของหมู่บ้าน 
  ๕. แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
  ๒. การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
  ๓. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพและอนามัย 
  ๔. แนวทางการฟื้นฟูความรู้บุคลากรกู้ชีพระดับตำบล 
  ๕. การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการชุมชน 
  ๖. การพัฒนาและส่งเสริมด้านกีฬาและการนันทนาการ 
  ๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๒. การบริหารจัดการและรณรงค์กำจัดขยะมูลฝอย 
  ๕. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
  แนวทางการพัฒนา 
  ๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วนในการพัฒนาทางการเมืองและสังคม 
  ๒. ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
  ๓. การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชนและสังคม 
  ๔. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการของเทศบาล 
  ๕. ปรับปรุงและพัฒนารายได้ 
      เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาฯ เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ 
ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ต่อไป  

เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) เมื่อวันที่ 14  
เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562 โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  
หมายเหตุ   ในตารางพิมพ์จากระบบอีแพลน(e-plan) จะแสดงผลเป็นปีงบประมาณ 2564 
 
 
 



~ 38 ~ 
 

เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี  
(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง 
ของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป เทศบาล 
ตำบลหนองปล่อง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการ
ตามแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศาสตร ์ 2561 2562 2563 2564 2565 
จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

1 10,000 2 30,000 4 55,000 4 55,000 4 55,000 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

21 10,159,760 25 18,909,000 77 51,943,160 119 83,919,000 71 59,439,000 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

2 60,000 3 65,000 5 80,000 5 80,000 5 80,000 

ยุทธศาสตร์ 
การบริหารจัด 
การบ้านเมืองที่ด ี

8 935,000 8 935,000 14 1,460,000 15 1,560,000 13 1,070,000 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านคุณภาพชีวิต 

45 10,329,000 61 12,228,300 74 27,427,500 90 32,244,500 81 34,181,500 

รวม 77 21,493,760 99 32,167,300 174 80,965,660 233 117,858,500 174 94,825,500 

ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ 
ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 45 โครงการ งบประมาณ 2,541,800 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  
ได้ดังนี ้ 

  ยทุธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตามข้อบัญญัต ิ

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 1 0.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 8 1,829,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 4 9,000.00 

ยุทธศาสตร์การบรหิารจัดการบ้านเมืองที่ดี 10 438,800.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 22 265,000.00 

รวม 45 2,541,800.00 
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รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลหนองปล่อง มีดังนี้ 
 ยุทธศาสตร ์ โครงการ 

จำนวน
งบประมาณ 

หน่วยงานที
รับผิดชอบ 

วัตถุ 
ผลผลิต 

ประสงค ์
1 ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการแข่งขันกีฬา
เยาวชนประชาชน 
ต้ายภยัยาเสพติด 
"หนองปล่องเกมส์" 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

สนับสนุนให้มีการเล่นกีฬา 1 

2 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดทีมกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาชำนิเกมส์ต้านภัย
ยาเสพติด 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ได้ออกกำลังกาย 

1 

3 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดทีมกีฬา
เข้าร่วมการแข่งขัน
กีฬาฟุตบอลมวลชน 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ได้ออกกำลังกาย 

1 

4 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครอง อ.ชำนิ ตาม
โครงการกีฬาชำนิ
เกมส์ต้านภัยยาเสพ
ติด 

25,000.00 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อสนันสนุนให้ประชาชน
ได้ออกกำลังกาย 

1 

5 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนที่ทำการ
ปกครอง จังหวัด
บุรีรัมย์ โครงการจัด
งานประเพณีขึ้นเขา
พนมรุ้ง 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

1 

6 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กมีอาหารกลางวัน
รับประทานอยา่งเพียงพอ 

1 

7 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 
ค่าหนังสือเรียนระดับ
ปฐมวัย 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยอาย ุ3-5 
ปี มีหนังสือเรียน 

1 

8 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 
ค่าอุปกรณ์การเรียน
สำหรับเด็กปฐมวัย 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมอีุปกรณ์
การเรียน 

1 

9 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี
เครื่องแบบหนังเรียน 

1 

10 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการสนุบสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนสำหรับเด็ก
ปฐมวัย 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยเขา้ร่วมก
หิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1 
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11 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

อุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันสำหรับ
โรงเรียนในเขต
เทศบาล จำนวน 3 
แห่ง 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

จัดอาหารกลางวันใหก้ับเด็ก
นักเรียน จำนวน 3 แห่ง ในเขต
เทศบาลตำบลหนองปล่อง 

1 

12 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรม
และส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพ 

30,000.00 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อให้ประชาชนมีการพัฒนา
และเพิ่มทักษะในการประกอบ
อาชีพนอกเหนือจากอาชีพ
เกษตรกรรม 

ประชาชนในพื้นที่จำนวน 
70 คน 

13 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์
ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

30,000.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย ์

เพื่อรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

เทศบาลตำบลหนอง
ปล่องปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออก 

14 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

70,000.00 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย ์

เพื่อรณรงค์และฉีดวัคซีน
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัขและแมวในเขต
เทศบาลตำบลหนอง
ปล่องได้รับการฉีดวัคซีน
ป้องกันโรค 

15 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการอุดหนุน
สำหรับงบดำเนินงาน
ตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

0 สำนัก/กอง
สาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต, 
กองการแพทย ์

เพื่อตอบสนองการดำเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

อุดหนุนคณะกรรมการ
หมู่บ้านละ 20,000 
บาท 

16 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพและ
สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของผู้พิการและ
ผู้สูงอาย ุ

20,000.00 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อให้ผู้พิการผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 

80 คน 

17 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง 

10,000.00 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อเป็นการส่งเสริมรายได้ ลด
รายจ่ายในครัวเรือนให้พอเพยีง
และมีการออมในครัวเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 

18 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการยุติความ
รุนแรงแก่สตรีและ
เด็กในพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าพัชรกิติยาภา 
นเรนทิวาเทพยวด ี

30,000.00 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อยุติการใช้ความรุนแรงใน
ครอบครัวและชุมชน 

ประชาชนในพื้นที่ 
จำนวน 70 คน 

19 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการส่งเสริม
สุขภาพผู้สูงอาย ุ

40,000.00 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีความรู้เกี่ยวกับ
การดูแลสุขภาพ 

ผู้สูงอายุในพื้นที่จำนวน 
100 คน 

20 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการครอบครัว
อบอุ่นชุมชนเข้มแข็ง 

0 สำนัก/กองสวัสดกิาร
สังคม 

เพื่อสร้างความอบอุ่นภายใน
ครอบครัว 

ครอบครัวในพื้นที่ จำนวน 
20 ครอบครัว 

21 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการจัดการเรียน
การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

0 สำนัก/กองการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

เพื่อจัดการเรียนการสอน จัดหา
วัสดุการศึกษาและเครื่องเล่น
พัฒนาเด็กปฐมวัย 

นักเรียนอายุ 2-5 ป ีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
เทศบาลตำบลหนอง
ปล่อง 

22 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 

โครงการฝึกอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียง 

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อเป็นการส่งเสริมรายได้ลด
รายจ่ายในครัวเรือนให้พอเพยีง
และมีการออมในครัวเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง 
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23 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการปรับปรุง
หินคลุก หมู่ที่ 1 
จากบา้นนายบุญชู 
ยืนยงชาติ - บา้น 
ด.ต.อดินันท์ หลอด
ทอง กวา้ง 5 ม. 
ยาว 1,000 ม. 
หนา 0.15 ม. 
พร้อมวางท่อ 

490,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

ประชาชนมีการคมนาคม
สะดวกสบาย 

1 

24 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ที่ 7 
จากถนน คสล.
เดิม-ถนนสายบา้น
นายสนม น้อยพล ี
กว้าง 5 ม. ยาว 
250 ม. หนา 
0.15 ม. พร้อมวาง
ท่อ 

488,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

ประชาชนมีการคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว 

1 

25 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. ทางเข้า 
ศพด.ทต.หนอง
ปล่อง 

154,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อให้ผู้ปกครองเด็กเล็ก
และครูมีถนนใช้ในการ
สัญจรไปมาสะดวกสบาย
และปลอดภยั 

ก่อสร้าง ถนน คสล. ชว่งที่ 1 
กว้าง 8 ม. ยาว 30 ม. หนา 
0.15 ม.หรือพื้นที่กอ่สร้างไม่
น้อยกว่า 240 ตร.ม. ช่วงที่ 2 
ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 6 ม. 
ยาว 10 ม.หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 60 ตร.ม. 

26 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล.ทางเข้า 
ศพด.บ้านตาเหล้ง 

43,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อให้ผู้ปกครองเด็กเล็ก
และครูมีถนนใช้ในการ
สัญจรไปมาสะดวกสบาย
และปลอดภยั 

ก่อสร้างถนน คสล. กว้าง 4 ม. 
ยาว 20 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือพื้นที่ผิวจราจรไม่น้อยกว้า 
80 ตร.ม. พร้อมวางท่อระบาย
น้ำ Ø 0.30ม. จำนวน 1 แห่ง 
ๆ ละ 6 ท่อน 

27 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ลานคอนกรีต
ด้านข้างอาคาร
สำนักงานด้านทิศ
ใต้ 

80,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่ออำนวยความสะดวก
ให้กับประชาชนที่มาติดต่อ
เทศบาล 

ก่อสร้าง ถนนลาน กว้าง 7 ม. 
ยาว 23 ม. หนา 0.15 ม. 
หรือพื้นที่ก่อสร้างไม่น้อยกวา่ 
161 ตร.ม. 

28 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ำระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 
หมู่ที่ 1 

15,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อก่อสร้างรางระบายน้ำ
ระบบธนาคารนำ้ใต้ดิน 
ช่วยลดปัญหาน้ำทว่มขัง 

โครงการก่อสร้างรางระบายนำ้
ระบบธนาคารนำ้ใต้ดิน หมู่ที่ 1 
บริเวณจากบา้นนายโต๊ะ มแีย้ม
ภักดิ์?บ้านนางถวิล อบุลเผ่ือน 
ยาว 50 เมตร 

29 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
รางระบายน้ำระบบ
ธนาคารน้ำใต้ดิน 
หมู่ที่ 1 

65,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อก่อสร้างรางระบายน้ำ
ระบบธนาคารนำ้ใต้ดิน 
ช่วยลดปัญหาน้ำทว่มขัง 

โครงการก่อสร้างรางระบายนำ้
ระบบธนาคารนำ้ใต้ดิน หมู่ที่ 1
ข้างอาคารสำนักงานเทศบาล
ตำบลหนองปล่อง ยาว 152 
เมตร 
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30 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก หมู่ที่ 5 บ้าน
สำโรง 

494,000.00 สำนัก/กองช่าง, 
สำนักช่าง, กองโยธา, 
กองประปา 

เพื่อให้ประชาชน ได้
มีถนนใช้ในการ
คมนาคมได้อย่าง
สะดวกสบาย 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย. ชายทุ่ง จากบ้านนาย บุญชู 
ขอพิมาย ถึง บา้นนางสมจิตร รักชอบ 
พร้อมวางท่อระบายนำ้ หมู่ที ่5 บ้าน
สำโรง กวา้ง 4.00 เมตรยาว 360 
เมตร หนา0.15เมตร พร้อมวางท่อ
ระบายนำ้เส้นผ่านศูนย์กลาง 0.30 
เมตร 2 แห่งๆละ 5 ท่อน 

31 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 

โครงการตรวจสอบ
คุณภาพน้ำ 

0 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชฃาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

1 

32 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกหญ้า
แฝกเฉลิมพระเกียรต ิ

500 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันการ
พังทลายของดิน 

1 

33 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้
เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว
บนพื้นที่สาธารณะ 

8,500.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียว 1 

34 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการก่อสร้างนว
ตกรรมจากขยะ 

0 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ประชาชนมี
ความคิดริเริ่มในการ
สร้างนวัตกรรมจาก
ขยะ 

ประชาชน ทั้ง 10 หมู่บา้น 

35 ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการลอก
ผักตบชวา 

0 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันการกีด
ขวางการไหลของน้ำ
ในฤดูน้ำหลาก 

ลอกผักตบชวาในเขตเทศบาล ทั้ง10 
หมู่บ้าน 

36 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการป้องกันและ
ลดปัญหายาเสพติด 

15,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อป้องกันลด
ปัญหายาเสพ 

1 

37 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการรณรงค์
ป้องกันอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปี
ใหม่ สงกรานต์ 

22,800.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อลดอุบัติเหตุทาง
ถนน 

1 

38 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการฝึกอบรม
เพื่อเพิ่มศักยภาพ 
สมาชิ อปพร. ผู้นำ 
สมาชิกสภาเทศบาล
และพนักงานเทศบาล 

0 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

พื่อเพิ่มศักยภาพ 
สมาชิ อปพร. ผู้นำ 
สมาชิกสภาเทศบาล
และพนักงาน
เทศบาล 

1 

39 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการเทศบาล
ตำบลหนองปล่องพบ
ประชาชน 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อทราบปัญหา
ความต้องการของ
ประชาชน 

1 

40 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการเสริมสร้าง
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในการปฏิบัติงาน 

5,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้พนักงานมี
ความโปร่งใสในการ
ปฏิบัติงาน 

พนักงานเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

41 ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการบ้าน 
เมืองที่ดี 

โครงการฝึกอบรม
ความรู้เกี่ยวกับความ
รับผิดทางละเมิดของ
เจ้าหน้าที ่

10,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้พนักงาน
เข้าใจในสิทธิอุธรณ์
และร้อมทุกข์ของ
พนักงาน 

1 
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42 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดเวทีประชาคม
หมู่บ้านเพื่อทบทวนการ
จัดทำแผนพัฒนาทอ้งถิ่น 

2,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อรับฟังปัญหาความ
ต้องการของประชาชน 

1 

43 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการฝึกอบรมผู้นำ
ชุมชนและศึกษาดูงาน 

25,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อให้ผู้นำได้ศึกษาดูงาน
นอกสถานที ่

1 

44 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการประชาสัมพันธก์ารจัดเก็บ
ภาษีของเทศบาลตำบลหนองปล่อง 

0 สำนัก/กองคลัง เพื่อให้ประชาชนทราบถึง
ห้วงระยะเวลาในการ
จัดเก็บภาษ ี

1 

45 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารและสมาชกิสภา
เทศบาล 

354,000.00 สำนักปลัด อบจ., 
สำนักปลัดเทศบาล, 
สำนักงานปลัด อบต. 

เพื่อจัดการเลือกตั้งผู้บริหาร
สมาชิกสภาเทศบาลและ
ประชาสัมพันธ์ในการ
เลือกตั้ง 

จัดการเลือกตั้ง
ผู้บริหารสมาชิก
สภาเทศบาลและ
ประชาสัมพันธ์
ในการเลือกตั้ง 

 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลหนองปล่อง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ 
ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 

 ยุทธศาสตร ์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัต ิ

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

โครงการพ่นหมอกควันเพือ่รณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

30,000.00 26,340.00 26,340.00 3,660.00 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านคุณภาพชีวิต 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 70,000.00 66,441.00 66,441.00 3,559.00 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้าง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
บ้านหนองปล่อง หมู่ที ่1(จากบา้นนายบุญชู ยืนยงชาติ 
ถึงบ้านนายอดินันท์ หลอดทอง) 

490,000.00 490,000.00 490,000.0
0 

0 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 7  
บ้านดอนหวาย (จากถนน คสล.เดิมถึงบ้านนายสนม 
น้อยพลี) 

488,000.00 484,000.00 484,000.0
0 

4,000.00 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทางเข้าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก เทศบาลตำบลหนองปล่อง 

154,000.00 151,500.00 149,377.3
1 

2,500.00 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4  
บ้านตาเหล็ง (ทางเข้าศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก บ้านตาเหล็ง) 

43,000.00 43,000.00 43,000.00 0 

7 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก ด้านขา้ง
อาคารสำนักงานดา้นทิศใต้ 

80,000.00 79,000.00 79,000.00 1,000.00 

8 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหมู่ที่ 5  
บ้านสำโรง (ซอยชายทุ่งจากบา้นนายบญุชู ขอพิมาย  
ถึง บ้านนางสมจิตร รักชอบ) 

494,000.00 494,000.00 494,000.0
0 

0 

9 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกยีรติ 500 370 370 130 

10 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านสิ่งแวดล้อม 

โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวบนพื้นที่
สาธารณะ 

8,500.00 7,770.00 7,770.00 730 

11 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในช่วง 
เทศกาลปีใหม่ สงกรานต ์

22,800.00 21,332.00 21,332.00 1,468.00 

12 ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

โครงการจัดการเลือกตั้ง 354,000.00 353,664.00 353,664.0
0 

336 

 
 



~ 44 ~ 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี พ.ศ. 2564 เทศบาลตำบลหนองปล่อง อำเภอชำนิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร ์

แผนการดำเนินการ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน 
งบประมาณ 

จำนวน 
งบประมาณ 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

1.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านเศรษฐกิจ 4 55,000.00 1 0         
2.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 119 83,919,000.00 8 1,829,000.00 6 1,741,500.00 6 1,739,377.31 
3.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 
ด้านสิ่งแวดล้อม 5 80,000.00 4 9,000.00 2 8,140.00 2 8,140.00 
4.ยุทธศาสตร์ 
การบริหาร
จัดการ 
บ้านเมืองที่ด ี 15 1,560,000.00 10 438,800.00 2 374,996.00 2 374,996.00 
5.ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาด้าน
คุณภาพชีวิต 90 32,244,500.00 22 265,000.00 2 92,781.00 2 92,781.00 

รวม 233 117,858,500.00 45 2,541,800.00 12 2,217,417.00 12 2,215,294.31 

ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖4 เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของ 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว เทศบาลตำบลหนองปล่อง จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ในระบบ e-plan และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าว 
มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผล
ต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. จะเห็นได้ว่าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 
ในระบบ e-plan ยังมีข้อมูลที่ไม่ตรงกับผลการติดตามเนื่องจากระบบ e-plan ยังไม่มาสามารถดึงข้อมูลจากการจ่าย
ขาดเงินสะสมมาในระบบได้ ทำให้ข้อมูลไม่ตรงกับความเป็นจริง และเม่ือมีการกันเงินก็จะเป็นของปีที่มีการเบิกจ่าย 
ดังนั้น ข้อมูลจากระบบ e-plan จึงสามารถติดตามและประเมินผลไปในรูปแบบของการดำเนินการในรูปแบบของ 
งานการเงินและบัญชีมากกว่าการติดตามประเมินโครงการที่ได้มีการดำเนินการ แต่ยังสามารถนำมาใช้ในการติดตาม 
ได้เช่นกัน ทั้งนี้ ระบบ e-plan อยู่ระหว่างการปรับปรุงเพื่อให้สามารถนำมาติดตามและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลหนองปล่อง คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองปล่อง ควรมกีารเสนอการกำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อ
สำหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 
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3. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัดคุณภาพ
ของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น   
ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เก่ียวข้อง
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อนำมากำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

5. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ 
โครงสร้างพื้นฐานที่ใช้งบประมาณมากกว่าโครงการ กิจกรรม เพราะอาจจะทำให้สิ้นปีงบประมาณจะไม่สามารถ
ดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้ และอาจทำให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำเนินงาน 
เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   

6. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การรักษาระบบการบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชน 
มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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ประกาศเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
เรื่อง การรายงานผลการดำเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

********************* 

ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและ
รายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถินมีส่วนร่วมด้วย ประกอบ
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ 30(5) กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และ 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศ
โดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลตำบลหนองปล่อง จึงขอประกาศผลการดำเนินงานการจัดทำงบประมาณการใช้จ่าย 
และผลการดำเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 มา 
เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาลตำบลหนองปล่อง ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  

"คุณภาพชีวิตที่ดี อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม เกษตรกรรมแบบยั่งยืน" 
ข. พันธกิจ ของเทศบาลตำบลหนองปล่อง  

1. ขุดลอก คูคลอง จัดสร้างแหล่งน้ำ และแหล่งเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร  
     2. ด้านการเฝ้าระวังโรค การป้องกันโรค การควบคุมโรค และการช่วยเหลือระชาชน หรือบรรเทาความ
เดือดร้อนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) และได้รับการบริการสาธารณสุขอ่ืนๆ อย่างทั่วถึง  
     3. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด อปท.  
     4. พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา  
     5. สนับสนุนให้มีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา  
    6. ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย  
     7. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัยใช้งานได้ดี  
     8. พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ลดต้นทุนการผลิตและเพ่ิมมูลค่าผลผลิต  
     9. สนับสนุนการทำเกษตรทางเลือก  
     10. ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ  
     11. ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส  
     12. สนับสนุนและประสานกับรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับ เพ่ือป้องกันและปราบปราม 
ในแก้ไขปัญหายาเสพติด  
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13. สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพ่ิมสวัสดิการ  
     14. ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล หมู่บ้าน และชุมชนที่มีคุณภาพ
และมาตรฐาน  
     15. ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชนให้มีสุขภาพแข็งแรง  
     16. ส่งเสริมและสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน  
     17. ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างทั่วถึง  
     18. ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    19. พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน  
     20. ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาชุมชน และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  
     21. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน  
    22. ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชนตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  
    23. ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ได้รับการศึกษา อบรมในหลักสูตรต่างๆ เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดียิ่งขึ้น  
     24. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ  
     25. ส่งเสริมและสนับสนุนร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงาน มูลนิธิ องค์กรการกุศลและองค์กรอ่ืน ๆ  
ที่เก่ียวข้องในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ  
     26. ส่งเสริมและสนับสนุนร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ในการพัฒนาฟ้ืนฟู
และอนุรักษ์แหล่งน้ำ แม่น้ำ ลำคลอง และป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ ์ 
     27. ส่งเสริมและสนับสนุนร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการรณรงค์
สร้างจิตสำนึก เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนทุกระดับ  
     28. ส่งเสริมและสนับสนุนสรา้งความร่วมมือกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการลด
ปริมาณขยะแบบครบวงจร 
ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของเทศบาลตำบลหนองปล่องได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้  
5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ง. การวางแผน 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) 

ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ี ก่อนนำมา
จัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 3 ปี ต่อไป  
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เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยได้กำหนดโครงการที่จะ
ดำเนินการตามแผนพัฒนา5 ปี (พ.ศ. 2561 - 2565)  

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

21 10,159,760.00 25 18,909,000.00 77 51,943,160.00 119 83,919,000.00 71 59,439,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นเศรษฐกจิ 

45 10,329,000.00 61 12,228,300.00 74 27,427,500.00 90 32,244,500.00 81 34,181,500.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นคุณภาพชีวติ 

1 10,000.00 2 30,000.00 4 55,000.00 4 55,000.00 4 55,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นสิง่แวดล้อม 

2 60,000.00 3 65,000.00 5 80,000.00 5 80,000.00 5 80,000.00 

ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จดัการบา้นเมืองทีด่ ี

8 935,000.00 8 935,000.00 14 1,460,000.00 15 1,560,000.00 13 1,070,000.00 

รวม 77 21,493,760.00 99 32,167,300.00 174 80,965,660.00 233 117,858,500.00 174 94,825,500.00 

จ. การจัดทำงบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติ

งบประมาณ จำนวน 45 โครงการ งบประมาณ 2,541,800 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ โครงการ 

งบประมาณ 
ตามขอ้บญัญตั ิ

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 8 1,829,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 22 265,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นคุณภาพชีวติ 1 0.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสิง่แวดล้อม 4 9,000.00 

ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 10 438,800.00 

รวม 45 2,541,800.00 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ เทศบาลตำบลหนองปล่อง มีดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ โครงการ  

จ านวน
งบประมาณ 

หน่วยงานทีรบัผดิชอบ 
วตัถ ุ

ประสงค ์
ผลผลติ 

1. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการแขง่ขนักฬีาเยาวชน
ประชาชน ตา้ยภยัยาเสพตดิ 
"หนองปล่องเกมส์" 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

สนบัสนุนใหม้ีการเล่น
กีฬา 

1 

2. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการจดัทีมกีฬาเขา้ร่วม
การแขง่ขนักฬีาช านิเกมส์ตา้น
ภยัยาเสพตดิ 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่สนบัสนุนให้
ประชาชนไดอ้อกก าลงั
กาย 

1 

3. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการจดัทีมกีฬาเขา้ร่วม
การแขง่ขนักฬีาฟตุบอล
มวลชน 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่สนบัสนุนให้
ประชาชนไดอ้อกก าลงั
กาย 

1 

4. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

อุดหนุนทีท่ าการปกครอง อ.
ช านิ ตามโครงการกฬีาช านิ
เกมส์ตา้นภยัยาเสพตดิ 

25,000.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่สนนัสนุนให้
ประชาชนไดอ้อกก าลงั
กาย 

1 

5. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

อุดหนุนทีท่ าการปกครอง 
จงัหวดับุรีรมัย์ โครงการจดั
งานประเพณีขึน้เขาพนมรุง้ 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

อนุรกัษ์วฒันธรรม
ประเพณีทอ้งถิน่ 

1 

6. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสนบัสนุนคา่ใช้จ่าย
การบรหิารสถานศกึษา 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่ใหเ้ด็กมีอาหาร
กลางวนัรบัประทาน
อยา่งเพยีงพอ 

1 

7. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสนบัสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบรหิารสถานศกึษา คา่
หนงัสือเรียนระดบัปฐมวยั 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่ใหเ้ด็กปฐมวยัอาย ุ
3-5 ปี มีหนงัสือเรียน 

1 
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8. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสนุบสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบรหิารสถานศกึษา คา่
อุปกรณ์การเรียนส าหรบัเดก็
ปฐมวยั 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่ใหเ้ด็กปฐมวยัมี
อุปกรณ์การเรียน 

1 

9. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสนุบสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบรหิารสถานศกึษา คา่
เครือ่งแบบนกัเรียนส าหรบัเดก็
ปฐมวยั 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่ใหเ้ด็กปฐมวยัมี
เครือ่งแบบหนงัเรียน 

1 

10. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสนุบสนุนคา่ใช้จ่าย
ในการบรหิารสถานศกึษา คา่
กจิกรรมพฒันาผูเ้รียนส าหรบั
เด็กปฐมวยั 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่ใหเ้ด็กปฐมวยัเขา้
ร่วมกหจิกรรมพฒันา
ผูเ้รียน 

1 

11. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

อุดหนุนคา่อาหารกลางวนั
ส าหรบัโรงเรียนในเขต
เทศบาล จ านวน 3 แหง่ 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

จดัอาหารกลางวนัใหก้บั
เด็กนกัเรียน จ านวน 3 
แหง่ ในเขตเทศบาล
ต าบลหนองปล่อง 

1 

12. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการฝึกอบรมและสง่เสรมิ
กลุ่มอาชพี 

30,000.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่ใหป้ระชาชนมีการ
พฒันาและเพิม่ทกัษะใน
การประกอบอาชพี
นอกเหนือจากอาชีพ
เกษตรกรรม 

ประชาชนในพื้นทีจ่ านวน 70 คน 

13. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการรณรงค์ป้องกนัโรค
ไขเ้ลือดออก 

30,000.00 
ส านกั/กองสาธารณสุข
, กองสง่เสรมิคณุภาพ
ชีวติ, กองการแพทย ์

เพือ่รณรงค์ป้องกนัโรค
ไขเ้ลือดออก 

เทศบาลต าบลหนองปล่องปลอดภยัจากโรค
ไขเ้ลือดออก 

14. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการรณรงค์ป้องกนัโรค
พษิสุนขับา้ 

70,000.00 
ส านกั/กองสาธารณสุข
, กองสง่เสรมิคณุภาพ
ชีวติ, กองการแพทย ์

เพือ่รณรงค์และฉีด
วคัซีนป้องกนัโรคพษิ
สุนขับา้ 

สุนขัและแมวในเขตเทศบาลต าบลหนองปล่อง
ไดร้บัการฉีดวคัซีนป้องกนัโรค 

15. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการอุดหนุนส าหรบังบ
ด าเนนิงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด ารดิา้น
สาธารณสุข 

0.00 
ส านกั/กองสาธารณสุข
, กองสง่เสรมิคณุภาพ
ชีวติ, กองการแพทย ์

เพือ่ตอบสนองการ
ด าเนนิงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริ
ดา้นสาธารณสุข 

อุดหนุนคณะกรรมการหมูบ่า้นละ 20,000 
บาท 

16. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการพฒันาศกัยภาพและ
สนบัสนุนการมีสว่นร่วมของผู้
พกิารและผูสู้งอาย ุ

20,000.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่ใหผู้พ้กิารผูสู้งอายุมี
สว่นร่วมในการพฒันา
ทอ้งถิน่ 

80 คน 

17. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้
เกีย่วกบัเศรษฐกจิพอเพยีง 

10,000.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่เป็นการสง่เสรมิ
รายได ้ลดรายจ่ายใน
ครวัเรือนใหพ้อเพยีง
และมีการออมใน
ครวัเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

18. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการยตุคิวามรุนแรงแก่
สตรีและเด็กในพระเจ้าลูกเธอ
เจ้าฟ้าพชัรกติยิาภา นเรนทวิา
เทพยวดี  

30,000.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่ยตุกิารใช้ความ
รุนแรงในครอบครวัและ
ชุมชน 

ประชาชนในพื้นที ่จ านวน 70 คน 

19. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการสง่เสรมิสุขภาพ
ผูสู้งอาย ุ

40,000.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่ใหผู้สู้งอายุมคีวามรู้
เกีย่วกบัการดูแลสุขภาพ 

ผูสู้งอายุในพืน้ทีจ่ านวน 100 คน 

20. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการครอบครวัอบอุน่
ชุมชนเขม้แข็ง  

0.00 
ส านกั/กองสวสัดกิาร
สงัคม 

เพือ่สรา้งความอบอุน่
ภายในครอบครวั 

ครอบครวัในพื้นที ่จ านวน 20 ครอบครวั 

21. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการจดัการเรียนการสอน
ของศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก 

0.00 
ส านกั/กองการศกึษา 
ศาสนาและวฒันธรรม 

เพือ่จดัการเรียนการสอน 
จดัหาวสัดกุารศกึษาและ
เครือ่งเล่นพฒันาเดก็
ปฐมวยั 

นกัเรียนอายุ 2 ? 5 ปี ศนูยพ์ฒันาเด็กเล็ก
สงักดัเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

22. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
เศรษฐกจิ 

โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้
เกีย่วกบัเศรษฐกจิพอเพยีง 

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่เป็นการสง่เสรมิ
รายไดล้ดรายจ่ายใน
ครวัเรือนใหพ้อเพยีง
และมีการออมใน
ครวัเรือน 

ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

23. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการปรบัปรุงหนิคลุก หมู่
ที ่1 จากบา้นนายบุญชู ยนืยง
ชาต ิ- บา้น ด.ต.อดนินัท์ 
หลอดทอง กว้าง 5 ม. ยาว 
1,000 ม. หนา 0.15 ม. 
พรอ้มวางทอ่ 

490,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกสบาย 

1 
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24. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. 
หมูท่ี ่7 จากถนน คสล.เดมิ-
ถนนสายบา้นนายสนม นอ้ย
พลี กว้าง 5 ม. ยาว 250 ม. 
หนา 0.15 ม. พรอ้มวางทอ่ 

488,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

ประชาชนมีการ
คมนาคมสะดวกรวดเร็ว 

1 

25. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนน คสล. 
ทางเขา้ ศพด.ทต.หนองปล่อง 

154,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่ใหผู้ป้กครองเดก็เล็ก
และครูมีถนนใช้ในการ
สญัจรไปมาสะดวกสบาย
และปลอดภยั 

กอ่สรา้ง ถนน คสล. ช่วงที ่1 กว้าง 8 ม. ยาว 
30 ม. หนา 0.15 ม.หรือพืน้ทีก่อ่สรา้งไมน่้อย
กว่า 240 ตร.ม. ช่วงที ่2 กอ่สรา้งถนน คสล. 
กว้าง 6 ม. ยาว 10 ม.หนา 0.15 ม. หรือพื้นที่
ไมน่้อยกว่า 60 ตร.ม. 

26. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนน คสล.
ทางเขา้ ศพด.บา้นตาเหล้ง 

43,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่ใหผู้ป้กครองเดก็เล็ก
และครูมีถนนใช้ในการ
สญัจรไปมาสะดวกสบาย
และปลอดภยั 

กอ่สรา้งถนน คสล. กว้าง 4 ม. ยาว 20 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือพื้นทีผ่วิจราจรไมน่้อยกว้า 
80 ตร.ม. พรอ้มวางทอ่ระบายน ้า Ø 0.30ม. 
จ านวน 1 แหง่ ๆ ละ 6 ทอ่น 

27. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งลานคอนกรีต
ดา้นขา้งอาคารส านกังานดา้น
ทศิใต ้

80,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่อ านวยความสะดวก
ใหก้บัประชาชนทีม่า
ตดิตอ่เทศบาล 

กอ่สรา้ง ถนนลาน กว้าง 7 ม. ยาว 23 ม. หนา 
0.15 ม. หรือพืน้ทีก่อ่สรา้งไมน่้อยกว่า 161 
ตร.ม. 

28. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งรางระบายน ้า
ระบบธนาคารน ้าใตด้นิ หมูท่ี ่
1 

15,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่กอ่สรา้งรางระบาย
น ้าระบบธนาคารน ้าใต้
ดนิ ช่วยลดปญัหาน ้า
ทว่มขงั 

โครงการกอ่สรา้งรางระบายน ้าระบบธนาคาร
น ้าใตด้นิ หมูท่ี ่1 บรเิวณจากบา้นนายโตะ๊ มี
แยม้ภกัดิ?์บา้นนางถวลิ อุบลเผือ่น ยาว 50 
เมตร  

29. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งรางระบายน ้า
ระบบธนาคารน ้าใตด้นิ หมูท่ี ่
1 

65,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่กอ่สรา้งรางระบาย
น ้าระบบธนาคารน ้าใต้
ดนิ ช่วยลดปญัหาน ้า
ทว่มขงั  

โครงการกอ่สรา้งรางระบายน ้าระบบธนาคาร
น ้าใตด้นิ หมูท่ี ่1ขา้งอาคารส านกังานเทศบาล
ต าบลหนองปล่อง ยาว 152 เมตร  

30. 

ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
โครงสรา้ง
พื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนน
คอนกรีตเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่5 
บา้นส าโรง 

494,000.00 
ส านกั/กองช่าง, ส านกั
ช่าง, กองโยธา, กอง
ประปา 

เพือ่ใหป้ระชาชน ไดม้ี
ถนนใช้ในการคมนาคม
ไดอ้ยา่งสะดวกสบาย 

กอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก ซอย. ชายทุง่ 
จากบา้นนาย บุญช ูขอพมิาย ถงึ บา้นนางสม
จติร รกัชอบ พรอ้มวางทอ่ระบายน ้า หมูท่ี ่5 
บา้นส าโรง กว้าง 4.00 เมตรยาว 360 เมตร 
หนา0.15เมตร พรอ้มวางทอ่ระบายน ้าเสน้
ผา่นศูนยก์ลาง 0.30 เมตร 2 แหง่ๆละ 5 ทอ่น  

31. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
คุณภาพชีวติ 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน ้า 0.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ใหป้ระชฃาชนมี
คุณภาพชีวติทีด่ ี

1 

32. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
สิง่แวดล้อม 

โครงการปลูกหญา้แฝกเฉลมิ
พระเกยีรต ิ

500.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ป้องกนัการพงัทลาย
ของดนิ 

1 

33. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
สิง่แวดล้อม 

โครงการปลูกตน้ไมเ้พือ่เพิม่
พื้นทีส่ีเขยีวบนพืน้ทีส่าธารณะ 

8,500.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่เพิม่พื้นทีส่ีเขียว 1 

34. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
สิง่แวดล้อม 

โครงการกอ่สรา้งนวตกรรม
จากขยะ 

0.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ใหป้ระชาชนมี
ความคดิรเิริม่ในการ
สรา้งนวตักรรมจากขยะ 

ประชาชน ท ัง้ 10 หมูบ่า้น 

35. 
ยุทธศาสตร์การ
พฒันาดา้น
สิง่แวดล้อม 

โครงการลอกผกัตบชวา 0.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ป้องกนัการกีดขวาง
การไหลของน ้าในฤดนู ้า
หลาก 

ลอกผกัตบชวาในเขตเทศบาล ท ัง้10 หมูบ่า้น 

36. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการป้องกนัและลดปญัหา
ยาเสพตดิ 

15,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ป้องกนัลดปญัหายา
เสพ 

1 

37. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการรณรงค์ป้องกนั
อุบตัเิหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ปีใหม ่สงกรานต ์

22,800.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ลดอุบตัเิหตุทางถนน 1 

38. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการฝึกอบรมเพือ่เพิม่
ศกัยภาพ สมาช ิอปพร. ผูน้ า 
สมาชิกสภาเทศบาลและ
พนกังานเทศบาล 

0.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

พือ่เพิม่ศกัยภาพ สมาชิ 
อปพร. ผูน้ า สมาชกิสภา
เทศบาลและพนกังาน
เทศบาล 

1 

39. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการเทศบาลต าบลหนอง
ปล่องพบประชาชน 

5,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ทราบปญัหาความ
ตอ้งการของประชาชน 

1 

40. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการเสรมิสรา้งป้องกนั
และปราบปรามการทุจรติใน
การปฏบิตังิาน 

5,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ใหพ้นกังานมคีวาม
โปร่งใสในการ
ปฏบิตังิาน 

พนกังานเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

41. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการฝึกอบรมความรู้
เกีย่วกบัความรบัผดิทางละเมดิ
ของเจ้าหน้าที ่

10,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ใหพ้นกังานเขา้ใจ
ในสทิธอิธุรณ์และรอ้ม
ทุกข์ของพนกังาน 

1 
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42. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการจดัเวทีประชาคม
หมูบ่า้นเพือ่ทบทวนการจดัท า
แผนพฒันาทอ้งถิน่ 

2,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่รบัฟงัปญัหาความ
ตอ้งการของประชาชน 

1 

43. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการฝึกอบรมผูน้ าชุมชน
และศกึษาดูงาน 

25,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่ใหผู้น้ าไดศ้กึษาดู
งานนอกสถานที ่

1 

44. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการประชาสมัพนัธ์การ
จดัเก็บภาษีของเทศบาลต าบล
หนองปล่อง 

0.00 ส านกั/กองคลงั 
เพือ่ใหป้ระชาชนทราบ
ถงึหว้งระยะเวลาในการ
จดัเก็บภาษี 

1 

45. 
ยุทธศาสตร์การ
บรหิารจดัการ
บา้นเมืองทีด่ ี

โครงการจดัการเลือกต ัง้
ผูบ้รหิารและสมาชกิสภา
เทศบาล 

354,000.00 
ส านกัปลดั อบจ., 
ส านกัปลดัเทศบาล, 
ส านกังานปลดั อบต. 

เพือ่จดัการเลือกต ัง้
ผูบ้รหิารสมาชกิสภา
เทศบาลและ
ประชาสมัพนัธ์ในการ
เลือกต ัง้ 

จดัการเลือกต ัง้ผูบ้รหิารสมาชิกสภาเทศบาล
และประชาสมัพนัธ์ในการเลือกต ัง้ 

ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ  

โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 12 โครงการ จำนวนเงิน 2,234,800 บาท มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงิน 2,215,294 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การกอ่หน้ีผกูพนั/ 
ลงนามในสญัญา 

โครงการ การเบกิจา่ยงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 6 1,741,500.00 6 1,739,377.31 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 2 92,781.00 2 92,781.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นคุณภาพชีวติ     

ยุทธศาสตร์การพฒันาดา้นสิง่แวดล้อม 2 8,140.00 2 8,140.00 

ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 2 374,996.00 2 374,996.00 

รวม 12 2,217,417.00 12 2,215,294.31 

รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลหนองปล่อง ที่มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน  

งบตามขอ้บญัญตั/ิ
เทศบญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลือ 

1. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นเศรษฐกจิ 

โครงการพน่หมอกควนัเพือ่รณรงค์ป้องกนัโรคไขเ้ลือดออก 30,000.00 26,340.00 26,340.00 3,660.00 

2. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นเศรษฐกจิ 

โครงการรณรงค์ป้องกนัโรคพษิสนุขับา้ 70,000.00 66,441.00 66,441.00 3,559.00 

3. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้ง ถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก บา้นหนองปล่อง หมูท่ี ่
1(จากบา้นนายบุญชู ยืนยงชาต ิถงึบา้นนายอดนินัท์ หลอดทอง) 

490,000.00 490,000.00 490,000.00 0.00 

4. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่7 บา้นดอนหวาย 
(จากถนน คสล.เดมิถงึบา้นนายสนม น้อยพลี) 

488,000.00 484,000.00 484,000.00 4,000.00 

5. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กทางเขา้ศนูย์พฒันาเดก็
เล็ก เทศบาลต าบลหนองปล่อง 

154,000.00 151,500.00 149,377.31 2,500.00 

6. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็ก หมูท่ี ่4 บา้นตาเหล็ง 
(ทางเขา้ศนูย์พฒันาเดก็เล็ก บา้นตาเหล็ง) 

43,000.00 43,000.00 43,000.00 0.00 

7. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งลานคอนกรีตเสรมิเหล็ก ดา้นขา้งอาคาร
ส านกังานดา้นทศิใต ้

80,000.00 79,000.00 79,000.00 1,000.00 

8. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นโครงสรา้งพื้นฐาน 

โครงการกอ่สรา้งถนนคอนกรีตเสรมิเหล็กหมูท่ี ่5 บา้นส าโรง 
(ซอยชายทุง่จากบา้นนายบุญชู ขอพมิาย ถงึบา้นนางสมจติร รกั
ชอบ) 

494,000.00 494,000.00 494,000.00 0.00 

9. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นสิง่แวดล้อม 

โครงการปลูกหญา้แฝกเฉลมิพระเกยีรต ิ 500.00 370.00 370.00 130.00 

10. 
ยุทธศาสตร์การพฒันา
ดา้นสิง่แวดล้อม 

โครงการปลูกตน้ไมเ้พือ่เพิม่พืน้ทีส่ีเขยีวบนพืน้ทีส่าธารณะ 8,500.00 7,770.00 7,770.00 730.00 

11. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จดัการบา้นเมืองทีด่ ี

โครงการรณรงค์ป้องกนัอุบตัเิหตทุางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม ่
สงกรานต ์

22,800.00 21,332.00 21,332.00 1,468.00 

12. 
ยุทธศาสตร์การบรหิาร
จดัการบา้นเมืองทีด่ ี

โครงการจดัการเลือกต ัง้ 354,000.00 353,664.00 353,664.00 336.00 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ปี 2564 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง อ.ชำนิ จ.บุรีรัมย์  

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
ท ัง้หมด 

อนุมตังิบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 119 83,919,000.00 8 1,829,000.00 6 1,741,500.00 6 1,739,377.31 

2.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นเศรษฐกจิ 90 32,244,500.00 22 265,000.00 2 92,781.00 2 92,781.00 

3.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นคณุภาพชีวติ 4 55,000.00 1 0.00     

4.ยทุธศาสตร์การพฒันาดา้นสิง่แวดล้อม 5 80,000.00 4 9,000.00 2 8,140.00 2 8,140.00 

5.ยทุธศาสตร์การบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ี 15 1,560,000.00 10 438,800.00 2 374,996.00 2 374,996.00 

รวม 233 117,858,500.00 45 2,541,800.00 12 2,217,417.00 12 2,215,294.31 

ช. ผลการดำเนินงาน 
เทศบาลตำบลหนองปล่อง ได้ดำเนินการโครงการตามเทศบัญญัติงบประมาณ ปี 2564 ในเขตพ้ืนที่ โดยได้รับ

ความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ 
ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพ้ืนที่ใกล้เคียง 

ซ. คณะกรรมการ 
   1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

1. นายถนอม  แก้วแจ่มจันทร์  นายกเทศมนตรีตำบลหนองปล่อง       ประธานกรรมการ 
2. นายละไม  พวงมาลี  รองนายกเทศมนตรีตำบลหนองปล่อง   กรรมการ 
3. นายชูชีพ  ตุ่นวงษา  รองนายกเทศมนตรีตำบลหนองปล่อง   กรรมการ 
4. นายบุญมั่น บุญรอดดวง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองปล่อง เขตเลือกตั้งที่ 1 กรรมการ 
5. นายสัมฤทธิ์  จำเนียรกูล  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองปล่อง เขตเลือกตั้งที่ 1 กรรมการ 
6. นายอภิวัฒน์  ด้วงมาลา  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลหนองปล่อง เขตเลือกตั้งที่ 2 กรรมการ 
7. นายชัยพร  มลิวรรณ  ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
8. นายอ่อน  คนหลัก  ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
9. นายชลอม  สงกูล  ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
10. นายพลพรต สวยรูป   ผอ.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านปราสาทพร กรรมการ 
11. นายสัญญา  เสาวกูล  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาเหล็ง    กรรมการ 
12. นายธีระพล  เสาวโร  ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองปล่อง   กรรมการ 
13. นายสวาสดิ์  วารินกุฎ  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนหวาย   กรรมการ 
14. นายสนอง  ทิพย์อักษร  ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 3     กรรมการ 
15. ร.ต.ต.เชวงศักดิ์ ตะนังสูงเนิน ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 3     กรรมการ 
16. นายบุญมี  บุญรอดดวง ผู้แทนประชาคม หมู่ที่ 5     กรรมการ 
17. นายสุระปรีชา รัตนรุ่งโรจน์ ปลัดเทศบาลตำบลหนองปล่อง        กรรมการและเลขานุการ 
18. นางสาวสายใจ  ชำนิพันธ์ หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล                 ผู้ช่วยเลขานุการ 




