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ค าน า 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ข้อ 29 ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ี
ด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย 
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา 
ไม่น้อยกวา่สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม  

ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล 
ต าบลหนองปล่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จาก 
การติดตามให้นายกเทศมนตรีทราบ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ 
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิด
ความพึงพอใจสูงสุด   
 

 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
             เทศบาลต าบลหนองปล่อง 
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การมีส่วนร่วมของประชาชนในทุกข้ันตอนของการด าเนินโครงการของเทศบาลต าบลต าบลหนองปล่อง รวมถึงการ 
เปิดโอกาสให้ประชาชนได้รับรู้ ตรวจสอบการด าเนินโครงการให้มากขึ้น  
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                   7. ควรมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การด าเนินโครงการให้ประชาชนรับทราบอย่างทั่วถึง  
ด้วยวิธีการต่าง ๆ ที่สามารถเข้าถึงประชาชน ชุมชน ให้ได้รับข้อมูลข่าวสารมากที่สุด 
                   8. ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณอย่างเหมาะสม ตลอดจนด าเนินการโครงการพัฒนาให้ครอบคลุม 
ทุกพ้ืนที่อย่างทั่วทั่วถึง  
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1. ความส าคัญของการตดิตามและประเมินผล 
การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่เหมือนกัน  

แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล (Monitoring and 
Evaluation) มาประสานใช้ดว้ยกันอย่างเหมาะสม จะชว่ยให ้ผูบ้ริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจา้ง สมาชิกสภา 
เทศบาลต าบลหนองปล่อง (อ่ืน ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น ตามแผนงาน โครงการ  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง จึงเปน็ 
การติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง  
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ 
ในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง ตรวจสอบดูว่าแผนงาน  
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง 
ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ 
ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตามภารกิจ 
ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ท าให้ทราบและก าหนดทิศทางการ 
พัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส 
(opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ  
ซึ่งอาจเกิดจาก ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดเทศบาลต าบลหนองปล่อง ผู้บริหารระดับหัวหน้า 
ส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรของเทศบาลต าบลหนองปล่อง สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ 
ของประชาชนเทศบาลต าบลหนองปล่อง  

บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า 
ในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ
ขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรค 
ก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค  
เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมี
โอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในเทศบาลต าบลหนองปล่อง ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน  
โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาล 
ต าบลหนองปล่อง โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  
เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 

2. วัตถปุระสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล     
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว ว่าสิ่งใดควร

ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนา 
ท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
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1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ซึ่งจะช่วยตอบสนองภารกิจ 
ตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการด าเนินงาน 
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 

3. เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ การยกเลิก 
โครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 
5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ 

เทศบาลต าบลหนองปล่องที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหนองปล่อง หรือสังคม
ส่วนรวมมากท่ีสุด 

6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการ
ของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล      
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  

และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน  
5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ต้องด าเนินการ 
ให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ 
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด  
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร 
ท้องถิ่น เพ่ือด าเนินการต่อไป 
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2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดการ 

แบ่งข้ันตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล 
ต าบลหนองปล่อง ดังนี้ 

2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และโครงการ 
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร  
มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจน
เพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร 
เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร  
ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขต 
ในการติดตาม 

2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1  
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล  
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น 
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และข้ันตอนที่ได้ 
ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและ 
ได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้แต่ละโครงการ 
ตามตัวชี้วัดก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิ
แกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่เทศบาลต าบลหนองปล่อง  

2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่ก าหนดไว้ 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตามความ 
เหมาะสมของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค 
ซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจาก 
การติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3  

2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น 
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่องต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทสบาลต าบลหนองปล่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
ธันวาคมของทุกปี  

2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจากคณะกรรมการ 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ 
ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงาน 
ตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 
 

/ 3. การรายงานผล … 
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3. กำรรำยงำนผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีอ านาจหน้าที่ในการ 

รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล      
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for local 

development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เทศบาลต าบลหนองปล่อง ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการ 
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เชน่ แบบ 
สอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เปน็ต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์   
(Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบลหนองปล่อง รวมถึงผู้มี 
ส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  
จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจ 
และเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ก าหนดกรอบ 

และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 

1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง  
อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  

2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุกครั้ง 

/ 3) รายงานผล … 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
ประกาศ 

ผลการติดตาม 
รายงานผล ด าเนินการ 

ตั้งข้อสังเกต / รับทราบ / เสนอความเห็น 

สภาท้องถิ่น แจ้ง แจ้ง 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 



5 
 

3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
ภายในก าหนดเวลา เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต)  
ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผลประกอบด้วย 
คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงในเทศบาล 
ต าบลหนองปล่อง มาปฏิบัติงาน 

1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ 
ที่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 

1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ 
ผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ 
ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 

1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and 
Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจหรือ 
สิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้องวิเคราะห์สภาพ 
แวดล้อมของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบลหนองปล่อง และอาจรวมถึงอ าเภอช านิ 
และจังหวัดบุรีรัมย์ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  

2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ก าหนดระเบียบ  

วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
2.1 ระเบยีบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมีองค์ 

ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
2) เครื่องมือ  
3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 

2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 

2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท า 
ไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) หรือวัด 
(measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ 
บุคลากรของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการ 
สังเกตและสามารถวัดได้ 

3. ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ก าหนดเครื่องมือ 

ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

/ 3.1 การทดสอบ ... 
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3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วธิีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับ 

การเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการ
ทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 บ้านตาเหล็ง (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชน  
ประชาชน ต้านภัยยาเสพติด “หนองปล่องเกมส์” เป็นต้น 

3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า  
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยทั่วไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออก 
เป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้แบบ
สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ  
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง  
ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีการบันทึกการสังเกต 
แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation)  
เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล  
ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง  
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียใน
เทศบาลต าบลหนองปล่อง 

3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ  
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลหนองปล่อง/เทศบาลต าบลหนองปล่อง คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่องจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็น 
หลักฐาน 

3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็นอย่างยิ่ง 
ที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  
สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน 
ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล      
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ รองลงมา

คือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตามโครงการ  

ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ 

ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ และ

ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปญัหาต่าง ๆ ที่จะน าไป 

จัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ 
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีสว่นได้เสีย หนว่ยงานราชการ รฐัวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

/ 5. กระตุ้นให้ … 
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5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูล 
ให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาล 
ต าบลหนองปล่องสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับ 
สภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลหนองปล่องแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลหนองปล่อง/เทศบาลต าบลหนองปล่อง  
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2  
การติดตามและประเมินผล 
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1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น       

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดระยะเวลา 5 ปี  
พ.ศ. 2566 - 2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ที่ก าหนดยุทธศาสตร์  
และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย เพื่อการพัฒนา 
ในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ อ าเภอช านิ และแผนชุมชนต าบลหนองปล่อง/เทศบาลต าบลหนองปล่อง   

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีรายละเอียด ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
พันธกิจที่ 1  ส่งเสริมพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่ง ไฟฟ้า ประปา 
พันธกิจที่ 2  เพ่ิมรางระบายน้ าลดปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชนส่งเสริมพัฒนาการขยายเขตไฟฟ้า 

และไฟฟ้าสาธารณะ 
พันธกิจที่ 3 สร้างศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เกิดความเข้มแข็ง 
พันธกิจที่ 4  การพัฒนาด้านการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
พันธกิจที่ 5  ส่งเสริม สนับสนุน และบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 6  การพัฒนาคุณภาพภาพชีวิต และการจัดสวัสดิการทางสังคมให้กับเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ  

ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
พันธกิจที่ 7  ประชาชนมีน้ าในการอุปโภค บริโภค การเกษตรเพิ่มขึ้น  
พันธกิจที่ 8  ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างมีมาตรฐาน  
พันธกิจที่ 9  เกษตรกรมีความเข้มแข็ง และมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน  
พันธกิจที่ 10 ประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม 

ของท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 11 ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและยั่งยืน 
พันธกิจที่ 12 ประชาชนมีความม่ันคงและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
พันธกิจที่ 13 เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
พันธกิจที่ 14 ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
พันธกิจที่ 15 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 

/ 1.2 โครงการ ... 
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1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2567) 
ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ 
แผนงาน 

 

โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - อุตสาหกรรมและการโยธา 110 88,007,900.00 6 1,883,000.00 
ด้านเศรษฐกิจ - สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 30,000.00 1 15,750.00 
ด้านคุณภาพชีวิต - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- สังคมสงเคราะห ์
- สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
- การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

11 
16 
7 
5 
8 
8 

7,131,000.00 
5,902,200.00 

495,000.00 
120,000.00 
240,000.00 
615,000.00 

4 
7 
3 
1 
1 
7 

68,094.00 
2,872,357.00 

114,354.30 
20,000.00 
10,752.00 

453,802.00 
ด้านสิ่งแวดล้อม - สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

- การเกษตร 
5 
2 

160,000.00 
25,000.00 

2 
1 

14,864.00 
14,072.00 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

- บริหารงานท่ัวไป 11 540,000.00 2 154,625.00 

รวม 185 103,266,100.00 35 5,621,670.30 

1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ไดด้ าเนินการจริง)     

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา จ านวน 
โครงการ 

จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ 
ด าเนินการจริง 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน - 0 0 - 
ด้านเศรษฐกิจ - 0 0 - 
ด้านคุณภาพชีวิต 1. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพยส์ิน/ลดอุบัตเิหตจุราจรทางบก 
2. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว ์
3. ส่งเสริมการพัฒนาคณุภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี 
คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มีคณุภาพชีวิตที่ด ี
4. จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ และ 
กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

1 
 
2 
 
1 
 
1 

10,000 
 

215,000 
 

10,000 
 

10,000 
 

การบริหารจัดการ 
ในเรื่องของบุคลากร 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

และงบประมาณ 

ด้านสิ่งแวดล้อม 1. บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและ
สมดลุ ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับ 
การใช้น้ าท่ีมีประสิทธิภาพ 
2. เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน  
ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาต ิ

1 
 
 
2 

10,000 
 
 

13,000 

การบริหารจัดการ 
ในเรื่องของบุคลากร 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

และงบประมาณ 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

1. การสร้างระบบบรหิารทีส่่งเสรมิการปรับเปลีย่นและ
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเปน็ในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

2 15,000 การบริหารจัดการ 
ในเรื่องของบุคลากร 
เป้าหมาย ระยะเวลา 

และงบประมาณ 
รวม 12 283,000  
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1.4 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ด าเนินการจริง 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นางละม่อม พัชนี ถึงสวนนายปราณีต มาประจง หมู่ท่ี 8  
บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 52.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 260.00 ตารางเมตร  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 เมตร  

170,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ท่ี 5 บ้านส าโรง ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 750.00 ตารางเมตร  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 เมตร  

465,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้าน
นางดวงแข หลอดทอง ถึงบ้านนายอานัฐพล ก าเนิดจันทร์  
หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 3.00 เมตร ยาว 83.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 249.00 ตารางเมตร  
 

154,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
บร.ถ. 45 - 003 สายประสงค์ทรัพย์ หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 150.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร  

361,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
บร.ถ. 45 - 062 ถนนโคกขามน้อย 1 หมู่ท่ี 9 บ้านโคกขามน้อย 
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 200.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 800.00 ตารางเมตร  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 เมตร  

486,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน  
หมู่ท่ี 7 บ้านดอนหวาย ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร  
หนา 0.15 เมตร หรือคิดเป็นพื้นท่ีคอนกรีต 
ไม่น้อยกว่า 500.00 ตารางเมตร  
ไหล่ทางหินคลุกข้างละ 0.30 เมตร  

314,000 ประชาชนในพื้นท่ี 
ได้รับความสะดวก 
ในการคมนาคม 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก (คสล.) 
จ านวน 1 เส้น
  

ด้านเศรษฐกิจ 
 

ส่งเสริมและสนับสนุน เพื่อยกระดับ
รายได้และสร้างโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ , ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพ 

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ ประชาชนในพื้นท่ี จ านวน 50 คน 30,000 ประชาชนมี 
อาชีพเสริม 
หลังฤดูการท านา 
และมีรายได้เพ่ิมขึ้น 

ร้อยละ 80 ของ 
ผู้เข้ารับการอบรม 
มีอาชีพเสริมหลัง 
ฤดูท านา 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ด้านคุณภาพชีวิต รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน  
และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึงโทษ
ของยาเสพติดเพื่อป้องกันการเข้าไป 
ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

โครงการป้องกันและลดปัญหายาเสพติด เยาวชน ประชาชนในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง 15,000 อบรมให้ความรู้เรื่อง 
ยาเสพติดปีละ 1 ครั้ง 

เยาวชน ประชาชน 
ห่างไกลยาเสพติด 

ด้านคุณภาพชีวิต การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/
ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

จุดเสี่ยงในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

10,000 ช่วยลดการเกิดอุบัติเหตุ 
ทางถนน 

ร้อยละ 80 ลดการเกิด
อุบัติเหตุในช่วง 
เทศกาลปีใหม่ 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในความม่ังคงปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

พนักงาน เจ้าหน้าท่ีท่ีมีค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ี 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

20,000 ประชาชนมีความปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ
การอบรมน าไปปฏิบัติ 
ได้อย่างถูกต้อง 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในความม่ังคงปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จ านวน 50 คน 25,000 มีความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีภารกิจ 
เกี่ยวกับงาน อปพร.และ 
มีเครือข่ายความร่วมมือ 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม
โครงการมีความรู้ 
เพิ่มมากขึ้น 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการ 
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี ศพด.ทต.หนองปล่อง 
จ านวน 3 แห่ง 

37,200 ผู้เรียนได้รับการพัฒนา 
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการ 
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี ศพด.ทต.หนองปล่อง 
จ านวน 3 แห่ง 

26,000 เด็กนักเรียนมีเครื่องแบบ 
นักเรียนครบทุกคน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการ 
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 2-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง 
จ านวน 3 แห่ง 

146,900 เด็กนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ 
และเครื่องเล่นพัฒนา 
การครบทุกคน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่า
จัดการเรียนการสอน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการ 
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง
จ านวน 3 แห่ง 

16,000 เด็กนักเรียนมีหนังสือเรียน 
ครบทุกคน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่า
หนังสือเรียน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการ 
จัดประสบการณ์เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง 
จ านวน 3 แห่ง 

23,200 เด็กนักเรียนมีอุปกรณ์การ
เรียนเพื่อใช้ในการเรียน
การสอนครบทุกคน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่า
อุปกรณ์การเรียน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง 
จ านวน 3 แห่ง 

705,600 เด็กนักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันรับประทาน 
อย่างเพียงพอ 

ร้อยละ 100 ของ 
เด็กนักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย  
และความปลอดภัยของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

นักเรียนในโรงเรียน สังกัด สพฐ. จ านวน 3 แห่ง  2,136,000 เด็กนักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันรับประทาน 
อย่างเพียงพอ 
 

ร้อยละ 100 ของ 
เด็กนักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน  

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการ
ป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการควบคุมและป้องกัน 
โรคไข้เลือดออก 

ประชาชนในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

20,000 ประชาชนรู้ถึงวิธีป้องกัน
และควบคุม 
โรคไข้เลือดออก 

ลดความเสี่ยงจากโรค
ไข้เลือดออก ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการ
ป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า สุนัขและแมวในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

85,000 ประชาชนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัขและแมวได้รับวัคซีน
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการ
ป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ 
ขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัขและแมวในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง  10,000 สุนัขและแมวอยู่ในระบบ
การควบคุม และป้องกัน
จากโรคพิษสุนัขบ้า 

ร้อยละ 95 สุนัขและแมว
ได้รับการขึ้นทะเบียน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน 
ตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

ประชาชนทุกพื้นท่ี 20,000 ประชานชนได้รับการ
ช่วยเหลือเบื้องต้นในการ
บรรเทาความเดือดร้อน 

ร้อยละ 80  
ของประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก 
เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการพัฒนาศักยภาพและสนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของคนพิการและผู้สูงอายุ 

คนพิการและผู้สูงอายุในพื้นท่ี จ านวน 50 คน 20,000 คนพิการและผู้สูงอายุ 
มีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

คนพิการและผู้สูงอายุ
ได้รับการพัฒนาทาง 
สภาพจิตใจ ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก 
เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุในพื้นท่ี จ านวน 50 คน 20,000 ผู้สูงอายุมีความรู้เกี่ยวกับ
ดูแลสุขภาพ 

ผู้สูงอายุมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 
ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬา 
ประเภทต่าง ๆ และ กิจกรรมเด็กเยาวชน 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน 
ต้านภัยยาเสพติด "หนองปล่องเกมส์" 

เยาวชน ประชาชน ท้ังหมด 10 หมู่บ้าน  200,000 เยาวชน ประชาชน ได้ใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

จ านวนประชาชนท่ี 
เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา
มากกว่า 400 คน 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬา 
ประเภทต่าง ๆ และ กิจกรรมเด็กเยาวชน 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ช านิเกมส์ต้านภัยยาเสพติด 

จัดส่งทีมเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด  

130,000 เยาวชน ประชาชน ได้ใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

ได้ด าเนินการส่งทีม 
เข้าร่วมแข่งขันกีฬา  
1 ครั้ง/ปี 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 
จ านวนเงิน ผลที่ได้รับ ตัวชี้วัด (KPI) 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการ "กีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด" 

อุดหนุนเจ้าภาพจัดกิจกรรม
ประจ าปีงบประมาณ 

25,000 เยาวชน ประชาชน ได้ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

ได้ด าเนินการส่งทีมเข้าร่วม
แข่งขันกีฬา 1 ครั้ง/ปี 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี 
ขึ้นเขาพนมรุ้ง 

อุดหนุนท้องถิ่นจังหวัดบุรีรัมย์ 20,000 ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการ 
อนุรักษ ์และสืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

ร้อยละ 80 ของ 
ประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการสืบสานประเพณี 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานประเพณี “นมัสการ 
หลวงพ่อช านิจ” 

ประชาชนต าบลหนองปล่อง 50,000 ประชาชนได้สืบสานวัฒนธรรม 
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ร้อยละระดับความส าเร็จ 
ของการอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี  

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม  
ประเพณี กิจกรรมแข่งว่าว 

ประชาชนต าบลหนองปล่อง 
เข้าร่วมงานประเพณี  
กิจกรรมการแข่งว่าว 

30,000 ประชาชนมีความาคภูมิใจ 
และร่วมอนุรักษ์ประเพณีไทย 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วม 
กิจกรรมมีความพึงพอใจ 
ในการจัดงาน 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณี 
วันเข้าพรรษา 

ประชาชนต าบลหนองปล่อง 
เข้าร่วมงานประเพณี 
วันเข้าพรรษา 

50,000 ประชาชนมีความภาคภูมิใจและ 
ร่วมอนุรักษ์ประเพณีไทย 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วม 
กิจกรรมมีความพึงพอใจ 
ในการจัดงาน 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็น
ระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 

โครงการรณรงค์และส่งเสริม 
การลดปริมาณขยะในชุมชน 

ผู้น าชุมชน อสม. และ 
ประชาชน จ านวน 50  คน   

15,000 ปัญหาขยะในชุมชนลดลง ร้อยละ 80 ของขยะในชุมชน
ลดลง 

ด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบ
และสมดุล ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้
เกี่ยวกับการใช้น้ าท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า ตรวจสอบคุณภาพน้ าพ้ืนท่ี 
ต าบลหนองปล่อง 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

10,000 ประชาชนมีคุณภาพน้ าท่ีดี 
ส าหรับการอุปโภค-บริโภค 

ตรวจสอบคุณภาพน้ า 
ปีละ 1 ครั้ง 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน 
ในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการปลูกต้นไม้เพ่ือเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
บนพื้นท่ีสาธารณะ 

บริเวณพื้นท่ีสาธารณะ  
ท้ัง 10 หมู่บ้าน 

15,000 เพื่ออนุรักษ์ป่าและเพิ่มพื้นท่ีป่า ร้อยละ 80 มีคาวมพึงพอใจ 
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ
สมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

คณะผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้า
หน่วยงาน พนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง 

120,000 สามารถเสริมสร้างบุคลากรให้
เข้าใจบทบาทหน้าท่ีและเพิ่ม
วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 

1 ครั้ง/ปี 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการการจัดงานรัฐพิธี 
และวันส าคัญของชาติ 

อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอช านิ  

35,000 ประชาชนเกิดความจงรักภักดี 
ต่อสถาบันชาติ ศาสนา และ 
พระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 80 ได้แสดงถึง 
ความจงรักภักดี 

  รวมทั้งสิ้น   จ านวน  35  โครงการ 7,015,900   
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การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการคมนาคม 6 1,883,000.00 1. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนางละม่อม พัชนี ถึงสวนนายปราณีต มาประจง หมู่ท่ี 8  
บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
2. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ท่ี 5 บ้านส าโรง ต าบลหนองปล่อง 
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
3. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้านนางดวงแข หลอดทอง ถึงบ้านนายอานัฐพล 
ก าเนิดจันทร์ หมู่ท่ี 3 านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
4. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 003 สายประสงค์ทรัพย์ หมู่ท่ี 3 
บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
5. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 062 ถนนโคกขามน้อย 1 หมู่ท่ี 9 
บ้านโคกขามน้อย ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
6. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน หมู่ท่ี 7 บ้านดอนหวาย ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมและสนับสนุน เพื่อยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการ 
ประกอบอาชีพ , ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 

1 15,750.00 ประชาชนในพื้นท่ี จ านวน 50 คน ได้รับการฝึกอบรมอาชีพ 

ด้านคุณภาพชีวิต รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ 
ถึงโทษของยาเสพติดเพ่ือป้องกันการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

1 13,182.00 เยาวชน ประชาชนในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการฝึกอบรมในการป้องกัน 
และลดปัญหายาเสพติด 

ด้านคุณภาพชีวิต การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

1 9,960.00 ป้องกันจุดเสี่ยงช่วงเทศกาลปีใหม่ในเขตพ้ืนท่ีต าบลหนองปล่อง จ านวน 10 หมู่บ้าน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในความมั่งคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2 44,952.00 
 

1. พนักงาน เจ้าหน้าท่ีท่ีมีค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ีป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  
ได้รับการฝึกอบรม 
2. ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จ านวน 50 คน ได้รับการฝึกอบรม 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 5 151,645 1. เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี ศพด.ทต.หนองปล่อง จ านวน 3 แห่ง ได้รับค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน , 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน , ค่าหนังสือเรียน , ค่าอุปกรณ์การเรียน 
2. เด็กปฐมวัย อายุ 2-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง จ านวน 3 แห่ง ได้รับ 
ค่าจัดการเรียนการสอน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมายที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน 2 2,628,278.00 1. เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่องจ านวน 3 แห่ง ได้รับค่าอาหารกลางวัน 
2. นักเรียนในโรงเรียน สังกัด สพฐ. จ านวน 3 แห่ง ได้รับค่าอาหารกลางวัน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุมโรค 
ในคนและสัตว์ 

3 114,354.30 1. ประชาชนในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
2. สุนัขและแมวในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการป้องกัน 
3. สุนัขและแมวในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการขึ้นทะเบียน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 1 20,000 ประชาชนในพื้นท่ีได้รับความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา  

คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
2 25,884.00 1. คนพิการและผู้สูงอายุในพื้นท่ี ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพ 

2. ผู้สูงอายุในพื้นท่ีมีสุขภาพดีขึ้น 
ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ และ กิจกรรมเด็ก

เยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
7 453,802.00 

 
1. เยาวชน ประชาชน ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา "หนองปล่องเกมส์" 
2. เทศบาลต าบลหนองปล่องได้จัดเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาช านิเกมส์ต้านภัยยาเสพติด 
3. อุดหนุนท้องถิ่นจังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 
4. ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรม “นมัสการหลวงพ่อช านิจ”  
5. ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งว่าว 
6. ประชาชนได้เข้าร่วมงานประเพณีวันเข้าพรรษา 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่ 
ในระดับชุมชน 

1 4,364.00 ผู้น าชุมชน อสม. และประชาชน ได้น าไปใช้ในการลดปริมาณขยะในครัวเรือนและชุมชน   

ด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและสมดุล 
ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้น้ าท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

1 10,500.00 ได้น าน้ าไปตรวจสอบตรวจสอบคุณภาพน้ า 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 

1 14,072.00 จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้บริเวณเทศบาล 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร 
ให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

2 154,625.00 1. คณะผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้าหน่วยงาน พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าได้รับการ
ฝึกอบรม 
2. อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอช านิ ในการจัดงานรัฐพิธีและวันส าคัญของชาติ 

 รวมทั้งสิ้น   จ านวน  35  โครงการ 5,621,670.30  
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การประเมินผลการท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
จากเป้าหมายที่ประชาชน

ได้รับ 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 

ในการคมนาคม 
6 1,883,000.00 1. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนางละม่อม พัชนี ถึงสวน 

นายปราณีต มาประจง หมู่ท่ี 8 บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
2. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ท่ี 5  
บ้านส าโรง ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
3. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้านนางดวงแข หลอดทอง 
ถึงบ้านนายอานัฐพล ก าเนิดจันทร์ หมู่ท่ี 3 านหนองใหญ่  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
4. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 003  
สายประสงค์ทรัพย์ หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
5. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 062  
ถนนโคกขามน้อย 1 หมู่ท่ี 9 บ้านโคกขามน้อย ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 
6. ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน หมู่ท่ี 7 บ้านดอนหวาย 
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

ประชาชนมีถนนส าหรับ
คมนาคมและขนส่งพืชผล
ทางการเกษตรได้อย่างสะดวก
รวดเร็ว 

ด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมและสนับสนุน เพื่อยกระดับรายได้และสร้างโอกาส 
ในการประกอบอาชีพ , ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 

1 15,750.00 ประชาชนในพื้นท่ี จ านวน 50 คน ได้รับการฝึกอบรมอาชีพ ประชาชนมีอาชีพเสริม 

ด้านคุณภาพชีวิต รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง 
ตระหนักรู้ถึงโทษของยาเสพติดเพื่อป้องกันการเข้าไปยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 

1 13,182.00 เยาวชน ประชาชนในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการฝึกอบรม 
ในการป้องกันและลดปัญหายาเสพติด 

เยาวชน ประชาชน ในพื้นท่ี 
ไม่ติดยาเสพติด 

ด้านคุณภาพชีวิต การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัย 
ในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

1 9,960.00 ป้องกันจุดเสี่ยงช่วงเทศกาลปีใหม่ในเขตพ้ืนท่ีต าบลหนองปล่อง  
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
จากเป้าหมายที่ประชาชนได้รับ 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2 44,952.00 
 

1. พนักงาน เจ้าหน้าท่ีท่ีมีค าสั่งในการปฏิบัติหน้าท่ีป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย ได้รับการฝึกอบรม 
2. ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จ านวน 50 คน ได้รับการฝึกอบรม 

1. พนักงาน เจ้าหน้าท่ีท่ีได้รับ
มอบหมายได้รับการทบทวนทุกปี 
2. จิตาสาภัยพิบัติสามรถมีความรู้
ความสามารถในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยได้อย่างถูกต้อง 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 5 151,645 1. เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี ศพด.ทต.หนองปล่อง จ านวน 3 แห่ง ได้รับ 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน , ค่าเครื่องแบบนักเรียน , ค่าหนังสือเรียน ,  
ค่าอุปกรณ์การเรียน 
2. เด็กปฐมวัย อายุ 2-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่อง จ านวน 3 แห่ง ได้รับ 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  
และอายุ 2-5 ปี ได้รับการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
ครบทุกคน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัย 
ของผู้เรียน 

2 2,628,278.00 1. เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  ศพด.ทต.หนองปล่องจ านวน 3 แห่ง ได้รับ
ค่าอาหารกลางวัน 
2. นักเรียนในโรงเรียน สังกัด สพฐ. จ านวน 3 แห่ง ได้รับค่าอาหาร
กลางวัน 

เด็กปฐมวัย อายุ 3-5 ปี  
และนักเรียนสังกัด สพฐ. ได้รับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาครบทุกคน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกัน 
และควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

3 114,354.30 1. ประชาชนในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการป้องกันและ 
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 
2. สุนัขและแมวในพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการป้องกัน 
3. สุนัขและแมวในเขตพื้นท่ีต าบลหนองปล่อง ได้รับการขึ้นทะเบียน 

1. ลดปัญหาการแพร่ระบาดของโรค
ไข้เลือดออก 
2. ลดปัญหาการแพร่ระบาดของโรค
พิษสุนัขบ้า 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 1 20,000 ประชาชนในพื้นท่ีได้รับความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจ 
ของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

ประชาชนในพื้นท่ีได้รับการ
ช่วยเหลือเบื้องต้นจากปัญหาต่างๆ 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี 
คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

2 25,884.00 1. คนพิการและผู้สูงอายุในพื้นท่ี ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาศักยภาพ 
2. ผู้สูงอายุในพื้นท่ีมีสุขภาพดีขึ้น 

คนพิการและผู้สูงอายุมีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
โครงการพัฒนา 
ที่ด าเนินการจริง 
(จ านวนโครงการ) 

จ านวนเงิน 
ที่ด าเนินการจริง 

(บาท) 

เป้าหมาย ที่ได้จริงหรือได้ผลจริง 
(ผลผลิตของโครงการ) 

ผลที่ได้รับจริงหรือสิ่งที่เกิดขึ้น 
จากเป้าหมายที่ประชาชนได้รับ 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

7 453,802.00 
 

1. เยาวชน ประชาชน ได้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา "หนองปล่องเกมส์" 
2. เทศบาลต าบลหนองปล่องได้จัดเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด 
3. อุดหนุนท้องถิ่นจังหวัดบุรีรัมย์ ในการจัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 
4. ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรม “นมัสการหลวงพ่อช านิจ”  
5. ประชาชนได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งว่าว 
6. ประชาชนได้เข้าร่วมงานประเพณีวันเข้าพรรษา 

1. ลดปัญหายาเสพติด 
2. สืบสานประเพณีวัฒนธรรม 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบ
ตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 

1 4,364.00 ผู้น าชุมชน อสม. และประชาชน ได้น าไปใช้ในการลดปริมาณขยะ 
ในครัวเรือนและชุมชน   

มีการบริหารจัดการขยะอย่างเป็น
ระบบ 

ด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและ
สมดุล ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับ 
การใช้น้ าท่ีมีประสิทธิภาพ 

1 10,500.00 ได้น าน้ าไปตรวจสอบตรวจสอบคุณภาพ น้ ามีคุณภาพ 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน  
ในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

1 14,072.00 จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้บริเวณเทศบาล เพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ 
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

2 154,625.00 1. คณะผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้าหน่วยงาน พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้าได้รับการฝึกอบรม 
2. อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอช านิ ในการจัดงานรัฐพิธี 
และวันส าคัญของชาติ 

1. องค์กรมีการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ได้แสดงถึงความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

 รวมทั้งสิ้น   จ านวน  35  โครงการ 5,621,670.30   
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1.5 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน    
ผลที่ได้รับ/ผลที่ส าคัญ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนางละม่อม พัชนี ถึงสวน 
นายปราณีต มาประจง หมู่ท่ี 8 บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

169,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้านนายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ท่ี 5  
บ้านส าโรง ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

449,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้านนางดวงแข หลอดทอง  
ถึงบ้านนายอานัฐพล ก าเนิดจันทร์ หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

144,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 003  
สายประสงค์ทรัพย์ หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

351,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น บร.ถ. 45 - 062  
ถนนโคกขามน้อย 1 หมู่ท่ี 9 บ้านโคกขามน้อย ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

467,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน หมู่ท่ี 7 บ้านดอนหวาย  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

303,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กส าหรับ 
คมนาคมและขนส่งพืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

ด้านเศรษฐกิจ 
 

ส่งเสริมและสนับสนุน เพื่อยกระดับ
รายได้และสร้างโอกาสในการ
ประกอบอาชีพ , ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพ 

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 15,750.00 มีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ
การอบรมมีอาชีพเสริม
หลังฤดูท านา 

ด้านคุณภาพ
ชีวิต 

รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน 
และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึง
โทษของยาเสพติดเพ่ือป้องกันการเข้า
ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 

โครงการป้องกันและลดปัญหายาเสพติด 13,182.00 ลดปัญหายาเสพติด เยาวชน ประชาชน
ห่างไกลยาเสพติด 

ด้านคุณภาพชีวิต การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 9,960.00 ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วง 
เทศกาลปีใหม่ 

ร้อยละ 80 ลดการ 
เกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

19,952.00 ทบทวนการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม
น าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

25,000.00 ช่วยเหลือประชาชนในเรื่องของสา
ธารณภัยต่าง ๆ 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
มีความรู้เพิ่มมากขึ้น 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

14,384.00 นักเรียนได้รับการศึกษาครบถ้วน ร้อยละ 100 ได้รับค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

10,075.00 นักเรียนได้รับเครื่องแบบนักเรียน ร้อยละ 100 ได้รับค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 

111,996.00 นักเรียนได้รับการศึกษาครบถ้วน ร้อยละ 100 ได้รับค่าจัดการเรียน
การสอน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าหนังสือเรียน) 

6,200.00 นักเรียนได้รับการศึกษาครบถ้วน ร้อยละ 100 ได้รับค่าหนังสือเรียน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

8,990.00 นักเรียนได้รับการศึกษาครบถ้วน ร้อยละ 100 ได้รับค่าอุปกรณ์ 
การเรียน  

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

584,712.00 นักเรียนได้รับอาหารกลางวัน ร้อยละ 100 ของเด็กนักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

2,043,557.00 นักเรียนได้รับอาหารกลางวัน ร้อยละ 100 ของเด็กนักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน  

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 6,282.30 ลดการแพร่ระบาดโรคไข้เลือดออก ลดความเสี่ยงจากโรคไข้เลือดออก 
ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 101,082.00 ลดการแพร่ระบาดโรคพิษสุนัขบ้า สุนัขและแมวได้รับวัคซีน 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

6,990.00 ลดการแพร่ระบาดโรคพิษสุนัขบ้า ร้อยละ 95 สุนัขและแมวได้รับการ
ขึ้นทะเบียน 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชน 
ตามภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

20,000 ช่วยเหลือประชาชนในเรื่องของสา
ธารณภัยต่าง ๆ 

ร้อยละ 80 ของประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี 
คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการพัฒนาศักยภาพและสนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของคนพิการและผู้สูงอายุ 

10,752.00 คนพิการและผู้สูงอายุ 
มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 

คนพิการและผู้สูงอายุได้รับการ
พัฒนาทางสภาพจิตใจ ร้อยละ 80 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา  
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 15,132.00 ผู้สูงอายุมีสุขภาพดีขึ้น ผู้สูงอายุมีสุขภาพท่ีดีขึ้น ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน  
ต้านภัยยาเสพติด "หนองปล่องเกมส์" 

199,980.00 ลดปัญหายาเสพติด จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกีฬา
มากกว่า 400 คน 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
กีฬาช านิเกมส์ต้านภัยยาเสพติด 

129,740.00 ลดปัญหายาเสพติด ได้ด าเนินการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา  
1 ครั้ง/ปี 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการ "กีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด" 

25,000.00 ลดปัญหายาเสพติด ได้ด าเนินการส่งทีมเข้าร่วมแข่งขันกีฬา  
1 ครั้ง/ปี 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี 
ขึ้นเขาพนมรุ้ง 

20,000 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของประชาชนมีส่วนร่วม 
ในการสืบสานประเพณี 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานประเพณี  
“นมัสการหลวงพ่อช านิจ” 

45,000.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ 
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี  

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี  
กิจกรรมแข่งว่าว 

29,332.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วมกิจกรรมมีความ
พึงพอใจในการจัดงาน 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณี 
วันเข้าพรรษา 

4,750.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วมกิจกรรม 
มีความพึงพอใจในการจัดงาน 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบ 
ตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 

โครงการรณรงค์และส่งเสริม 
การลดปริมาณขยะในชุมชน 

4,364.00 ลดปริมาณขยะ ร้อยละ 80 ของขยะในชุมชนลดลง 

ด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและสมดุล ตลอดจน
พัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้น้ าท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า 10,500.00 มีน้ าใช้ท่ีได้คุณภาพ ตรวจสอบคุณภาพน้ า ปีละ 1 ครั้ง 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการปลูกต้นไม้เพ่ือเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
บนพื้นท่ีสาธารณะ 

14,072.00 ลดมลพิษ ร้อยละ 80 มีคาวมพึงพอใจในการ 
เข้าร่วมกิจกรรม 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร 
ให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานของ 
สมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร  
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

119,625 การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง/ปี 

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากร 
ให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการการจัดงานรัฐพิธีและ 
วันส าคัญของชาติ 

35,000 มีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 80 ได้แสดงถึงความจงรักภักดี 

รวมทั้งสิ้น   จ านวน  35  โครงการ 5,621,670.30   
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ผลกระทบ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลกระทบ 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นางละม่อม พัชนี ถึงสวนนายปราณีต มาประจง หมู่ท่ี 8  
บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

169,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ท่ี 5 บ้านส าโรง ต าบลหนองปล่อง 
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

449,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้าน
นางดวงแข หลอดทอง ถึงบ้านนายอานัฐพล ก าเนิดจันทร์  
หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

144,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
บร.ถ. 45 - 003 สายประสงค์ทรัพย์ หมู่ท่ี 3 บ้านหนองใหญ่  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

351,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น 
บร.ถ. 45 - 062 ถนนโคกขามน้อย 1 หมู่ท่ี 9 บ้านโคกขามน้อย  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

303,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านโครงสร้างนฐาน พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความ
สะดวกในการคมนาคม 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน  
หมู่ท่ี 7 บ้านดอนหวาย ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ  
จังหวัดบุรีรัมย์ 

467,000.00 ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
ส าหรับคมนาคมและขนส่ง
พืชผลทางการเกษตร 

ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
(คสล.) จ านวน 1 เส้น 

 

ด้านเศรษฐกิจ 
 

ส่งเสริมและสนับสนุน เพื่อยกระดับรายได้และ
สร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ , ส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 

โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 15,750.00 มีอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายได้ ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับ
การอบรมมีอาชีพเสริม 
หลังฤดูท านา 

 

ด้านคุณภาพชีวิต รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และ
ประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึงโทษของ 
ยาเสพติดเพื่อป้องกันการเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับ 
ยาเสพติด 

โครงการป้องกันและลดปัญหายาเสพติด 13,182.00 ลดปัญหายาเสพติด เยาวชน ประชาชนห่างไกล
ยาเสพติด 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
ผลที่ได้รับจริง 
หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลกระทบ 

ด้านคุณภาพชีวิต การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 

โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

9,960.00 ลดอุบัติเหตุทางถนน 
ช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ร้อยละ 80 ลดการเกิดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

19,952.00 ทบทวนการป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้ารับการอบรม
น าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

25,000.00 ช่วยเหลือประชาชนในเรื่อง
ของสาธารณภัยต่าง ๆ 

ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วม 
โครงการมีความรู้เพิ่มมากขึ้น 

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

14,384.00 นักเรียนได้รับ 
การศึกษาครบถ้วน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

10,075.00 นักเรียนได้รับ 
เครื่องแบบนักเรียน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่าเครื่องแบบ
นักเรียน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน) 

111,996.00 นักเรียนได้รับ 
การศึกษาครบถ้วน 

ร้อยละ 100 ได้รับ 
ค่าจัดการเรียนการสอน  

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) 

6,200.00 นักเรียนได้รับการ 
ศึกษาครบถ้วน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่าหนังสือเรียน   

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยท่ีใช้ในการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

8,990.00 นักเรียนได้รับการ 
ศึกษาครบถ้วน 

ร้อยละ 100 ได้รับค่าอุปกรณ์ 
การเรียน  

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

584,712.00 นักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน 

ร้อยละ 100 ของเด็กนักเรียน 
ได้รับอาหารกลางวัน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต การส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัย
ของผู้เรียน 

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

2,043,557.00 นักเรียนได้รับ 
อาหารกลางวัน 

ร้อยละ 100 ของเด็กนักเรียนได้รับ
อาหารกลางวัน  

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการควบคุมและป้องกัน 
โรคไข้เลือดออก 

6,282.30 ลดการแพร่ระบาด 
โรคไข้เลือดออก 

ลดความเสี่ยงจากโรคไข้เลือดออก 
ร้อยละ 80 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 101,082.00 ลดการแพร่ระบาด 
โรคพิษสุนัขบ้า 

สุนัขและแมวได้รับวัคซีนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 90 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและ
ควบคุมโรคในคนและสัตว์ 

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และ 
ขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

6,990.00 ลดการแพร่ระบาด 
โรคพิษสุนัขบ้า 

ร้อยละ 95 สุนัขและแมวได้รับ 
การขึ้นทะเบียน 
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ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา 
จ านวนเงิน 

ที่ด าเนินการจริง 
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หรือผลที่ส าคัญ 

ตัวชี้วัด 
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ผลกระทบ 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนตาม
ภารกิจของเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 

20,000 ช่วยเหลือประชาชนในเรื่อง
ของสาธารณภัยต่าง ๆ 

ร้อยละ 80 ของประชาชน 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี  
คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการพัฒนาศักยภาพและสนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของคนพิการและผู้สูงอายุ 

10,752.00 คนพิการและผู้สูงอายุ 
มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น 

คนพิการและผู้สูงอายุได้รับการ 
พัฒนาทางสภาพจิตใจ ร้อยละ 80 

 

ด้านคุณภาพชีวิต ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี  
คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 15,132.00 ผู้สูงอายุมีสุขภาพดีขึ้น ผู้สูงอายุมีสุขภาพท่ีดีขึ้น  
ร้อยละ 80 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน  
ต้านภัยยาเสพติด "หนองปล่องเกมส์" 

199,980.00 ลดปัญหายาเสพติด จ านวนประชาชนท่ีเข้าร่วม 
กิจกรรมกีฬามากกว่า 400 คน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน 
กีฬาช านิเกมส์ต้านภัยยาเสพติด 

129,740.00 ลดปัญหายาเสพติด ได้ด าเนินการส่งทีมเข้าร่วม 
แข่งขันกีฬา 1 ครั้ง/ปี 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการ "กีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด" 

25,000.00 ลดปัญหายาเสพติด ได้ด าเนินการส่งทีมเข้าร่วม 
แข่งขันกีฬา 1 ครั้ง/ปี 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี 
ขึ้นเขาพนมรุ้ง 

20,000 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของประชาชนมี 
ส่วนร่วมในการสืบสานประเพณี 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ 
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานประเพณี  
“นมัสการหลวงพ่อช านิจ” 

45,000.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละระดับความส าเร็จของ 
การอนุรักษ ์ศาสนา ศิลปะ  
วัฒนธรรม จารีตประเพณี  

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี  
กิจกรรมแข่งว่าว 

29,332.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วมกิจกรรม 
มีความพึงพอใจในการจัดงาน 

 

ด้านคุณภาพชีวิต จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ  
และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

โครงการจัดงานสืบสานประเพณี 
วันเข้าพรรษา 

4,750.00 ส่งเสริมประเพณี 
ให้คงอยู่สืบไป 

ร้อยละ 80 ของเข้าร่วมกิจกรรม 
มีความพึงพอใจในการจัดงาน 

 

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็น 
ระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 

โครงการรณรงค์และส่งเสริม 
การลดปริมาณขยะในชุมชน 

4,364.00 ลดปริมาณขยะ ร้อยละ 80 ของขยะในชุมชนลดลง  

ด้านสิ่งแวดล้อม บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบ 
และสมดุล ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอดองค์ความรู้ 
เกี่ยวกับการใช้น้ าท่ีมีประสิทธิภาพ 

โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า 10,500.00 มีน้ าใช้ท่ีได้คุณภาพ ตรวจสอบคุณภาพน้ า ปีละ 1 ครั้ง  

ด้านสิ่งแวดล้อม เพิ่มบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน  
ในการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ 

โครงการปลูกต้นไม้เพ่ือเพิ่มพื้นท่ีสีเขียว 
บนพื้นท่ีสาธารณะ 

14,072.00 ลดมลพิษ ร้อยละ 80 มีคาวมพึงพอใจ 
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
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ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ 
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 
ของสมาชิกสภาเทศบาล คณะผู้บริหาร  
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 

119,625 การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ 1 ครั้ง/ปี  

ด้านการบริหาร 
จัดการบ้านเมืองท่ีดี 

การสร้างระบบบริหารท่ีส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ 
พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการให้บริการ  
และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

โครงการการจัดงานรัฐพิธีและ 
วันส าคัญของชาติ 

35,000 มีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

ร้อยละ 80 ได้แสดงถึง 
ความจงรักภักดี 

 

รวมทั้งสิ้น   จ านวน  35  โครงการ 5,621,670.30    
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       
2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  

2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ให้มีความเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาระดับมหภาค  

ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 ยุทธศาสตร์จังหวัด/กลุ่มจังหวัด/
ภาค / ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ดังนี้  

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ไดแ้ก่ ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า และการก าหนดเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืนขึ้น Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 9 สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน 
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม เป้าประสงค์ท่ี 9.1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้ ยั่งยืนและมีความทนทาน ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพ่ือสนับสนุน 
การพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของมนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียม 
ส าหรับทุกคน ซ่ึงก าหนดเทศบาลต าบลหนองปล่องด าเนินการในเรื่องของระบบโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ซึ่งสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า เป็นศูนย์กลาง 
การท่องเที่ยวอารยธรรมขอมกีฬามาตรฐานโลก และการพัฒนาเศรษฐกิจภายใต้พ้ืนฐานของการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย  
ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านเศรษฐกิจ ซึ่งเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที ่9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคม 
ที่เพียงพอ เหมาะสม และการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขึ้น Sustainable Development Goals : SDGs  
เป้าหมายที่ 1 ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ เป้าประสงค์ที่ 1.2 ภายในปี 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก  
ในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้ความยากจนในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง ซึ่งสอดคล้อง 
กับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า  
คนบุรีรัมย์มีคุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง ยั่งยืน บนพื้นฐานความพอเพียง ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  
ซึ่งเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง และการก าหนด 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขึ้น Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกันให้คน 
มีชีวิตที่มีคุณภาพ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของทุกเพศทุกวัย เป้าประสงค์ท่ี 3.5 เสริมการป้องกันและการรักษาการใช้ 
สารในทางท่ีผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยาเสพติดในทางที่ผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัดภาคตะออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า บุรีรัมย์สงบสุข  
ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ  ซึ่งเทศบาลต าบลหนองปล่องได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ 
ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 3 
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4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมของเทศบาลต าบลหนองปล่อง มีความสอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ า และการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขึ้น Sustainable Development Goals : SDGs 
เป้าหมายที่ 12 สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน เป้าประสงค์ท่ี 12.5 ลดการผลิตของเสีย
โดยการป้องกัน การลด การแปรรูปเพื่อน ากลับมาใช้ใหม่ และการน ามาใช้ซ้ าภายในปี 2573 ซึ่งก าหนดให้เทศบาล 
ต าบลหนองปล่อง ด าเนินการในเรื่องทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
ภาคตะออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า ทรัพยากรธรรมชาติสร้างสรรค์ 
ชีวิตและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเทศบาล
ต าบลหนองปล่องได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์
ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีของเทศบาลต าบลหนองปล่อง  
มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนา 
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน และการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนขึ้น 
Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายที่ 16 สนับสนุนสังคมที่่สงบสุขและครอบคลุมที่เอ้ือต่อการ 
พัฒนาที่่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีระสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและทุกคน 
สามารถเข้าถึงในทุกระดับเป้าประสงค์ท่ี 16.5 ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ ซึ่งก าหนด 
ให้เทศบาลต าบลหนองปล่องด าเนินการในเรื่องการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีความสามารถในการพัฒนา
และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
ภาคตะออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 และจังหวัดบุรีรัมย์ ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า บุรีรัมย์สงบสุข ยุทธศาสตร์ที่ 4  
ด้านรักษาความมั่นคงและความสงบ ซึ่งเทศบาลต าบลหนองปล่องได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 
สอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 5 

2.1.2 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง  
1. วิสัยทัศน์  

เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  
ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม 
ด้านต่าง ๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ดังนี้ “คุณภาพชีวิตที่ดี อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม เกษตรกรรมแบบยั่งยืน” 

 2. ยุทธศาสตร์  
เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพ้ืนที่ที่มาจากสภาพปัญหาและ

ความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย นโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด 
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบรูณาการเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาล ซึ่งเทศบาล
ต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
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3. เป้าประสงค์ 
1) ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีได้มาตรฐานและปลอดภัย 
2) เพ่ิมรางระบายน้ าลดปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน 
3) สร้างศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เกิดความเข้มแข็ง 
4) การพัฒนาด้านการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
5) ส่งเสริม สนับสนุน และบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
6) การพัฒนาคุณภาพภาพชีวิต และการจัดสวัสดิการทางสังคมให้กับเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ  

ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
7) ประชาชนมีน้ าในการอุปโภค บริโภค การเกษตรเพ่ิมขึ้น  
8) ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างมีมาตรฐาน  
9) เกษตรกรมีความเข้มแข็ง และมีรายได้เพ่ิมมากข้ึน  
10) ประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี อันดีงาม 

ของท้องถิ่น 
11) ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและยั่งยืน 
12) ประชาชนมีความมั่นคงและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
13) เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
14) ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
15) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

4. ตัวช้ีวัด  
1) ร้อยละของจ านวนถนนที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
2) ร้อยละของจ านวนไฟส่องสว่าง / ไฟทางที่ช ารุดและได้รับการบ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพ 

ที่ใช้งานได้ปกติ 
3) ร้อยละของระดับความส าเร็จในการพัฒนาทักษะด้านอาชีพต่าง ๆ 
4) ร้อยละของระดับความส าเร็จในการป้องกัน ปราบปราม การแก้ไขปัญหายาเสพติด  

และปัญหาอาชญากรรม 
5) ร้อยละของระดับความส าเร็จของกันป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6) ร้อยละของพื้นที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน 
7) ร้อยละของผู้ได้รับการบ าบัดจากยาเสพติดที่ไม่กลับซ้ า 
8) ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของสถานจ าหน่ายอาหารที่ได้มาตรฐาน 
9) ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน 
10) ร้อยละของน้ าท่วมขังลดลง 
11) ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับข้อมูลจากเทศบาล 
12) ร้อยละของจ านวนป้ายสัญญาณ/ป้ายจราจรในความรับผิดชอบของเทศบาลที่ติดตั้งเพ่ิมเติม 

ตามความต้องการของพ้ืนที่ของประชาชนหรือตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
13) ร้อยละของจ านวนจุดอันตรายบริเวณท่ีเกิดอุบัติ่เหตุบ่อยครั้งทางการจราจรทางบกในเขต 

เทศบาลที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง หรือแก้ไขให้่ปลอดภัยขึ้น 
14) ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
15) ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 
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16) ระดับความส าเร็จของคุณภาพการศึกษาของเยาวชน 
17) ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริการด้านสาธารณสุข 
18) ระดับความส าเร็จของการควบคุมสถานการณ์โรคระบาดต่าง ๆ 
19) ร้อยละปริมาณขยะและปฏิกูลได้รับการจัดการมีจ านวนลดลง 
20) ร้อยละระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ระบบนิเวศ พ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
21) ร้อยละระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิต 

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
22) ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านการเฝ้าระวังโรค การป้องกันโรค การควบคุมโรค หรือ

บรรเทาความเดือดร้อนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และได้รับการบริการสาธารณสุขอ่ืน ๆ อย่างทั่วถึง 
5. ค่าเป้าหมาย 

1) มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
2) ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
3) ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
4) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
5) การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
6) ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย 
7) ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว กีฬาและนันทนาการ 

ของท้องถิ่น 
8) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
9) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10) สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ 

6. กลยุทธ์ 
1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการคมนาคม 
2) ส่งเสริมและสนับสนุนเพ่ือยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ , ส่งเสริม

สนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 
3) รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึงโทษของยาเสพติด

เพ่ือป้องกันการเข้าไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
4) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุ

จราจรทางบก 
5) ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
6) ส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยที่ใช้ในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
7) ส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน 
8) การพัฒนาอาคาร สถานที่ และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
9) ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส

ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
10) ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
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11) ส่งเสริมและสนับสนุนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิต ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้มีความยั่งยืน 

12) สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
13) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย 
14) จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ และ กิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม 

จริยธรรม 
15) การพัฒนาอาคาร สถานที่ และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
16) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 
17) บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและสมดุล ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอด 

องค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้น้ าที่มีประสิทธิภาพ 
18) ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 
19) เพ่ิมบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
20) การสร้างระบบบริหารที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็น 

ในการให้บริการ และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

1) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
3) ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 
4) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
5) การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมที่มีอย่างยั่งยืน 
6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

8. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

ยุทธศาสตร์เทศบาล
ต าบลหนองปล่อง 

ยุทธศาสตร์  
การพัฒนาของ  
อปท. ในเขต 

จังหวัดบรุีรัมย ์

ยุทธศาสตร ์

จังหวัดบรุีรัมย ์

ยุทธศาสตร์ภาค /  
กลุ่มจังหวัด 

Sustainable 
Development 
Goals: SDGs  

(การพัฒนาที่ยั่งยืน) 

แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิฉบับที ่13 

(หมุดหมาย) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ป ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านเมืองน่าอยู่และ 

คุณภาพชีวิตที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
แนวทางการพัฒนา 
ด้านท่องเท่ียว  
และด้านการค้า  
การลงทุน การค้า
ชายแดน  
 

เป้าหมายที ่9 

สร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ที่มีความทนทาน 

ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่

ครอบคลุมและยั่งยืน 
และส่งเสริมนวัตกรรม 

หมุดหมายที ่10 

ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคม

คาร์บอนต่ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  

ด้านการสร้าง 
ความสามารถ 

ในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านเมืองน่าอยู่และ
คุณภาพชีวิตที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เป้าหมายที ่1  

ขจัดความยากจน 

ทุกรูปแบบในทุกที ่
 

หมุดหมายที ่9 

ไทยมีความยากจน
ข้ามรุ่นลดลงและ 

มีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอ

เหมาะสม 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  

ด้านการสร้าง 
โอกาสและความ 

เสมอภาค 

ทางสังคม 

 

/ ยุทธศาสตร์ที่ 3 … 
 



31 
 

 

ยุทธศาสตร์เทศบาล
ต าบลหนองปล่อง 

ยุทธศาสตร์  
การพัฒนาของ  
อปท. ในเขต 

จังหวัดบรุีรัมย ์

ยุทธศาสตร ์

จังหวัดบรุีรัมย ์

ยุทธศาสตร์ภาค /  
กลุ่มจังหวัด 

Sustainable 
Development 
Goals: SDGs  

(การพัฒนาที่ยั่งยืน) 

แผนพัฒนา 

เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาต ิฉบับที ่13 

(หมุดหมาย) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ป ี

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  

ด้านการสร้างโอกาส 
และความเสมอภาค

ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านรักษา 

ความมั่นคงและ
ความสงบ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

เป้าหมายที ่2  

ยุติความหวิโหย  

บรรลุความมั่นคง 
ทางอาหารและยกระดับ
โภชนาการและส่งเสริม
เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 

เป้าหมายที ่3  

สร้างหลักประกัน 

ให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ 

และส่งเสริมสุขภาวะที่ดี
ของทุกเพศทุกวยั 

หมุดหมายที ่4 

ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพ

มูลค่าสูง 
หมุดหมายที ่๘   

ไทยมีพื้นที่และเมือง
อัจฉริยะที่นา่อยู่  

ปลอดภัย เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืนมูลค่าสูง 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ด้านความมั่นคง 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านการสร้าง
โอกาส และความ

เสมอภาคทาง
สังคม 

 
2.1.3 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ใช้การ 
วิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend ปัจจัยและสถานการณ์ 
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม  
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   
- ประชาชนมีความพร้อมการมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
- การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
- มีเทศบาลต าบลที่พร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
- มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการต่าง ๆ 
- ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็ง และมีศักยภาพในการพัฒนา 
- ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียมงาน 
จุดอ่อน  (W : Weakness) 
- กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ท าให้เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
- เทศบาลต าบลมีงบประมาณจ ากัด ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามแผนพัฒนาที่วางไว้ 
- การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายสิ่งแวดล้อมเพ่ิมข้ึน ก่อให้เกิดปัญหาภัยธรรมชาติ 
โอกาส  (O : Opportunity)   
- จังหวัดบุรีรัมย์หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้เทศบาลด าเนินการตามแผนงาน 

โครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนาเทศบาลต าบล 
- มีเส้นทางคมนาคมเชื่อมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ 
- นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดยการสร้างดุลยภาพ

ระหว่างการก ากับดูแล และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณและบุคลากรของท้องถิ่น 
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อุปสรรค  (T : Threat)   
- ประชาชนขาดความรู้ ความเข้าใจ บทบาทหน้าที่ของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
- นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้องรอความชัดเจนในการปฏิบัติ 

- กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจห้วงระยะเวลา 
ในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 

- การด าเนินงานตามนโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น ความรับผิดชอบเพ่ิมมากขึ้น 
ประกอบกับปัญหาในพ้ืนที่และความต้องการประชาชนมีมาก แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วย 
อ านาจหน้าที่และจ านวนงบประมาณที่มีจ ากัด 

Demand Analysis (Demand & Supply)    
ความสัมพันธ์ของ Demand/Supply เมื่อเทศบาลต าบลหนองปล่อง จัดท าโครงการที่เกี่ยวกับ 

เศรษฐกิจ การพัฒนารายได้ การสร้างรายได้ การใช้อุปสงค์ (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเป็นประเด็น
วิเคราะห์ เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึงเป็นข้อส าคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในสรุปผลการพัฒนา
ท้องถิ่นในภาพรวมได้อย่างลงตัวในยุคปัจจุบัน 

Global Demand  
Global การเป็น Global ในการพัฒนาท้องถิ่นก็คือโลกเป็น โลกาภิบาลเป็นสากล Global planning  

การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน์ Localization  ที่เกิดผลจริงในท้องถิ่นน าไปสู่ Global 
Trend  
Trend Trend  อันเป็นแนวโน้ม แนวทางที่จะเกิดขึ้น สมัยนิยมของคนไทย คนในท้องถิ่นจะเกิดการพัฒนาหรือ 

การโน้มเอียงที่จะท าปฏิบัติจนเป็นที่นิยม 
Integration 
Integration การรวมเข้าเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน การผสมกลมกลืนของแผน กระบวนการ ข้อมูล 

และสารสนเทศ การตัดสินใจที่เกี่ยวกับทรัพยากร การปฏิบัติการ ผลลัพธ์ และการวิเคราะห์ เพ่ือสนับสนุนเป้าประสงค์ 
ที่ส าคัญของการพัฒนาท้องถิ่น จะส าเร็จได้เมื่อองค์ประกอบแต่ละส่วนของระบบการจัดการการด าเนินการมีการ
ปฏิบัติการเชื่อมต่อกันอย่างสมบูรณ์ ท าให้เป็นหน่วย เป็นก้อน เป็นตัว เป็นจ านวนเต็มหรือสมบูรณ์ขึ้น 

2.2 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล          
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

เป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผล
ในระดับใด   

การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้หน่วยงาน
สามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
 
 

/ การประเมินผล … 



33 
 

 

การประเมินผล ( Evaluation ) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน  
(Standard criteria) และตัวชี้วัด (indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ  
มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีส าคัญใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และ 
เกณฑ์การประเมินโครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อยของงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้ว 
ตัดสินใจว่าจะปรับปรุง แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการ 
ติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ใน 
การติดตามและประเมินผล เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณท่ี 
ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบ
ระหว่างการด าเนินการกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ท าการประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริง 
เมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้วเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการด าเนินการ ดังนี้     
ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุม เพ่ือก าหนด 

กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนด 

แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์  แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด  
2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพื่อการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน  
3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
4. ประสิทธิภาพ  เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้ โดยมีการประเมิน 

ประสิทธิภาพ  
5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท า กิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมาย 

ที่ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม 
7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางท้ังหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้า 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   

1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
3. การประเมินผลกระทบ    

ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลาของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล  
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผล  
ได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

 
/ ขั้นตอนที่ 4 … 
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ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอ 
ต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือข้อเสนอแนะ 
ในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น 
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

2.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล           
ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนด เครื่องมือ

ที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
1. การใช้แบบสอบถาม  
2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
3. การสังเกตหรือการสนทนากลุ่ม 

2.4 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล      
แบบท่ี 1   
เรื่องท่ี  1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมินตนเอง 

ในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 

ท้องถิ่นแล้ว 
แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือติดตามผล

การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลา 
ในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม  
ไตรมาสที่ 1 / (เดือนมกราคม - มีนาคม) ไตรมาสที่ 2 / (เดือนเมษายน - มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม - 
กันยายน) ไตรมาสที่ 4 

แบบท่ี 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเอง  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  
และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3  
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
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1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                   
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลหนองปล่อง  20 18.67 93.33 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.44 97.22 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 57.00 95.00 
 3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) 5 4.78 95.56 
 3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13       5 4.89 97.78 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 4.67 93.33 
 3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัดบรุีรมัย ์ 5 4.56 91.11 
 3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์        5 4.56 91.11 
 3.6 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง       5 4.67 93.33 
 3.7 วิสัยทัศน์ 5 4.78 95.56 
 3.8 กลยุทธ์       5 4.89 97.78 
 3.9 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเดน็กลยุทธ์       5 4.89 97.78 
 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 4.89 97.78 
 3.11 แผนงาน 5 4.78 95.56 
 3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 4.67 93.33 

รวมคะแนน  100 95.11 95.11 
1) พบว่าประเด็นการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 97.22 และคิดเป็น 

ร้อยละ 95.11 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
ที่เป็นเช่นนั้น / เหตุผลเพราะ การวิเคราะห์สภาพองค์กรหรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพ่ือค้นหาจุดแข็ง จุดเด่น  

จุดด้อย หรือสิ่งที่อาจเป็นปัญหาส าคัญในการด าเนินงานสู่สภาพที่ต้องการในอนาคต การด าเนินงานขององค์กรหลักการ
ส าคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการส ารวจจากสภาพการณ์ 2 ด้าน คือ สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์
ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการ
วิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพ่ือให้รู้ตนเอง (รู้เรา) รู้จัก สภาพแวดล้อม (รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาสอุปสรรค  
การวิเคราะห์ปัจจัยต่าง ๆ ทั้งภายนอกและภายในองค์กร ซึ่งจะช่วยให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
ที่เกิดขึ้นภายนอกองค์กร ทั้งสิ่งที่ได้เกิดข้ึนแล้วและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคต การก าหนดกลยุทธ์และการด าเนิน
ตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสมต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุในทางกลับกัน
อุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็นสถานการณ์ที่ขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  

2) พบว่าประเด็นข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็น
ร้อยละ 9.333 และคิดเป็นร้อยละ 95.11 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น / เหตุผล ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ยังไม่ครอบคลุม 
ทั้งต าบล และประชากรยังไม่เป็นปัจจุบัน  
 
 
 
 
 

/ 1.2 ข้อมูล … 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลหนองปลอ่ง 20 18.67 93.33 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2)  ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร  
เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

5 4.78 95.56 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุขอาชญากรรม ยาเสพติด 
การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและ 
งานประจ าปี ภมูิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

5 4.67 93.33 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา 
โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ 
การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

5 4.56 91.11 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การส ารวจและจดัเก็บข้อมลูเพือ่การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรอืการใช้ข้อมูล จปฐ. 
ข้อมูลการมสี่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ  
และการด าเนินการ ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการรว่มคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
เพื่อแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 

5 4.67 93.33 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพ้ืนฐานของเทศบาลต าบลหนองปล่อง 
พบว่าประเด็น ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่นก ารคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ ข้อมูล
เกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 91.11 และพบว่าข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ 
ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครองเช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวน
ประชากร และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 95.56 และคิดเป็นร้อยละ 93.33  
ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ 1.3 การวิเคราะห์ … 
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1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 19.44 97.22 
1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลมุความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตรก์าร
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บรหิารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

5 4.78 95.56 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ดา้นแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารตี ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญัญาท้องถิน่ เป็นต้น 

5 4.89 97.78 

3) การวิเคราะหส์ิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ  ทางภมูิศาสตร์ กระบวนการหรือ 
สิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมผีลต่อสิง่แวดล้อมและการพัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายไดค้รัวเรือน การส่งเสรมิอาชีพ กลุ่มอาชีพ  
กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ  สภาพทางเศรษฐกิจและความเปน็อยู่ทั่วไป เป็นต้น 

5 5.00 100.00 

5)  การวิเคราะห์หรือผลการวเิคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน 
ปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกดิขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น 
โดยใช้การวิเคราะหเ์ชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand  
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

5 4.78 95.56 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ พบว่าประเด็น  
การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) และการวิเคราะห์หรือ 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือ 
ผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 95.56 และพบว่าข้อมูลเกี่ยวกับการวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม 
พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา /  
การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ 
กลุ่มต่าง ๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 100.00 และคิดเป็นร้อยละ 
97.22 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
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1.4 ยุทธศาสตร์ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 ยุทธศาสตร์ 60 57.00 95.00 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580)  

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่น 
ขององคกรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.78 95.56 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13  
การก าหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับ 

การพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย 
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.89 97.78 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  
การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้หมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.67 93.33 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้อง

หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวดั 

5 4.56 91.11 

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือ

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดท าข้ึน 
แบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ที่สอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด 

5 4.56 91.11 

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
การก าหนดและการวิเคราะหส์อดคล้องกับสภาพท่ัวไปและข้อมูลพืน้ฐาน สภาพสังคม 

เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปญัหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ี
สอดคล้องกับสภาพพื้นที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคลอ้งกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

5 4.67 93.33 

3.7 วิสัยทัศน์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์วสิัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งท่ีจะเกิดขึ้น 
ในอนาคต และศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นที่แสดงให้เห็น 
ถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

5 4.78 95.56 

3.8 กลยุทธ์ 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตาม

หน้าท่ีและอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสยัทัศน์ หรือแสดง 
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งท่ีจะด าเนินการให้บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน จากประเด็นค าถามทีส่ าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จดุใด หรือปจัจุบันเราก าลังท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

5 4.89 97.78 

3.9 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเดน็กลยุทธ ์
การก าหนดและการวิเคราะห์เปา้ประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้อง 

และสนบัสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกดิขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึง่สิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะท าสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

5 4.89 97.78 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
การก าหนดและการวิเคราะห์จดุยนืขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่น

อันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะน าไปสู่ผลส าเร็จทางยทุธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

5 4.89 97.78 

3.11 แผนงาน 
การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนกแผนงานตามรูปแบบ

งบประมาณขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการจ าแนก
แผนงานการจัดท างบประมาณใหถู้กต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะ
เกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เหน็ว่าจุดมุ่งหมาย 
เพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม ่

5 4.78 95.56 

3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพฒันาท้องถิ่น 

ที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับท่ี 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/ 
กลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือ 
เชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

5 4.67 93.33 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของยุทธศาสตร์ พบว่าประเด็น ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 95.56 และพบว่าข้อมูลเกี่ยวกับ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 หรือฉบับที่ 13 กลยุทธ์ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 97.78 และคิดเป็นร้อยละ 95.00 ของคะแนน 
ในภาพรวมทั้งหมด 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
2.1 สรุปคะแนนโครงการ  

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.44 94.44 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.67 96.67 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  5 4.78 95.56 
4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9.11 91.11 
5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 30 28.67 95.56 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.78 95.56 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.67 93.33 
5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ 
ได้ถูกต้อง  

5 
4.67 93.33 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 4.78 95.56 
5.5 การก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 4.89 97.78 
5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการแลtวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้ 5 4.89 97.78 

6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 31.89 91.11 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 5 4.56 91.11 
6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 5 4.44 88.89 
6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายดา้นการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

5 4.44 88.89 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 5 4.44 88.89 
6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 4.67 93.33 

6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 4.78 95.56 
6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 5 4.56 91.11 

รวมคะแนน  100 93.56 93.56 
1) พบว่าประเด็นการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็น 

ร้อยละ 96.67 และคิดเป็นร้อยละ 93.56 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
ที่เป็นเช่นนั้น / เหตุผลเพราะ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ มีการน า 

โครงการจากแผนพัฒนาท้องถิ่น มาด าเนินการได้อย่างมีประสิทธิสามารถภาพตอบสนองปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ี 

2) พบว่าประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 91.11 และคิดเป็นร้อยละ 93.56 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น / เหตุผลเพราะ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ยังไม่ครอบคลุม
ทั้งต าบล และประชากรยังไม่เป็นปัจจุบัน เนื่องจากข้อมูลมีการเปลี่ยนแปลงทุกปีตามบริบทของพ้ืนที่  
และโครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี มีจ านวนน้อยเนื่องจากงบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด 

 

 

/ 2.2 การสรุป … 
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2.2 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 9.44 94.44 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการ 
ให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิง 
เทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการ 
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5 4.78 95.56 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศกัยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต 
ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Trend หรือน าเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออื่น ๆ  มาเช่ือมต่อ 
เป็นการวิเคราะหโ์ครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

5 4.67 93.33 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการสรุปสถานการณ์การพัฒนา พบว่าประเด็น การวิเคราะห์หรือ 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้น 
ในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand  
หรืออ่ืน ๆ  มาเชื่อมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 93.33 และพบว่าข้อมูลเกี่ยวกับการวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ 
เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้ 
โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand  (Demand Analysis)/Global  Demand หรืออ่ืน ๆ  เป็นการวิเคราะห์โครงการ 
เพ่ือสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 95.56  
และคิดเป็นร้อยละ 94.44 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 9.67 96.67 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ  เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ 
เช่น การวดัจ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วสัดุ งานต่าง ๆ  ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไวห้รือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจรงิตามทีไ่ด้ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธภิาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอ านาจทีไ่ด ้
ก าหนดไว ้

5 4.78 95.56 

2) การก าหนดและการวิเคราะหผ์ลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
ด าเนินการในเชิงปรมิาณ (Quantitative) ที่เกดิจาก (1) ไดม้ีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบ
ของ 
ข้อมูลตา่ง ๆ  เช่น กราฟ สถิติ เป็นตน้ 

5 4.89 97.78 

 

 
 

 
/ สรุปความเห็น … 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
พบว่าประเด็น การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด 
จ านวนโครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลติเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนที่ด าเนินการจรงิ 
ตามที่ได้ก าหนดไว้ จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามหน้าที่และอ านาจที่ได้ก าหนดไว้ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 95.56 และพบว่าข้อมูลเกี่ยวกับการก าหนดและ 
การวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก  
(1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้นได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ  
97.78 และคิดเป็นร้อยละ 96.67 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

2.4 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 5 4.78 95.56 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธผิลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอา
เทคนิคตา่ง ๆ  มาใช้เพื่อวัดวา่ภารกิจ โครงการ กจิกรรม ครภุัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการใน
พื้นที่  ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มี
ความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครภุัณฑ์ วัสดุการด าเนินการตา่ง ๆ   มสีภาพหรือ
ลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวตัถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลกั
ประสิทธผิล (Effectiveness) ผลการปฏิบัตริาชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการ
ปฏิบัตริาชการตามทีไ่ดร้ับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ด ี
2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการทีด่ าเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) ทีเ่กิดจากได้มกีารวเิคราะห์ในเชิงคณุภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวดั
ความสุขที่ประชาชนไดร้ับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ  เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

5 4.78 95.56 

 สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของการประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
พบว่าประเด็น การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการน าเอาเทคนิคต่าง ๆ  
มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน  
และเป็นไปตามหน้าที่และอ านาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการ
ด าเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้องคงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุวัตถปุระสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับ
งบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงานอ่ืนได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ีและการก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการในเชิงคุณภาพ 
(Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบ 
ของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถติิ เป็นต้น คิดเป็นร้อยละ 95.56 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด  
 

 
 
 
 

 
/ 2.5 แผนงาน … 
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2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

4 ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 10 9.11 91.11 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น 
ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand  Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ  โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
ที่เป็นรูปธรรม 

5 4.56 91.11 

2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท า
โครงการ กจิกรรม ครภุัณฑ์ วัสดุในการจดัท าบรกิารสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5 4.56 91.11 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของแผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา พบว่าประเด็น การก าหนด 
และการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand  Analysis)/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ   
โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม และการก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
ที่เป็นรูปธรรม ได้คะแนนเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 91.11 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
 

ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

5 โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 28.67 95.56 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 

1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลตุามวสิัยทัศน์ขององคก์รปกครองสว่นท้องถิ่น 
ที่ก าหนดไว้ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่า
จะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

5 4.78 95.56 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
การก าหนดวตัถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการ

พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวตัถุประสงค์สอดคล้องกับความเปน็มาของโครงการ สอดคล้อง 
กับหลักการและเหตผุล วิธีการด าเนนิงานต้องสอดคล้องกับวัตถปุระสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน 
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง จะด าเนินการเพื่อสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

5 4.67 93.33 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต ของโครงการ)  
มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทาง 

ที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย  พื้นที่ด าเนินงาน และระยะเวลาด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท า 
ที่ไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมาย 
มีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

5 4.67 93.33 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 

เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง 

5 4.78 95.56 

 

/ ตามหลักวิธีการ … 
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ล าดับ ประเด็นพิจารณา 
คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง 
ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและการบริหารพัสดภุาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใส 
ในการก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาทีเ่กิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ)2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะตอ้งค านึงถึงหลักส าคัญ 5 
ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
(Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ลดความความเหลื่อมล้ าในการ
พัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่ความยตุิธรรม (Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสจูน์ได้ว่าเปน็จริงในเวลานั้น 

   

5.5 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 
มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ 

(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) ใช้บอกประสทิธิภาพ (efficiency) ได้ 
เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกดิจากผลของวัตถุประสงค ์
ที่เกิดสิ่งที่ไดร้ับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวช้ีวัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้
เกิดผลส าเร็จอยา่งไรหรือผลที่คาดว่าจะไดร้ับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/ 
แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

5 4.89 97.78 

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว ้

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการพฒันา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การไดผ้ลหรือผลที่เกดิขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวตัถุประสงค์ควรค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากท่ีสุด และสามารถปฏิบตัิได้ 
(4) เป็นเหตุเป็นผล  สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 4.89 97.78 

สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พบว่า ประเด็นการ 
ก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (clear objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล ฯลฯ และประเด็นเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้องสภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย 
ต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวนเท่าใด  กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย  พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าที่ไหน ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 93.33 และประเด็นการก าหนด
ตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผลของ
วัตถุประสงค์ที่เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไร
หรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 
และประเด็นผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการด าเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
การได้ผลหรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง (1)  
มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล  
สอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ ได้คะแนนสูงสุด คิดเป็นร้อยละ 97.78 และคิดเป็นร้อยละ 
95.56 ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

/ 6. โครงการพัฒนา … 
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6 โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 30 31.89 91.11 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่น าไปด าเนินการจดัท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปีตามข้อบัญญตัิ/เทศบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว ้

5 4.56 91.11 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแกไ้ขปัญหาความยากจน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ 

กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  เพือ่แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสรมิอาชีพประชาชนใน
ท้องถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัต/ิเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีทีต่ั้งไว ้

5 4.44 88.89 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข  
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบญัญตัิ/เทศบญัญตัิงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว ้

5 4.44 88.89 

6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับสุขภาวะ 
 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับสุขภาวะประกอบด้วย 

โครงการ กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านการศึกษา ศลิปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปญัญาท้อถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว ้

5 4.44 88.89 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศลิปะ 
ศาสนา วัฒนธรรม  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารตี
ประเพณี  
และภมูิปัญญาท้อถิ่น จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบญัญัต/ิ
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว ้

5 4.44 88.89 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 

ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย ประจ าปตีามข้อบัญญัต/ิ 
เทศบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปทีี่ตั้งไว ้

5 4.67 93.33 

 6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกีย่วกับด้านการบริหารจัดการน้ า 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ 

กิจกรรม ครุภณัฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจดัการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปตีามข้อบัญญัต/ิเทศบญัญัติงบประมาณรายจา่ยประจ าปีที่ตั้งไว ้

5 4.78 95.56 

 
 
 

/ สรุปความเห็น … 
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สรุปความเห็นและข้อเสนอแนะในภาพรวมของโครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พบว่า  

ประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน ประเด็นโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ประเด็นโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ และประเด็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม ได้คะแนนต่ าสุด คิดเป็นร้อยละ 88.89 และประเด็น
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ด าเนินการด้านการบริหารจัดการน้ า  
เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ ารวมถึงน้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีที่ตั้งไว้ 

3. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ        
3.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ลักษณะตัวแปร 
กลุ่มตัวอย่าง  (N = 70) 

จ านวน ร้อยละ 
กลุ่มตัวอย่าง 

เพศ 
1.  ชาย 
2. หญิง 

อายุ 
1. ต่ ากว่า  25  ปี  
2. 25 - 40  ปี 
3. 41 - 60  ปี  
4. 60  ปีขึ้นไป 

ระดับการศึกษา 
1. ต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา  
2. มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า 
3. ปริญญาตรี 
4. สูงกว่าปริญญาตรี 

อาชีพ 
1. รับราชการ 
2. เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 
3. รับจ้าง/เกษตรกร  
4. นักเรียน/นักศึกษา  

70 
 

42 
28 
 
5 
30 
28 
7 
 

16 
45 
7 
2 
 
2 
19 
39 
10 

100.00 
 

60.00 
40.00 

 
07.14 
42.86 
40.00 
10.00 

 
22.86 
64.29 
10.00 
02.86 

 
02.86 
27.14 
55.71 
14.29 

จากตาราง 1 พบว่ากลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 70 คน จ าแนกตามเพศเป็นชาย จ านวน 42 คน  
คิดเป็นร้อยละ 60.00 เป็นหญิง จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00   
 เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า ช่วงอายุ 25 - 40 ปี มีจ านวนมากท่ีสุด จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86 
รองลงมาคือช่วงอายุ 41 - 60 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 และที่มีจ านวนน้อยที่สุด คือ ช่วงอายุต่ ากว่า  
25 ปี คิดเป็นร้อยละ 07.14       

 
/ เมื่อจ าแนก … 
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เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษาพบว่าระดับมัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า มีจ านวนมากที่สุด จ านวน  

45 คน คิดเป็นร้อยละ 64.29 รองลงมาคือระดับต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ  
22.86 และท่ีมีจ านวนน้อยที่สุดคือระดับสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 02.86    

เมื่อจ าแนกตามอาชีพพบว่าอาชีพรับจ้าง/เกษตรกร มีจ านวนมากที่สุด จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 55.71 
รองลงมาคืออาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 27.14 และที่มจี านวนน้อยที่สุดคืออาชีพ 
รับราชการ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 02.86 

3.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 
พบว่าความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ( x = 2.99) โดยด้านที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด ได้แก่ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ( x = 3.30) 
รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ( x = 3.03) ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ด้านการพัฒนา คุณภาพชีวิต  
( x = 2.76)  

3.3 แผนงานที่ด าเนินการ 
 3.3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 

นางละม่อม พัชนี ถึงสวนนายปราณีต มาประจง หมู่ที่ 8  
บ้านปราสาทพร ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

170,000.00 169,000.00 99.41 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากบ้าน 
นายสงวน อุบลเผื่อน หมู่ที่ 5 บา้นส าโรง ต าบลหนองปล่อง  
อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย ์

1,625,000.00 449,000.00 27.63 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ซอยรุ่งทิพย์ จากบ้าน 
นางดวงแข หลอดทอง ถึงบ้านนายอานัฐพล ก าเนิดจันทร์ หมู่ที่ 3 
บ้านหนองใหญ่ ต าบลหนองปลอ่ง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

154,000.00 144,000.00 93.51 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น  
บร.ถ. 45 - 003 สายประสงคท์รัพย์ หมู่ที่ 3 บ้านหนองใหญ่  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จงัหวัดบุรีรัมย์ 

2,028,000.00 351,000.00 17.31 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวงท้องถิ่น  
บร.ถ. 45 - 062 ถนนโคกขามนอ้ย 1 หมู่ที่ 9 บ้านโคกขามน้อย  
ต าบลหนองปล่อง อ าเภอช านิ จงัหวัดบุรีรัมย์ 

486,000.00 303,000.00 62.35 

6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทุ่งหัวนอน หมู่ที ่7 
บ้านดอนหวาย ต าบลหนองปลอ่ง อ าเภอช านิ จังหวัดบุรีรัมย์ 

314,000.00 303,000.00 96.50 

 รวม  6  โครงการ 4,777,000.00 1,719,000.00 35.98 

 

 

 

/ 3.3.2 แผนงาน … 
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3.3.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมกลุ่มอาชีพ 30,000.00 15,750.00 52.50 
2 โครงการพัฒนาศักยภาพและสนับสนุนการมีส่วนร่วม 

ของคนพิการและผู้สงูอายุ 
20,000.00 10,752.00 53.76 

3 โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 20,000.00 15,132.00 75.66 
4 โครงการรณรงค์และส่งเสริมการลดปริมาณขยะในชุมชน 15,000.00 4,364.00 29.09 
5 โครงการตรวจสอบคุณภาพน้ า 10,000.00 10,500.00 105.00 
 รวม  5  โครงการ 95,000.00 56,498.00 59.47 

3.3.3 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการป้องกันและลดปญัหายาเสพติด 15,000.00 13,182.00 87.88 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 10,000.00 9,960.00 99.60 
3 โครงการซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 20,000.00 19,952.00 99.76 
4 โครงการศูนย์ปฏบิัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
25,000.00 25,000.00 100.00 

 รวม  4  โครงการ 70,000.00 68,094.00 97.28 
3.3.4 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  

(ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
37,200.00 14,384.00 38.67 

2 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 

26,000.00 10,075.00 38.75 

3 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 

146,900.00 111,996.00 76.24 

4 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าหนังสือเรียน) 

16,000.00 6,200.00 38.75 

5 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

23,200.00 8,990.00 38.75 

6 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าอาหารกลางวัน) 

705,600.00 584,712.00 82.87 

7 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  
(ค่าอาหารกลางวัน) 

2,136,000.00 2,043,557.00 95.67 

 รวม  7  โครงการ 3,090,900.00 2,779,914.00 89.94 

 
/ 3.3.5 แผนงาน …  
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3.5 แผนงานสาธารณสุข 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 20,000 6,282.30 31.41 
2 โครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบา้ 85,000 101,082.00 118.92 
3 โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตาม

โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสนุัขบ้า 
10,000 6,990.00 69.90 

 รวม  3  โครงการ 115,000.00 114,354.30 99.44 
3.3.6 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการให้ความช่วยเหลือประชาชนตามภารกิจของเหล่ากาชาด 

จังหวัดบุรีรัมย์ 
20,000.00 20,000.00 100.00 

 รวม  1 โครงการ 20,000.00 20,000.00 100.00 
3.3.7 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการแข่งขันกีฬา เยาวชน ประชาชน ตา้นภัยยาเสพติด  

"หนองปล่องเกมส์" 
200,000 199,980.00 99.99 

2 โครงการจัดทีมกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาช านิเกมส์ 
ต้านภัยยาเสพติด 

130,000 129,740.00 99.80 

3 อุดหนุนโครงการ "กีฬาช านิเกมส์ต้านภัยยาเสพติด" 25,000 25,000.00 100.00 
4 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 20,000 20,000 100.00 
5 โครงการจัดงานประเพณี “นมสัการหลวงพ่อช านิจ” 50,000 45,000.00 90.00 
6 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณี กิจกรรมแข่งว่าว 30,000 29,332.00 97.77 
7 โครงการจัดงานสบืสานประเพณีวันเข้าพรรษา 50,000 4,750.00 9.50 
 รวม  7  โครงการ 505,000.00 453,802.00 89.86 

3.3.8 แผนงานการเกษตร 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการปลูกต้นไม้เพื่อเพิ่มพื้นที่สีเขียวบนพืน้ที่สาธารณะ 15,000.00 14,072.00 93.81 
 รวม  1  โครงการ 15,000.00 14,072.00 93.81 

3.3.9 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ โครงการ 
งบประมาณ คิดเป็น 

ร้อยละ ตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
1 โครงการฝึกอบรมและศึกษาดงูานของสมาชิกสภาเทศบาล  

คณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาลและพนักงานจา้ง 
120,000.00 119,625.00 99.69 

2 โครงการการจัดงานรัฐพิธีและวนัส าคัญของชาติ 35,000.00 35,000.00 100.00 
 รวม  2  โครงการ 155,000.00 154,625.00 99.76 

/ 4. การวิเคราะห์ ... 
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4. การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ        
4.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ลักษณะตัวแปร 
กลุ่มตัวอย่าง  (N = 70) 

จ านวน ร้อยละ 
กลุ่มตัวอย่าง 

เพศ 
3.  ชาย 
4. หญิง 

อายุ 
5. ต่ ากว่า  25  ปี  
6. 25 - 40  ปี 
7. 41 - 60  ปี  
8. 60  ปีขึ้นไป 

ระดับการศึกษา 
5. ต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา  
6. มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า 
7. ปริญญาตรี 
8. สูงกว่าปริญญาตรี 

อาชีพ 
5. รับราชการ 
6. เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย 
7. รับจ้าง/เกษตรกร  
8. นักเรียน/นักศึกษา  
9. อ่ืน ๆ  ระบุ................................................ 

70 
 

42 
28 
 
5 
30 
28 
7 
 

16 
45 
7 
2 
 
2 
19 
39 
10 
0 

100.00 
 

60.00 
40.00 

 
07.14 
42.86 
40.00 
10.00 

 
22.86 
64.29 
10.00 
02.86 

 
02.86 
27.14 
55.71 
14.29 
00.00 

พบว่ากลุ่มตัวอย่างที่ตอบแบบสอบถาม จ านวน 70 คน จ าแนกตามเพศเป็นชาย จ านวน 42 คน คิดเป็นร้อยละ 
60.00 เป็นหญิง จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00   

เมื่อจ าแนกตามอายุ พบว่า ช่วงอายุ 25 - 40 ปี มีจ านวนมากท่ีสุด จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 42.86  
รองลงมาคือช่วงอายุ 41 - 60 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 40.00 และที่มีจ านวนน้อยที่สุด คือ ช่วงอายุต่ ากว่า  
25 ปี คิดเป็นร้อยละ 07.14       

เมื่อจ าแนกตามระดับการศึกษาพบว่าระดับมัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า มีจ านวนมากที่สุด จ านวน  
45 คน คิดเป็นร้อยละ 64.29 รองลงมาคือระดับต่ ากว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา จ านวน 16 คน คิดเปน็ร้อยละ  
22.86 และท่ีมีจ านวนน้อยที่สุดคือระดับสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 02.86    

เมื่อจ าแนกตามอาชีพพบว่าอาชีพรับจ้าง/เกษตรกร มีจ านวนมากที่สุด จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 55.71 
รองลงมาคืออาชีพเอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 27.14 และที่มีจ านวนน้อยที่สุดคืออาชีพ 
รับราชการ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 02.86 
 
 

 
/ 4.2 ความพึงพอใจ … 
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4.2 ความพึงพอใจต่อการด าเนินงาน 
พบว่าความพึงพอใจของประชาชนในผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของเทศบาลต าบลหนองปล่อง  

ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี โดยภาพรวมอยู่ในระดับน้อย ( x  = 3.30) เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อพบว่า ข้อ 1. อยู่ในระดับปานกลาง นอกนั้นอยู่ในระดับน้อย โดยข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด คือ ข้อ 1. มีการเปิดโอกาส 
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ( x  = 3.60) รองลงมา คือ ข้อ 9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม ( x  = 3.41) ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยต่ าสุด คือ ข้อ 8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการ 
ของประชาชน  ( x  = 3.14)   

จากตาราง สรุปผลได้ดังนี้ ความพึงพอใจที่ได้จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชาชนผู้เกี่ยวข้อง โดยใช้แบบ 
ประเมินความพอใจผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลหนองปล่องในยุทธศาสตร์นั้น ๆ การเปลี่ยนแปลงของชุมชน
หลังจากท่ีได้ด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์แลว อาทิ การเปลี่ยนแปลงด้านรายได้ สุขภาพ สิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยน าเอา
ข้อมูล กกช. 2 ค. และ จปฐ. มาใช้หรือข้อมูลอ่ืนที่เทศบาลต าบลหนองปล่องมีอยู่ เพื่อศึกษาการศึกษาความเปลี่ยนแปลง  
ซึ่งเทศบาลต าบลหนองปล่องจะเป็นผู้เลือกเอาตัวชี้วัดเหล่านั้นมาเป็นตัวประเมินการเปลี่ยนแปลง แล้วน ามาเปรียบเทียบ
ก่อนและหลังการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์   

4.3 การด าเนินงาน 
ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การประเมินความพึงพอใจผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ

เทศบาลต าบลหนองปล่อง ในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามประเด็นการพัฒนา 

ข้อความ 
ระดับความพึงพอใจ 

x  S.D. ความหมาย 
ยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาด้านบ้านเมืองน่าอยู่ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 
6. มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา 
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

 
3.60 
3.41 
3.27 
3.24 
3.26 
3.16 
3.16 
3.14 

 
1.16 
1.14 
0.93 
1.12 
1.19 
1.03 
1.12 
1.07 

 
ปานกลาง 

น้อย 
น้อย 
น้อย 
น้อย 
น้อย 
น้อย 
น้อย 

รวมเฉลี่ย 3.30 1.09 น้อย 

1. วิธีการประเมิน 
1.1 รูปแบบในการประเมิน  

-  ก าหนดแบบประเมินความพึงพอใจ 
แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ในการพัฒนา 

และส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
-  สุ่มประเมินประชากรในเขตเทศบาลต าบลหนองปล่อง ทั้ง 10 หมู่บ้าน ๆ ละ 5 คน ๆ ละ 1 ชุด  

รวมเป็น 70 คน 
 

/ 1.2 ก าหนด … 
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1.2 ก าหนดระยะเวลาในการประเมิน 
-  ประเมินหลังสิ้นปีงบประมาณ ส ารวจในช่วงเดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

1.3 ด าเนินการประเมิน 
-  ลงพื้นที่และท าการสุ่มประเมินประชากร 

1.4 เก็บรวมรวมแบบประเมินและข้อมูลที่ได้จากการแบบประเมิน 
-  เก็บรวมรวมแบบประเมินทั้งหมด  70  ชุด 
-  บันทึกข้อมูลจากแบบประเมินทั้งหมด  70  ชุด 

1.5 วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมิน 
1.5.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์ด้วยการแจกแจงความถ่ี (Frequency)   

และหาค่าร้อยละ (Percentage) เสนอข้อมูลเป็นตารางแสดงจ านวนและร้อยละ 
1.5.2 การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ของ 

เทศบาลต าบลหนองปล่องในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี วิเคราะห์ด้วยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) 
และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) โดยแยกเป็นรายข้อ และโดยภาพรวม น าเสนอข้อมูลเป็นตาราง
ประกอบค าอธิบาย  

ค่าเฉลี่ย        ความหมาย 
5.51 - 6.00         มีความพึงพอใจ มากท่ีสุด 
4.51 - 5.50          มีความพึงพอใจ มาก 
3.51 - 4.50       มีความพึงพอใจ ปานกลาง 
2.51 - 3.50           มีความพึงพอใจ น้อย 
1.51 - 2.50          มีความพึงพอใจ น้อยที่สุด 
1.00 – 1.50   ไม่เคยมีความพึงพอใจ 

1.5.3 สถิติพ้ืนฐานที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ร้อยละ (Percentage) 
ค่าเฉลี่ย (Mean) 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation) 

5. สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล        
เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ใน

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคมท้องถิ่น การจัดท าแผนชุมชน  
เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นท่ีก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพ้ืนที่ที่บรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  

เชิงประมาณ (Quantity)  
การติดตามประเมินผลและสถานะทางการเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการ/กิจกรรมตั้งแต่เดือนตุลาคม 2566  

ถึงเดือนกันยายน 2567 พบว่า โครงการที่จะด าเนินการในปี พ.ศ. 2567 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 185 โครงการ 
งบประมาณ 103,266,100.00 บาท และโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 43 โครงการ งบประมาณ 
6,145,900.00 บาท ด าเนินการแล้ว จ านวน 35 โครงการ เป็นจ านวนเงิน 5,621,670.30 บาท  
 
 

/ คุณภาพ … 
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คุณภาพ (Quality)  
การด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท าให้ประชาชนในต าบลหนองปล่อง มีสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตของประชาชนโดยตรงและโดยอ้อม มีการส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยได้มาตรฐาน มีแหล่งน้ า
เพียงพอในการอุปโภค บริโภค และใช้ในการเกษตร มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน อีกท้ังยังแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในเรื่องของสาธารณภัยต่าง ๆ ซึ่งประชาชนยังสามารถเข้าถึง
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้ทางข้อมูลข่าวสารของทางราชการ เว็ปไซต์ของเทศบาล เป็นต้น 

ค่าใช้จ่าย (Cost)  
ค่าใช้จ่ายแต่ละโครงการเป็นไปตามประมาณการราคากลางและการเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามกฎหมาย 

ระเบียบ และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์และเป็นไปตามเป้าหมายของการใช้จ่ายงบประมาณ  
เวลา (Time)  
ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ส าหรับรอบการประเมินผลโครงการที่ด าเนินการ แล้วเสร็จตามข้อตกลงหรือ

สัญญาจ้างและสามารถใช้ประโยชน์กับประชาชนได้ตามก าหนดเวลา แต่งยังไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงาน เนื่องจาก 
การจัดสรรงบประมาณจากภาครัฐมีความล้าช้า แต่ยังสามารถแก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่ได้ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด แม้ว่าบางโครงการอาจมีความคลาดเคลื่อนไปบ้างแต่ก็มิได้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการแต่อย่างใด 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
สรุปผล ข้อสังเกตและขอ้เสนอแนะ 
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1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม          
ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผล

การด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่กฎหมายบัญญัติ ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลหนองปล่อง จึงขอประกาศผลการด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย
และผลการด าเนินงานรวมทั้งการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือให้
ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและก ากับการบริหารจัดการเทศบาลต าบลหนองปล่อง ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์เพ่ือเป็นสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายและ 

คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นหรือบรรลุในอนาคตข้างหน้าต าบลหนองปล่องเป็นต าบลขนาดกลางที่มีประชากรส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมท้องถิ่น โดยยึดแนวทางวิถีชีวิตตามแบบพุทธ ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็น
อาชีพหลัก ความคาดหวังในอนาคตต้องเป็นชุมชนที่สงบสุข น่าอยู่ และมีฐานะความเป็นอยู่ที่ดี และสนองตามนโยบาย
ของรัฐจึงได้ก าหนด วิสัยทัศน์ ดังนี้  “คุณภาพชีวิตที่ดี  อนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม เกษตรกรรมแบบย่ังยืน” 

ยุทธศาสตร์ 
ในการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้ใช้ข้อมูลจากสภาพความเป็นจริงของพ้ืนที่ที่มาจากสภาพ 

ปัญหาและความต้องการของประชาชน ประกอบด้วย น านโยบายของรัฐ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มาบรูณาการเป็นแนวทางในการ 
พัฒนาเทศบาล เพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง และสามารถปรับตัวได้ในโลกแห่งการแข่งขันยุคโลกาภิวัฒน์ ซึ่งเทศบาล
ต าบลหนองปล่อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาไว้ ๕ ด้านดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
เป้าประสงค์ 
1. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีได้มาตรฐานและปลอดภัย 
2. เพ่ิมรางระบายน้ าลดปัญหาน้ าท่วมขังในชุมชน 
3. สร้างศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เกิดความเข้มแข็ง 
4. การพัฒนาด้านการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 
5. ส่งเสริม สนับสนุน และบริหารจัดการแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
6. การพัฒนาคุณภาพภาพชีวิต และการจัดสวัสดิการทางสังคมให้กับเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 

และผู้ด้อยโอกาส 
7. ประชาชนมีน้ าในการอุปโภค บริโภค การเกษตรเพ่ิมขึ้น  
8. ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างมีมาตรฐาน  

/ 9. เกษตรกร … 
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9. เกษตรกรมีความเข้มแข็ง และมีรายได้เพ่ิมมากขึ้น  
10. ประชาชนมีส่วนร่วมในการส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี อันดีงามของท้องถิ่น 
11. ประชาชนมีสุขภาวะที่ดีและยั่งยืน 
12. ประชาชนมีความมั่นคงและสังคมมีความสงบเรียบร้อย 
13. เด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาเรียนรู้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
14. ส่งเสริมและสนับสนุนความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
15. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศักยภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ตัวช้ีวัด 
1. ร้อยละของจ านวนถนนที่ได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
2. ร้อยละของจ านวนไฟส่องสว่าง / ไฟทางที่ช ารุดและได้รับการบ ารุงรักษาให้อยู่ในสภาพที่ใช้งาน 

ได้ปกติ 
3. ร้อยละของระดับความส าเร็จในการพัฒนาทักษะด้านอาชีพต่าง ๆ 
4. ร้อยละของระดับความส าเร็จในการป้องกัน ปราบปราม การแก้ไขปัญหายาเสพติดและปัญหา 

อาชญากรรม 
5. ร้อยละของระดับความส าเร็จของกันป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวที่เพ่ิมข้ึน 
7. ร้อยละของผู้ได้รับการบ าบัดจากยาเสพติดที่ไม่กลับซ้ า 
8. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของสถานจ าหน่ายอาหารที่ได้มาตรฐาน 
9. ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน 
10. ร้อยละของน้ าท่วมขังลดลง 
11. ร้อยละของประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับข้อมูลจากเทศบาล 
12. ร้อยละของจ านวนป้ายสัญญาณ/ป้ายจราจรในความรับผิดชอบของเทศบาลที่ติดตั้งเพ่ิมเติม 

ตามความต้องการของพ้ืนที่ของประชาชนหรือตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
13. ร้อยละของจ านวนจุดอันตรายบริเวณท่ีเกิดอุบัติิเหตุบ่อยครั้งทางการจราจรทางบกในเขตเทศบาล 

ที่ได้รับการพัฒนา ปรับปรุง หรือแก้ไขให้ิปลอดภัยขึ้น 
14. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
15. ร้อยละผู้ด้อยโอกาสได้รับสวัสดิการสังคม 
16. ระดับความส าเร็จของคุณภาพการศึกษาของเยาวชน 
17. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพและการบริการด้านสาธารณสุข 
18 ระดับความส าเร็จของการควบคุมสถานการณ์โรคระบาดต่าง ๆ 
19. ร้อยละปริมาณขยะและปฏิกูลได้รับการจัดการมีจ านวนลดลง 
20. ร้อยละระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ระบบนิเวศ พ้ืนที่ป่าไม้ ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
21. ร้อยละระดับความส าเร็จของการอนุรักษ์ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิตและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
22. ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านการเฝ้าระวังโรค การป้องกันโรค การควบคุมโรค หรือบรรเทา 

ความเดือดร้อนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) และได้รับการบริการสาธารณสุขอ่ืน ๆ อย่างทั่วถึง 
 
 

/ ค่าเป้าหมาย ... 
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ค่าเป้าหมาย 
1. มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
2. ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
3. ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
4. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
5. การศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
6. ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย 
7. ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเที่ยว กีฬาและนันทนาการของท้องถิ่น 
8. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
9. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10. สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ 
กลยุทธ์ 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการคมนาคม 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ , ส่งเสริมสนับสนุน 

การพัฒนาอาชีพ 
3. รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึงโทษของยาเสพติด 

เพ่ือป้องกันการเข้าไปยุ่งเก่ียวกับยาเสพติด 
4. การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุ 

จราจรทางบก 
5. ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในความมั่งคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
6. ส่งเสริมสนับสนุนปัจจัยที่ใช้ในการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
7. ส่งเสริมโภชนาการ สุขอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน 
8. การพัฒนาอาคาร สถานที่ และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
9. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตในกลุ่มเด็ก เยาวชน สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
10. ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้มีความยั่งยืน 
12. สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาสถาบันครอบครัวให้มีความอบอุ่น 
13. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพประชาชนทุกช่วงวัย 
14. จัดให้มีหรือส่งเสริมการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ และกิจกรรมเด็กเยาวชน ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
15. การพัฒนาอาคาร สถานที่ และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
16. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบตลอดห่วงโซ่ในระดับชุมชน 
17. บริหารจัดการและวางแผนการใช้น้ าอย่างเป็นระบบและสมดุล ตลอดจนพัฒนาและถ่ายทอด 

องค์ความรู้เกี่ยวกับการใช้น้ าที่มีประสิทธิภาพ 
18. ส่งเสริมและพัฒนาด้านสาธารณสุขในการป้องกันและควบคุมโรคในคนและสัตว์ 
19. เพ่ิมบทบาทภาคประชาชน ชุมชน และภาคเอกชน ในการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ 
20. การสร้างระบบบริหารที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและพัฒนาบุคลากรให้มีทักษะที่จ าเป็นในการ 

ให้บริการ และลดการทุจริตในการปฏิบัติงาน 
/ เทศบาล ... 
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เทศบาลต าบลหนองปล่อง ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น การประชุม
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือรับฟังปัญหา 
และความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่และได้น ามาบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ตามประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256 - 2565) เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม
2564 โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  

2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต          
เพ่ือให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นดังกล่าว เทศบาลต าบลหนองปล่อง จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ e-plan และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้ ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพ่ือให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งต่อไป ดังนี้ 

1. จะเห็นได้ว่าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2567) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในระบบ  
e-plan ยังมีข้อมูลที่ไม่ตรงกับผลการติดตามเนื่องจากระบบ e-plan ยังไม่มาสามารถดึงข้อมูลจากการจ่ายขาดเงินสะสม 
และการจ่ายขาดเงินทุนส ารองจ่ายในระบบได้ ท าให้ข้อมูลไม่ตรงกับความเป็นจริง และเมื่อมีการกันเงินก็จะเป็นของปีที่ 
มีการเบิกจ่าย ดังนั้น ข้อมูลจากระบบ e-plan จึงสามารถติดตามและประเมินผลไปในรูปแบบของการด าเนินการ 
ในรูปแบบของงานการเงินและบัญชีมากกว่าการติดตามประเมินโครงการที่ได้มีการด าเนินการ แต่ยังสามารถน ามาใช้ใน 
การติดตามได้เช่นกัน ทั้งนี้ ระบบ e-plan อยู่ระหว่างการปรับปรุงเพ่ือให้สามารถน ามาติดตามและประเมินผลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลหนองปล่อง คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองปล่อง ควรมีการเสนอการก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อส าหรับการติดตาม
และประเมินผลที่กระชับ 

3. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการควรมีการน าผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้
เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

4. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความส าคัญในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพ่ือรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจน 
ความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ เพื่อน ามาก าหนดแนวทางการด าเนินการ 
ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

5. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณ  
6. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผน การตรวจสอบ เพื่อให้ 

เกิดความโปร่งใสในการพัฒนาด้านการศึกษา ด้านสาธารณสุข ด้านการส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ ด้านการพัฒนา
ศักยภาพของชุมชนให้มีเข้มแข็ง สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มีประสิทธิภาพ  
การจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน และ 
ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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3. การประเมินความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่น          
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการเป็นการ

ให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้ 
คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้ก าหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี (ด าเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย 

แนวการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการ 
เป็นไปตาม หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่มท 0810.3 /ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 ก าหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนา โดยมีการประเมิน 2 ส่วน ๆ ละ 100 คะแนน ดังนี้ 

1. ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 เพ่ือให้ง่ายต่อการปฏิบัติงาน หลังงบประมาณประกาศใช้ ต้องด าเนินการ 3 ภารกิจหลัก ๆ คือ ต้องด าเนินการ 
จ าท าแผนด าเนินงาน ภายใน 30 วัน และต้องติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ภายใน 90 วัน นับแต่วันที่งบประมาณ
ประกาศใช้ หรือภายในเดือนธันวาคม ขณะเดียวกันต้องเตรียมจัดท าการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
ปี พ.ศ. 2567 ด้วยเช่นกัน โดยให้ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

1. จัดเตรียมข้อมูล เอกสารที่จ าเป็นที่ต้องใช้คือ แผนพัฒนาท้องถิ่น และแบบประเมินตามแนวทางการพิจารณา 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ านวน  
1 ชุด และแบบประเมินตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น อีก 1 ชุด ตามแบบประเมินดังกล่าวข้างต้น แต่ชุดที่จะใช้แจกให้กับคณะกรรมการจะปรับปรุงขอมูลให้ใหม่ 
เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่คณะกรรมการ โดยให้เจ้าหน้าที่เก็บข้อมูลตามแบบประเมินที่เราได้จัดท าข้ึนใหม่ เพ่ืออ านวย
ความสะดวกให้แก่คณะกรรมการ 

2. เมื่อเตรียมข้อมูลครบถ้วน คือ แผนพัฒนาท้องถิ่น แบบประเมินที่ใส่ตาราง ระบุเลขหน้าเอกสาร 
ตามหัวข้อการประเมินไว้แล้ว ให้ท่านจัดท าหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

- หนังสือเชิญประชุม 
- แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

3. วันประชุมคณะกรรมการแจกแบบประเมินที่ท่านได้จากแบบของกระทรวงมหาดไทย พร้อมแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ให้คณะกรรมการท่านละ 1 ชุด แล้วท่านก็ด าเนินการประชุม ให้คณะกรรมการแต่ละท่าน ประเมินคะแนนตามที่
คณะกรรมการเห็นสมควรแต่ละข้อ  

4. จัดท ารายงานการประชุมคณะกรรมการ  
5. จัดท าหนังสือรายงานผลให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และใช้เป็นส่วนหนึ่งในการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
   

 
 


