
ภาพถ่ายกิจกรรมเสริมสรา้ง / ส่งเสริมจริยธรรม  

เมื ่อวันที ่ 9 มกราคม 2569 นายถนอม แก้วแจ่มจันทร์ นายกเทศบาลตำบลหนองปล่อง 
พร้อมคณะผู ้บริหาร ปลัดเทศบาล  พนักงานเทศบาล พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั ่วไปและ
พนักงานคร ู  ส ั งก ัด เทศบาลตำบลหนองปล ่อง  ได ้ประช ุมและมอบก ับนโยบายในการบร ิหารงาน 
พร ้อมก ับมอบนโยบายเก ี ่ยวก ับการส ่ ง เสร ิมให ้บ ุคลากร ในหน ่วยงานได ้ทราบถ ึ งรายละเอ ี ยด 
เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื ่อง ประมวลธจริยธรรม 
พน ั ก ง า น ส ่ ว น ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  พ . ศ .  2 5 6 6  ป ร ะม ว ล จ ร ิ ย ธ ร รม ผ ู ้ บ ร ิ ห า ร ท ้ อ ง ถิ่ น  พ . ศ .  2 5 66 
และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงาม
ความ ดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐถือปฏิบัติโดย เคร่งครัด รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Dos & Donts) 
ข้อควรทำ และไม่ควรทำ  

 

 

 

 



 

 

                                

                                                  

                 


